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Poz. 1052

ROZPORZADZENIE NR 10/2005
Wojewody Zachodniopomorskiego
z dnia 25 maja 2005 r.

w sprawie Szczeciiskiego Parku Krajobrazowego ,,Puszcza Bukowa”.

Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. Nr 92,
poz. 880) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. 1. Szczecinski Park Krajobrazowy ,Puszcza Bukowa”, zwany dalej ,Parkiem” obejmuje obszar o po-
wierzchni 9096 ha, potozony w gminach: Stare Czarnowo (8624 ha), Szczecin (359 ha) i Gryfino (113 ha)
w wojewddztwie zachodniopomorskim.

2. Otulina Parku obejmuje obszar o powierzchni 11842 ha, potozony w gminach: Szczecin (4387 ha), Stare
Czarnowo (4370 ha), Gryfino (1701 ha), Bielice (1030 ha) i Kobylanka (354 ha) w wojewdédztwie zachodnio-
pomorskim.

3. Opis przebiegu granic Parku i jego otuliny okresla zatagcznik nr 1 do rozporzadzenia.
4. Przebieg granicy Parku i jego otuliny przedstawia mapa stanowiaca zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

8 2. Szczegdlnym celem ochrony Parku jest zachowanie i popularyzacja jego wartos$ci przyrodniczych, hi-
storycznych i kulturowych oraz waloréw krajobrazowych w warunkach zréwnowazonego rozwoju poprzez:

1) utrzymanie i odtwarzanie krajobrazu zblizonego do naturalnego oraz harmonijnych krajobrazéw kulturo-
wych, przy czym szczegdlnej ochronie podlegaja nastepujace elementy:

a) przyrodnicze: biocenozy o charakterze naturalnym i pétnaturalnym, populacje roslin i zwierzat gatunkéw
chronionych, zagrozonych wyginieciem, rzadko wystepujacych i kluczowych dla funkcjonowania eko-
systemow; zadrzewienia $rédpolne, przydrozne i przywodne, oczka wodne, $rédpolne i srodlesne oraz
inne elementy $rodowiska przyrodniczego warunkujace zachowanie réznorodnosci biologicznej Parku,

b) kulturowe: stanowiska archeologiczne, zabytkowe i inne wartosciowe obiekty i zespoty architektonicz-
ne, parki i cmentarze zabytkowe, historyczne uktady zabudowy;

2) zachowanie i wprowadzanie powszechnej dostgpnosci waloréw przyrodniczych i krajobrazowych;
3) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w sposéb minimalizujacy negatywne oddziatywania na $rodowisko

i krajobraz;

4) rozwdéj budownictwa w formie uzupetniania istniejacych uktadéw przestrzennych miast i wsi z ewentualnym
ich rozszerzaniem przy unikaniu rozpraszania zabudowy.

5. rozwdj infrastruktury poprawiajacej stan srodowiska naturalnego i warunki zycia ludnosci.
8 3. 1. W Parku wprowadza sie nastepujace zakazy:

1) realizacji przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywaé na $rodowisko w rozumieniu art. 51 ustawy
z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. Nr 62, poz. 627 z pézn. zm.);

2) umys$lnego zabijania dziko wystepujacych zwierzat, niszczenia ich nor, legowisk, innych schronien i miejsc
rozrodu oraz tarlisk i ztozonej ikry, z wyjatkiem amatorskiego potowu ryb oraz wykonywania czynnosci
w ramach racjonalnej gospodarki rolnej, lesnej, rybackiej i towieckiej;

3) likwidowania i niszczenia zadrzewien $rédpolnych, przydroznych inadwodnych, jezeli nie wynikaja
z potrzeby ochrony przeciwpowodziowej lub zapewnienia bezpieczehstwa ruchu drogowego lub wodnego
lub budowy, odbudowy, utrzymania, remontéw lub naprawy urzadzen wodnych;

4) pozyskiwania do celdw gospodarczych skat, w tym torfu oraz skamieniato$ci, w tym kopalnych szczatkéw
roslin i zwierzat;

5) wykonywania prac ziemnych trwale znieksztatcajacych rzezbe terenu, z wyjatkiem prac zwigzanych z za-
bezpieczeniem przeciwpowodziowym lub przeciwosuwiskowym lub budowa, odbudowa, utrzymaniem,
remontem lub naprawa urzadzen wodnych;

6) dokonywania zmian stosunkéw wodnych, jezeli zmiany te nie stuza ochronie przyrody lub racjonalnej go-
spodarce rolnej, lesnej, wodnej lub rybackiej;
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7) budowania nowych obiektéw budowlanych w pasie szerokosci 100 m od linii brzegéw rzek, jezior i innych
zbiornikow wodnych, z wyjatkiem obiektéw stuzacych turystyce wodnej, gospodarce wodnej lub rybackiej;

8) likwidowania, zasypywania i przeksztatcania zbiornikéw wodnych, starorzeczy oraz obszaré6w wodno-
btotnych;

9) wylewania gnojowicy, z wyjatkiem nawozenia wtasnych gruntéw rolnych;

10) prowadzenia chowu i hodowli zwierzat metoda bezsciétkowa;

11) utrzymywania otwartych rowdéw $ciekowych i zbiornikéw $ciekowych;

12) organizowania rajdéw motorowych i samochodowych;

13) uzywania todzi motorowych oraz proméw i innego sprzetu motorowego na otwartych zbiornikach wodnych.

2. Zakazy, o ktérych mowa w ust. 1, nie dotycza:

1) wykonywania zadan i realizacji ustalen wynikajacych z planu ochrony;

2) wykonywania zadan na rzecz obronnos$ci kraju i bezpieczenstwa panstwa;

3) prowadzenia akcji ratowniczej oraz dziatann zwigzanych z bezpieczeristwem powszechnym;

4) realizacji inwestycji celu publicznego w rozumieniu art. 2 pkt5 ustawy zdnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 oraz z 2004 r. Nr 6, poz. 41),
zwanej dalej ,inwestycja celu publicznego”.

3. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, nie dotyczy realizacji przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzia-
tywaé na $rodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na $rodowisko nie jest obowigzkowe
i przeprowadzona procedura oceny oddziatywania na $rodowisko wykazata brak niekorzystnego wptywu na
przyrode parku krajobrazowego.

4. Zakaz, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 7, nie dotyczy miejsc wyznaczonych w studium uwarunkowan
i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gmin lub w miejscowym planie zagospodarowania przestrzenne-
go gmin.

5. Zakaz, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 13, nie dotyczy statkdw jednostek ratowniczych, jednostek organi-
zacyjnych wtasciciela wéd lub urzadzen wodnych zlokalizowanych na wodach, inspektoréw zeglugi $rédlado-
wej, Panstwowej i Spotecznej Strazy Rybackiej, prowadzenia racjonalnej gospodarki rybackiej oraz wykonywa-
nia zadan z zakresu ochrony przyrody przez Stuzbe Parku Krajobrazowego.

8 4. Traci moc rozporzadzenie Nr 5/98 Wojewody Szczeciriskiego z dnia 17 lipca 1998 r. w sprawie Szcze-
cinskiego Parku Krajobrazowego ,Puszcza Bukowa” (Dz. Urz. Woj. Szczeciriskiego Nr 18, poz. 128, Dz. Urz.
Woj. Zachodniopomorskiego z 2000 r. Nr 10, poz. 97; z 2002 r. Nr 55, poz. 1231; z 2004 r. Nr 5, poz. 58).

8 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.
WOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI

Stanistaw Woziagtek

Zataczniki do rozporzadzenia Nr 10/2005
Wojewody Zachodniopomorskiego
z dnia 25 maja 2005 r. (poz. 1052)

Zatacznik nr 1

Przebieg granic Szczecinskiego Parku Krajobrazowego ,,Puszcza Bukowa” i jego otuliny

1. Zasady prowadzenia i opisu granic:

1) granice Parku i otuliny poprowadzone zostaty wzdtuz linii drogowych, skrajami laséw, strumieni i ro-
woéw, granicami administracyjnymi gmin;
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2) jezeli granice Parku prowadza droga lub linig kolejowa, to znaczy, ze wioda wzdtuz tras komunikacyj-
nych, z wytaczeniem paséw drogowych (kolejowych), ktére wraz z trasami znajdujg sie w otulinie. Je-
zeli granice otuliny prowadza wzdtuz tras komunikacyjnych to znaczy, ze trasy te wraz z pasami dro-
gowymi (kolejowymi), znajduja sie na obszarze otuliny;

3) jezeli granice Parku biegng wzdtuz rzeki lub rowu, to znaczy, ze wioda wzdtuz zewnetrznej granicy cie-
ku, ktéry w takim wypadku znajduje sie w granicach Parku. Jezeli granice otuliny biegng wzdtuz rzeki
lub rowu, to znaczy, ze wiodg wzdtuz wewnetrznej granicy cieku, ktéry w takim wypadku znajduje sie
poza granicami otuliny;

4) jezeli opis granic Parku lub otuliny odwotuje sie do skraju lasu, to chodzi o linie rozgraniczajgce grunty
pokryte lasami lub zadrzewieniami uwidocznione w ewidencji geodezyjnej;

5) kolejnos¢ opisdw odcinkéw granic jest zgodna z kierunkiem ruchu wskazéwek zegara.

2. Przebieg granicy Parku:
Szczecin, rejon Zydowiec.

Od skraju lasu w oddz. 294 w miejscu skrzyzowania z pasem rezerwowanym pod projektowang droge ekspre-
sowa A-3, wzdtuz skraju lasu do przedtuzenia ul. Bielanskiej i dalej skrajem laséw Nadle$nictwa Gryfino.

Szczecin, rejon Podjuchy.

Wzdtuz lasu i przedtuzenia ul. Gtuchej do wiaduktu autostrady. Wzdtuz autostrady i lasu do miejsca 180 m od
wiaduktu. Na druga strone drogi. Skrajem lasu, a nastepnie réwnolegle do ul. Bielskiej i ul. Czeladniczej. Przez
las w kierunku ul. Solnej. Wzdtuz lasu, ul. Solnej i ul. Dzialdowskiej do ul. Zgierskiej. Skrajem lasu do
ul. Sremskiej. Skrajem lasu 100 m wzdtuz ul. Sremskiej. Linig prostopadta do ul. Sremskiej przez zadrzewienia
skrajem lasu do ul. Palmirskiej. Wzdtuz lasu i ul. Palmirskiej do ul. Sremskiej. Wzdtuz krawedzi wykopéw i lasu
do ul. Radzyminskiej. Skrajem lasu do ul. Ziarnistej i dalej wzdtuz tej ulicy do ulicy dojazdowej z ul. Skalistej.
Wzdtuz zabudowan przy ul. Skalistej. Wzdtuz krawedzi skarpy ul. Skalistej i lasu. Skrajem lasu wzdtuz zabudo-
wan ul. Skalistej. Prostopadle do ul. Skalistej. Linig prosta 90 m przez las, a nastepnie skret do naroznika
ul. Cynowej. Wzdtuz lasu i ul. Cynowej do krawedzi skarpy. Wzdtuz lasu poczatkowo krawedzig skarpy, na-
stepnie do ul. Chabrowej. Wzdtuz lasu i ul. Chabrowej. Wzdtuz lasu réwnolegle do ul. Polanka Le$nikéw. Liniag
prosta (przedtuzenie skraju lasu) przez las, nastepnie cze$ciowo jego skrajem, réwnolegle i do ul. Smoczej.
Wzdtuz lasu i ul. Smoczej pod wiaduktem na druga strone autostrady. Wzdtuz wiaduktu do skraju lasu i dalej
skrajem lasu do autostrady. Wzdtuz wezta drogowego po granicy gminy, 60 m wzdtuz autostrady od wezta. Na
druga strone autostrady. Linig prosta przez zadrzewienia do ul. Radosnej. Wzdtuz ul. Radosnej przez las do jego
naroznika (Rezerwat Zdroje). Dalej skrajem lasu do linii kolejowej.

Szczecin, rejon Zdroje.

Wzdtuz toru kolejowego do ul. Polegtych. Wzdtuz ul. Polegtych i lasu do jego naroznika. Wzdtuz lasu do skarpy.
Wzdtuz podnéza skarpy i lasu do styku ul. Polegtych i ul. Wzgérze. Wzdtuz ul. Wzgérze do jej korica - u podnéza
skarpy, pod koniec skrajem zadrzewienia. Réwnolegle do ul. Hubalczykéw - skrajem lasu, cze$ciowo u podndza
skarpy. Przez las, linig prostopadta do przedtuzenia ulicy Poczdamskiej. Wzdtuz przedtuzenia ul. Poczdamskiej do
wiaduktu autostrady. Dalej wzdtuz granicy gminy.

Szczecin, rejon Klgskowo.

Wzdtuz granicy gminy do oddziatu 134 Lesnictwa Kleskowo. Stad skrajem lasu w kierunku ul. Swigtochowskie-
go do naroznika lasu. Wzdtuz lasu na potudniowy-wschéd do drogi. Wzdtuz lasu, zadrzewien i drogi w kierunku
ul. Swietochowskiego do miejsca przed linig elektroenergetyczna.

Szczecin, rejon Ptonia.

Przez las, réwnolegle do linii elektroenergetycznej z wytaczeniem pasa projektowanej drogi Ptonia-Klgeskowo.
Wzdtuz lasu do ul. Mokradtowej i wzdtuz tej ulicy. Skrajem lasu prostopadle do ul. Mokradtowej w kierunku
ul. Deszczowej. Od naroznika lasu na pétnocny-zachdd i po przekroczeniu strumienia skrajem lasu na potudnio-
wy-zachéd do konca oddziatu 106. Stad w kierunku potudniowo-wschodnim do naroznika lasu i jego skrajem do
przedtuzenia ul. Deszczowej. Wzdtuz ul. Deszczowej do styku z drogg prowadzaca z lasu, prostopadle do
ul. Deszczowej do naroznika lasu. Skrajem lasu réwnolegle do ul. Sennej do granicy gminy. Dalej w kierunku
potudniowo-zachodnim po drodze miedzy wydzieleniami oddz. 110 ¢ i g do granicy gminy.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Nr 45 - 6966 - Poz. 1052

Szczecin, rejon Smierdnica.

Wzdtuz granicy gmin przez ul. Dobropole i dalej wzdtuz granicy gmin ponownie do ul. Dobropole. Zewnegtrznym
skrajem pasa drogowego ul. Dobropole do drogi nr 3. Przekraczajac droge nr 3, zewngtrznym skrajem pasa dro-
gowego w kierunku Szczecina do granicy gmin.

Szczecin, rejon Jezierzyce.

Po granicy Laséw Panstwowych, le$nictwo Osetno oddziaty 5 i 4 do Ktobuckiego Potoku i dalej skrajem lasu do
rzeki Ptoni.

Gmina Stare Czarnowo, rejon Kotbacz.

Lewym brzegiem rzeki Ptoni do linii wysokiego napigcia i dalej wzdtuz skraju lasu réwnolegtego do linii elektro-
energetycznej do miejsca (oddz. 12) na pétnoc od bagna. Przez las (oddz. 12, 17, 21, 26) do drogi nr 3 -
wzdtuz pasa rezerwowanego pod nowy odcinek drogi nr 3. Po przekroczeniu drogi nr 3, wzdtuz drogi.

Gmina Stare Czarnowo, rejon Stare Czarnowo.

Wzdtuz drogi nr 3 do potudniowego krarica oddz. 49, dalej skrajem lasu do jeziorka na pétnoc od drogi Stare
Czarnowo - Dobropole, na wysokos$ci oddz. 55. Wzdtuz wschodnich i potudniowych brzegéw jeziorka i dalej
wzdtuz granicy Laséw Panstwowych le$nictwa Glinna do drogi prowadzacej z Glinnej do Jeziora Okole.

Gmina Stare Czarnowo, rejon Glinna.

Wzdtuz skraju lasu do drogi Glinna - Stare Czarnowo. Dalej wzdtuz tej drogi w kierunku zachodnim do miejsca
potozonego na potudnie od potudniowo-wschodniego kranca oddz. 221. Dalej wzdtuz granicy Laséw Panstwo-
wych lesnictwa Glinna do wydzielenia 221 h, stad w kierunku pétnocno zachodnim, w kierunku granicy miedzy
oddziatami 222 i 231 - nie dochodzac jednak do tamtego miejsca granica biegnie w kierunku potudniowym po
skraju laséw i tak do drogi Glinna Szczecin Smierdnica. Dalej wzdtuz tej drogi do skraju Laséw Paristwowych,
stad polng droga w kierunku potudniowym do drogi Glinna - Kartno.

Gmina Stare Czarnowo, rejon Zelistawiec.

Roéwnolegle do potudniowych brzegéw jez. Glinna potudniowym skrajem przybrzeznych laséw i zadrzewien oraz
laséw nad strumieniem (Krzekna) wyptywajacym z jeziora, wzdtuz granicy osrodka wypoczynkowego do drogi
Zelistawiec - Binowo. Po przekroczeniu drogi, droga w dolinie w kierunku zachodnim do rowu.

Gmina Gryfino, rejon Wysoka Gryfinska.

Wzdtuz rowu do drogi polnej miedzy polami a takami na potudnie od grodziska Zgnity Grzyb. Na potudnie od
grodziska w kierunku zachodnim granica taki i pola, przez tgke przekraczajac réw, granica taki i pola, ponownie
przez take. Granica taki i pola przez take przekraczajac réw. Granica pola i taki, a nastepnie lasu. Przez take do
rozwidlenia rowéw. Rowem na pétnocny-zachdd przez take do lasu (oddz. 366). Dalej wzdtuz granicy gminy do
szosy Chlebowo - Wysoka Gryfinska i wzdtuz szosy w kierunku pétnocnym.

Gmina Gryfino, rejon Chlebowa.

Na catym odcinku wzdtuz granicy gminy od szosy Chlebowo - Wysoka do skraju lasu w oddz. 314. Stad przez
las (oddz. 314, 294) w kierunku Szczecina, wzdtuz pasa rezerwowanego pod nowa droge.

3. Przebieg granicy otuliny:
Szczecin, rejon Podjuchy i Zdroje.

Wzdtuz wschodniego brzegu Regalicy i Martwej Wody, zachodnim brzegiem Siedliniskiej Kepy, do nasypu daw-
nego toru kolejowego. Pétnocnym skrajem nasypu w poprzek Siedliniskiej Kepy, w poprzek Cegielinki do rowu
wptywajacego od wschodu. Wzdtuz rowu réwnolegtego do nasypu dawnego toru kolejowego do zabudowan
trafostacji. Wzdtuz trafostacji na drugg strone ul. Eskadrowej do drogi réwnolegtej do ul. Eskadrowej i ul. Han-
garowej, wzdtuz tej drogi, na druga strone ul. Hangarowej i dalej wzdtuz ul. Struga.
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Szczecin, rejon Kijewo.

Wzdtuz ul. Struga do lasu na pétnoc od ulicy. Skrajem lasu do drogi réwnolegtej do ul. Struga i wzdtuz niej do
ul. Pomorskiej. Na druga strone ul. Pomorskiej i wzdtuz niej w kierunku Dabia do drogi odchodzacej w kierunku
poétnocno-wschodnim. Dalej skrajem lasu do toréw i od nich linig prosta przez las, wzdtuz drogi réwnolegtej do
toréw i wzdtuz linii prostej po jej przedtuzeniu do rzeki Ptoni. Wzdtuz lewego brzegu Ptoni do mostu ul. Szosa
Stargardzka.

Szczecin, rejon Ptoni.

Wzdtuz drogi w kierunku Stargardu do granicy miasta. Dalej w kierunku potudniowym wzdtuz granicy miasta do
drogi Szczecin Wielgowo - Szczecin Jezierzyce.

Gmina Kobylanka, rejon wzdtuz Ptoni.

Przez las wzdtuz drogi réwnolegtej do Ptoni prowadzacej do Jezierzyc. Przez las wzdtuz drogi do granicy oddz.
859, 860, 870. Wzdtuz granicy oddz. 859 i 870.

Szczecin, rejon Jezierzyce.

Wzdtuz granic miasta do miejsca, gdzie pod katem prostym skrecaja one na zachdéd. Od tego miejsca droga
w kierunku Rekowa.

Gmina Kobylanka, rejon Rekowa.

Droga z Jezierzyc do Rekowa do skraju lasu. Skrajem lasu w kierunku wschodnim do strumienia. Wzdtuz lasu
i wschodnim skrajem bagna. Linig prostopadta do drogi Bielkowo - Rekowo. Wzdtuz drogi do Rekowa do drogi
prostopadtej. Na potudnie droga i jej przedtuzeniem w linii prostej.

Gmina Stare Czarnowo, rejon Nieznania.

Linig prosta przedtuzeniem drogi prowadzacej od drogi Bielkowo - Rekowo do drogi Nieznann - Rekowo. Linig
prosta przez pkt 42,9 do skrzyzowania drég Kotbacz - Bielkowo i Rekowo - Zelewo. Wzdtuz drogi do Zelewa.

Gmina Stare Czarnowo, rejon Zelewa i Debiny.

Droga Nieznan - Zelewo do drogi odchodzacej na zakrecie na potudnie. Droga w kierunku jez. Zelewko do miej-
sca u podndza zboczy, gdzie przecinaja sie linie proste - przedtuzenia: drogi z pétnocny irowu ptynacego
z Debiny do jez. Zelewko. Przedtuzeniem wspomnianego rowu przez jez. Zelewko wzdtuz rowu i pézniej drogi
do skrzyzowania dr6og. Na poétnocny - zachdéd wzdtuz drogi pdzniej rowu do rowu odchodzacego na potudniowy -
zachoéd. Na potudniowy - zachdéd rowem, linig prostg przez tagke, ponownie rowem do drogi Debina - Kotbacz, po
drugiej stronie drogi wzdtuz niej w kierunku Debiny do rowu. Rowem na potudniowy - zachéd do drogi do Debi-
ny. Wzdtuz drogi do zachodniego skraju Debiny. Wzdtuz drogi Debina - Stare Czarnowo do skrzyzowania drég.
Wzdtuz drogi na potudniowy - zachéd w kierunku drogi nr 3, pod koniec przez las.

Gmina Stare Czarnowo, rejon Bedgoszcz.

Wzdtuz drogi z Debiny w kierunku drogi nr 3, poczatkowo przez las, pézniej po $ladzie dawnej drogi, do drogi
nr 3. Wzdtuz drogi nr 3 do mostu na Krzeknie. Na drodze nr 3 od mostu na Krzeknie, blisko jej wptywu do jez.
Bedgoszcz, wzdtuz drogi nr 3 do rozejécia sie drég na zakrecie. Wzdtuz drogi do Chabowa, a nastgpnie pierw-
szej drogi odchodzacej na zachdd.

Gmina Bielice, rejon Chabowo i Babin.

Wzdtuz drogi do skrzyzowania kilku drég na pétnocny od Chabowa. Wzdtuz drogi (przedtuzenie poprzedniej) na
zachdéd do rozejscia sie drég. Na pétnocny - zachdéd wzdtuz drogi, a nastepnie jej przedtuzeniem w linii prostej do
skrzyzowania drég w pkt 42,0. Wzdtuz drogi na zachéd do drogi Babin - Babinek. Po jej przekroczeniu wzdtuz
drogi do Babinka, wzdtuz pierwszej drogi na zachdéd do skrzyzowania drég. Na pétnocny - zachéd wzdtuz drogi
w kierunku Kartna.

Gmina Bielice, rejon Babinek.

Na wsch. od Babinka, wzdtuz drogi w kierunku Kartna.
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Gmina Stare Czarnowo, rejon Kartno i Zelistawiec.

Na catym odcinku wzdtuz granicy gminy. Na zachdéd od Babinka wzdtuz drogi w kierunku Kartna. Na rozejsciu
sig drég wzdtuz drogi na potudnie. Na rozejsciu sie drég wzdtuz drogi na zachdéd przekraczajagc droge prostopa-
dta do jeziora. Przez pétnocna czes¢ jeziora. Na potnocny wzdtuz zachdd brzegu jeziora i rowu. Na pétnocny-
zachod wzdtuz drogi, po przekroczeniu drogi obnizeniami w terenie na potudniowy-zachéd w ostatnim obnizeniu
skret na pétnocny - zachéd i w linii prostej do drogi Zelistawiec - Drzenin.

Gmina Stare Czarnowo, rejon Gardna.

Na wsch. od Gardna, wzdtuz granicy gminy do drogi Gardno - Zelistawiec. Wzdtuz drogi z Zelistawca w kierunku
Gardna do miejsca 800 m na wsch. od rozejécia sie drég w Gardnie obok kos$ciota. Na pétnoc linia prostopadta
do drogi przez pkt 49.0 i bagno do drogi poprzecznej. Wzdtuz drogi do drogi Gardno - Wysoka Gryfiriska,
wzdtuz drogi do Wysokiej Gryfinskiej do ostatniej drogi odchodzacej na zachdd przed wsig i cmentarzem. Droga
w kierunku jez. Gierland do miejsca wcze$niejszej wersji pasa rezerwowanego pod nowa droge. Wzdtuz tego
pasa na poétnoc w kierunku Szczecina.

Gmina Gryfino, rejon Chlebowa.

Wzdtuz pasa rezerowanego pod nowga droge w kierunku Szczecina, przekraczajac droge Chlebowo - Stare Bryn-
ki, do drogi Chlebowo - Radziszewo. Wzdtuz drogi do Radziszewa, na catym odcinku réwnolegle do granicy
gminy, po przekroczeniu Wettyrnskiego Strumienia takze réwnolegle do niego, poczatkowo lasem, pdzniej jego
skrajem do wezta drogowego przy autostradzie na pétnocny od Radziszewa.

Szczecin, rejon Klucz.

Od rozejscia drég w kierunku Radziszewa i Chlebowa wzdtuz drogi do Radziszewa, a nastgpnie drogi dojazdo-
wej do autostrady i wzdtuz autostrady do brzegu Regalicy. Pod mostem autostrady i dalej wzdtuz wsch. brzegu
Regalicy.
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ROZPORZADZENIE NR 11/2005
Wojewody Zachodniopomorskiego

z dnia 25 maja 2005 r.

W sprawie uznania za rezerwat przyrody ,Bagno Kusowo”.

Na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. Nr 92,

poz. 880) zarzadza sig, co nastegpuje:

8 1. Uznaje sie za rezerwat przyrody ,Bagno Kusowo”, zwany dalej rezerwatem, obszar bagien i wod

o tacznej powierzchni 318,82 ha, potozony w gminie Szczecinek w wojewddztwie zachodniopomorskim.

1)

2)

8 2. 1. W sktad rezerwatu wchodza:

dziatki geodezyjne stanowigce oddziaty lasu, bedace wtasnos$cig Skarbu Panstwa w zarzadzie Nadle$nictwa
Szczecinek:

a) dziatka 307/1 - oddz. 307 obreb Brzezno,
b) dziatka 307/2 - oddz. 307 Kusowo,

c) dziatka 308 - oddz. 308 Kusowo,

d) dziatka 309 - oddz. 309 Kusowo,

e) dziatka 310 - oddz. 310 Kusowo,

f) dziatka 313/1 - oddz. 313 Brzezno,

g) dziatka 313/2 - oddz. 313 Kusowo,

h) dziatka 314 - oddz. 314 Kusowo,

i) dziatka 315 - oddz. 315 Kusowo,

j)  dziatka 316 - oddz. 316 Kusowo,

k) dziatka 318/1 - oddz. 318 Brzezno,

) dziatka 318/2 - oddz. 318 Kusowo,

m) dziatka 318/3 - oddz. 318 Brzezno,

n) dziatka 319/1 - oddz. 319 Kusowo,

o) dziatka 319/2 - oddz. 319 Brzezno,

p) dziatka 320/1 - oddz. 320 Kusowo,

r) dziatka 320/2 - oddz. 320 Brzezno,

s) dziatka 321/1 - oddz. 321 Kusowo,

t) dziatka 321/2 - oddz. 321 Brzezno;
Jezioro BrzeZzno bedace wtasnos$cia Skarbu Panstwa w zarzadzie Agencji Nieruchomosci Rolnych, stanowia-
ce dziatke geodezyjna 370, obreb Brzezno.

2. Granice rezerwatu przedstawia mapa stanowiaca zatacznik do rozporzadzenia.

8 3. Celem ochrony przyrody w rezerwacie jest zachowanie torfowiska wysokiego typu battyckiego z cha-

rakterystycznymi rzadkimi i chronionymi gatunkami roslin.

1)
2)
3)

8 4. Okresla sig dla rezerwatu:

rodzaj: torfowiskowy;
typ: torfowiskowy;
podtyp: torfowisk wysokich.

8 5. Nadz6r nad rezerwatem sprawuje Nadle$niczy Nadles$nictwa Szczecinek.

8 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

WOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI

Stanistaw Woziatek
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ZARZADZENIE PORZADKOWE NR 3
Dyrektora Urzedu Morskiego w Szczecinie
z dnia 1 czerwca 2005 r.

zmieniajace zarzadzenie porzadkowe w sprawie wzoru Potwierdzenia Zgodnosci Obiektu Portowego,
Miedzynarodowego Certyfikatu Ochrony Statku i Tymczasowego Miedzynarodowego Certyfikatu Ochrony
Statku oraz warunkéw ich obowiazywania.

Na podstawie art. 48 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 marca 1991 r. o obszarach morskich Rzeczypo-
spolitej Polskiej i administracji morskiej (Dz. U. z 2003 r., Nr 153, poz. 1502, Nr 170, poz. 1652 oraz z 2004 r.
Nr 6, poz. 41, Nr 93, poz. 895 i Nr 273, poz. 2703) zarzadzam, co nastepuje:

8 1. W zarzadzeniu porzadkowym Nr 5 Dyrektora Urzedu Morskiego w Szczecinie z dnia 25 czerwca 2004 r.
w sprawie wzoru Potwierdzenia Zgodnos$ci Obiektu Portowego, Miedzynarodowego Certyfikatu Ochrony Statku
i Tymczasowego Miedzynarodowego Certyfikatu Ochrony Statku oraz warunkéw ich obowigzywania (Dz. Urz.
Woj. Zachodniopomorskiego Nr 47, poz. 896) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w § 4 po pkt 3 dodaje sie punkt 4 w brzmieniu:
.4) weryfikacji - oznacza to, w odniesieniu do statku, inspekcje statku w zakresie systemu ochrony statku
i wszelkiego zwigzanego z tym wyposazenia ochronnego”;
2) w § 6:
a) ust. 89 otrzymuja brzmienie:

.8. Weryfikacje dodatkowa (dorazna) statku przeprowadza sie w przypadku stwierdzenia lub podej-
rzenia, ze stan ochrony statku moze stanowi¢ zagrozenie dla ochrony zeglugi, a takze w razie stwier-
dzenia lub podejrzenia, ze statek nie odpowiada wskazaniom zawartym w planie ochrony statku lub
Miedzynarodowym Certyfikacie Ochrony Statku.

9. Weryfikacja poérednia jest przeprowadzana w okresie pomigedzy druga a trzecia data rocznicowa
waznosci Miedzynarodowego Certyfikatu Ochrony Statku.”,

b) po ust. 9 dodaje sig ust. 10 w brzmieniu:

»10. W sprawach dotyczacych inspekcji statku, a nie objetych przepisami zarzadzenia, stosuje sig

przepisy odrebne.”

8 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Zachodniopomorskiego.

DYREKTOR URZEDU MORSKIEGO
W SZCZECINIE

Piotr Nowakowski
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UCHWALA NR XXXIV/188/05
Rady Miejskiej w Barwicach
z dnia 31 marca 2005 r.

w sprawie obnizenia wysoko$ci wskaznika procentowego, od ktérego zalezy wysokosé dodatku
mieszkaniowego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 15691, z pézn. zm.") oraz art. 6 ust. 11 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.
o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 71, poz. 734 z pézn. zm.?) uchwala sie, co nastepuje:

8 1. Obniza sie 0 20 punktéw procentowych wysoko$é wskaznikéw procentowych wynikajacych z art. 6
ust. 10 ustawy o dodatkach mieszkaniowych i ustala sig, iz wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego, tacznie
z ryczattem, nie moze przekraczaé 50% wydatkéw przypadajgcych na normatywna powierzchnie zajmowanego
lokalu mieszkalnego lub 50% faktycznych wydatkéw poniesionych za lokal mieszkalny, jezeli powierzchnia tego
lokalu jest mniejsza lub réwna normatywnej powierzchni.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta i Gminy Barwice.

8 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od daty opublikowania.

PRZEWODNICZACY RADY

Zbigniew Podolak

1) zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 116, poz. 1568, Nr 153, poz. 1271, Nr 162, poz. 1203;
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055);

2) zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 216, poz. 1826; z 2003 r. Nr 203, poz. 1966;
z 2004 r. Nr 240, poz. 2406).

Poz. 1056

UCHWALA NR XIX/202/05
Rady Miejskiej w Chociwlu
z dnia 13 kwietnia 2005 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych
na terenie Miasta i Gminy Chociwel.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203) iart. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 .
Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081; z 2004 r. Nr 96, poz. 959,
Nr 179, poz. 1845; z 2005 r. Nr 10, poz. 71) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli, ogél-
nych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181) Rada Miejska w Chociwlu uchwala, co nastepuje:
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8 1. Przyjac¢ regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach o$wiatowych na

terenie Miasta i Gminy Chociwel, ktéry stanowi zatgcznik do uchwaty.

1)

2)

3)

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Chociwla.
8 3. Traca moc uchwaty Rady Miejskiej w Chociwlu:

Nr XV/137/2000 z dnia 15 listopada 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regu-
laminu okres$lajacego wysoko$¢é oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw motywa-
cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia;

Nr 1V/33/03 z dnia 26 lutego 2003 r. zmieniajaca uchwate Nr XV/137/00 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia
15 listopada 2000 r. w sprawie regulaminu okres$lajagcego niektdére zasady wynagradzania za prace oraz za-
sad przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkotach i przedszkolu miasta i gminy Chociwel dodatkéw
do wynagrodzen i nagrod;

Nr XVIII/193/05 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 9 lutego 2005 r. w sprawie regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych na terenie miasta i gminy Chociwel.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-

twa Zachodniopomorskiego i obowigzuje do 31 grudnia 2005 r.

1)

2)

3)

4)

1)

2)

PRZEWODNICZACA RADY

Matgorzata Krysiak

Zatacznik do uchwaty Nr X1X/202/05
Rady Miejskiej w Chociwlu
z dnia 13 kwietnia 2005 r. (poz. 1056)

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOLACH | PLACOWKACH
OSWIATOWYCH NA TERENIE MIASTA | GMINY CHOCIWEL

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

organie prowadzacym szkote - rozumie sig przez to Gmine Chociwel (Rade Miejska w Chociwlu lub Burmi-
strza Chociwla);

szkole - rozumie sig przez to publiczne: przedszkole, szkoty podstawowe, gimnazjum i szkote ponadgimna-
zjalng, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chociwel;

nauczycielu - rozumie sie przez to nauczycieli, wychowawcdw i innych pracownikéw pedagogicznych za-
trudnionych w szkotach;

Karta Nauczyciela - rozumie sig przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U
z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081, Nr 228,
poz. 2258; z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 179, poz. 1845).

8 2. 1. Regulamin wynagradzania okresla:

wysoko$é stawek dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego za warunki pracy oraz szczegé-
towe warunki przyznawania tych dodatkéw;

szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-
nych zastepstw;
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3) wysokos$é i warunki wyptacania nagréd i innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy;
4) wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdétowe zasady jego przyznawania i wypta-
cania.

2. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli przyjmuje sie z rozporzadzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym do pracy (Dz. U z 2005 r. Nr 22, poz. 181).

Rozdziat Il
DODATEK ZA WYSLUGE LAT

8 3. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat, w wysokoséci 1% wynagrodzenia zasadniczego
za kazdy rok pracy, wyptacany w okresach miesigcznych poczynajgc od czwartego roku pracy, z tym ze doda-
tek ten nie moze przekroczyé 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Do okreséw pracy uprawniajagcych do dodatku za wystuge lat wlicza sie okresy poprzedniego zatrudnie-
nia we wszystkich zaktadach pracy, bez wzgledu na sposéb ustania stosunku pracy.

3. Nauczycielowi pozostajagcemu jednocze$nie w wigcej niz jednym stosunku pracy, okresy uprawniajace
do dodatku za wystuge lat ustala sie odrebnie dla kazdego stosunku pracy, z zastrzezeniem ust. 4. Do okresu
zatrudnienia uprawniajgcego do dodatku za wystuge lat nie wlicza sie okresu pracy w innym zaktfadzie,
w ktérym pracownik jest lub byt jednoczes$nie zatrudniony. Do okresu dodatkowego zatrudnienia nie podlegaja
zaliczeniu okresy podstawowego zatrudnienia.

4. Nauczycielowi pozostajagcemu w stosunku pracy jednoczesnie w kilku szkotach w wymiarze tacznie
nieprzekraczajacym obowiazujacego nauczyciela wymiaru zajeé¢, do okreséw uprawnionych do dodatku za
wystuge lat w kazdej ze szkét zalicza sie okresy zatrudnienia, o ktérych mowa w ust. 2.

5. Do okresow pracy wymaganych do nabycia prawa do dodatku za wystuge lat zalicza sie okresy pracy
wykonywanej w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujagcego wymiaru zaje¢ (czasu pracy) oraz okresy
pracy, o ktérych mowa w art. 22 ust. 3 Karty Nauczyciela.

6. Do okreséw pracy uprawniajacych do dodatku za wystuge lat wlicza sie takze inne okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepiséw podlegajg one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

7. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastegpujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesiaca;

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyZzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia
miesigca.

8. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni,
za ktére otrzymuje wynagrodzenie, chyba ze przepis szczegdlny stanowi inaczej. Dodatek ten przystuguje réw-
niez za dni nieobecnos$ci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby badZz koniecznos$ci osobi-
stego sprawowania opieki nad dzieckiem Ilub chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

9. Dodatek za wystuge lat wyptaca sig z gory, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat Ill
DODATEK MOTYWACYJNY

8 4. 1. W ramach $rodkéw na wynagrodzenie dla nauczycieli tworzy sig fundusz przeznaczony na dodatki
motywacyjne w wysokosci 5% planowanych $rodkéw na wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli w przedszkolu
i w szkotach.
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2. Z funduszu wymienionego w ust. 1 wydziela sie $rodki na dodatki motywacyjne dla dyrektoréw
w wysokos$ci 10% planowanych $rodkéw na wynagrodzenia zasadnicze dyrektoréw szkét i przedszkola.

3. Gmina w ramach posiadanych érodkéw, moze zwigkszyé fundusz przeznaczony na dodatki motywacyj-
ne dla dyrektoréw.

4. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest:

1) uzyskanie osiggnieé¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w szczegdlnosci:
a) uzyskanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkdéw pracy nauczyciela, dobrych
osiagnie¢ dydaktyczno - wychowawczych, potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji, efekta-
mi egzaminéw i sprawdzianéw albo sukcesami w konkursach, zawodach i olimpiadach,
b) umiejetne rozwiazywanie probleméw wychowawczych uczniow we wspodtpracy z ich rodzicami,
c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego uczniéw, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniéw potrzebujacych szczegdlnej opieki;
2) jakos$¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym za-
daniem lub zajeciem, a w szczegélnosci:
a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przydzielonych obowiazkéw,
b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,
d) dbato$¢ o estetyke i sprawnos$é powierzonych pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub urzadzen
szkolnych,
e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym pedagogicznej,
f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z polecen stuzbowych i powierzonych obowiazkéw;
3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytywnej oceny dorobku zawodowego;
4) zaangazowanie w realizacje czynnos$ci i zaje¢ wynikajacych z art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegdlnosci:
a) prowadzenie zaje¢ wynikajacych z zadan statutowych szkoty, ze szczegdélnym uwzglednieniem zajeé
opiekunczych i wychowawczych wynikajacych z potrzeb i zainteresowan uczniéw,
b) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,
c) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,
d) opieka nad samorzadem uczniowskim lub organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na terenie szkoty,
e) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych form aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,
f) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.

5. W zaleznos$ci od osiagnietych wynikéw w pracy, nauczycielowi i dyrektorowi moze by¢ przyznany doda-
tek motywacyjny w wysokos$ci do 20% wynagrodzenia zasadniczego, wynikajacego ze stawki osobistego za-
szeregowania, w granicach srodkéw posiadanych na wynagrodzenia zaplanowanych w budzecie przedszkola lub
szkoty.

6. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony, nie krétszy niz 6 miesigce i nie dtuzszy niz 1 rok.

7. Wysokos$é¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela ustala i przyznaje dyrektor szkoty (rozstrzygnieciem
nadzorczym z dnia 19 maja 2005 r., znak: PN.2.GM.0911/95/05 Wojewoda Zachodniopomorski stwierdzit nie-
waznos¢ 8 4 ust. 7 Regulaminu w zakresie wyrazow: ,,w oparciu o regulamin zatwierdzony przez rade pedago-
giczna i zwiazki zawodowe”), a dla dyrektora Burmistrz Chociwla, w ramach posiadanych $rodkéw finanso-
wych.

8. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie nie usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia oraz w okresach, za ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze.

9. Dodatek motywacyjny wyptaca sig z géry, w terminie wyptaty wynagrodzenia.
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Rozdziat IV
DODATEK FUNKCYJNY

8 5. 1. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielom, ktérym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
szkoty;

2) wychowawstwo klasy;

3) sprawowanie funkcji:
a) doradcy metodycznego lub nauczyciela-konsultanta,
b) opiekuna stazu.

2. Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek funkcyjny, o ktérym mowa w 8 5 ust. 1 pkt 1, a w razie
zbiegu tytutéw do dwdéch lub wigcej dodatkéw funkcyjnych, przystuguje dodatek wyzszy.

3. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora ustala sie bioragc pod uwage wielko$é szkoty, liczbe od-
dziatéw i ucznidw, ztozonos$é zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych
w szkole, liczbe budynkéw, w ktérych szkota funkcjonuje, wyniki pracy szkoty, warunki lokalowe, organizacyj-
ne, srodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota funkcjonuje.

4. Wysokos$é dodatku funkcyjnego dla doradcy metodycznego uzalezniona jest od liczby nauczycieli, dla
ktérych pomoc $wiadczy doradca, oceny jakosci pracy doradcy wyrazonej przez nauczycieli i koordynatora
gminnego zespotu doradcéw.

5. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w okresie zajmowania odpowiedniego stanowiska kierowni-
czego lub wykonywania obowiazkéw, za ktére przystuguje dodatek. Jezeli powierzenie stanowiska kierowni-
czego lub wykonywania obowiazkéw nastapito w trakcie miesigca, dodatek wyptaca sie w wysokosci propor-
cjonalnej do czasu petnienia obowigzkdow.

6. Nauczyciel, ktéremu powierzono obowiagzki, do ktérych jest przypisany ten dodatek, na czas okreslony,
traci prawo do dodatku funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie wczes$niejszego odwotania - z koricem
miesigca, w ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca od tego dnia.

7. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za ktdre nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierw-
szego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych powodéw
obowigzkéw, do ktérych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia obowigzkéw nastgpito od
pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

8. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrektora szkoty przystuguje wicedyrektorowi szkoty lub
osobie, ktdrej powierzono odpowiednie obowiazki w zastepstwie, od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujacego po trzech miesiacach nieobecnosci dyrektora szkoty z przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy.

9. Nauczycielom przedszkoli przystuguje dodatek funkcyjny za wychowawstwo, tylko za jeden oddziat
(grupe), niezaleznie od liczby oddziatéw (grup), w ktérych prowadza zajecia.

10. Dodatek funkcyjny w wysokosci okres$lonej w ust. 11, ustala dla nauczycieli - dyrektor szkoty, dla do-
radcy metodycznego i dla dyrektora szkoty - Burmistrz Chociwla.

11. Dodatek funkcyjny wyptaca sig z géry, w terminie wyptaty wynagrodzenia. Dodatek ten wyptaca sie za
okres wykonywania obowiazkéw oraz za inne okresy, o ile wynika to z przepiséw szczegdlnych.
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12. Ustala sig tabele dodatkéw funkcyjnych:

Lp. Stanowisko, obowigzki Miesigcznie
Szkoly wszystkich typéw, przedszkolei internat zlotych
1. - dyrektor szkoly liczacej do 8 oddziatéw od 200 do 400
i dyrektor przedszkola
- dyrektor szkoly liczacej od 9 do 16 oddziatow od 300 do 500
- dyrektor szkoly liczacej 17 oddzialow i wigcej | od 400 do 700
2. - wicedyrektor szkoly od 200 do 400
- kierownik internatu od 100 do 200
3. a) Wychowawca klasy w szkole ponadgimnazjalnej 28
b) Wychowawca klasy w gimnazjum 28
¢) Wychowawca kla'sy w szkole podstawowe;j 28
c) Wychowawca grupy w przedszkolu 31
4. Doradca ,metodyciny od 100 do 400
5. Opiekun stazu - za kazdego nauczyciela powierzonego opiece 40
Rozdziat V

DODATEK ZA PRACE W TRUDNYCH WARUNKACH

8 6. 1. Nauczycielom poszczegdélnych stopni awansu zawodowego przystuguje dodatek za prace w trud-

nych warunkach.

1)
2)
3)
4)

1)
2)

3)

2. Za prace w trudnych warunkach uznaje sig prowadzenie przez nauczycieli zajgé:

rewalidacyjno - wychowawczych z dzieémi i mtodzieza uposledzong umystowo w stopniu gtebokim;
nauczanie indywidualne dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego;

dydaktycznych w klasach tagczonych w szkotach podstawowych;

(rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 19 maja 2005 r., znak: PN.2.GM.0911/95/05 Wojewoda Zachodnio-
pomorski stwierdzit niewaznosé 8 6 ust. 2 pkt 4 Regulaminu)

3. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje:

nauczycielom prowadzacym zajecia rewalidacyjno - wychowawcze z dzieémi i mtodzieza upos$ledzonymi
umystowo w stopniu gtebokim - w wysokos$ci 20% wynagrodzenia zasadniczego;

nauczycielom szkét (przedszkoli) nie bedacych specjalnymi, prowadzacym nauczanie indywidualne dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego - w wysokos$ci 20% wynagrodzenia zasadniczego;
(rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 19 maja 2005 r., znak: PN.2.GM.0911/95/05 Wojewoda Zachodnio-
pomorski stwierdzit niewaznosé 8§ 6 ust. 3 pkt 3 Regulaminu)
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4) nauczycielom szkét podstawowych prowadzacym zajecia w klasach taczonych - w wysokosci 10% stawki
godzinowej za kazdg przepracowana w tych klasach godzine nauczania;
5) nauczycielom przedszkoli (oddziatéw) integracyjnych - w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje w okresie faktycznego wykonywania pracy,
z ktéra dodatek jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktéry przystuguje wynagrodzenie liczo-
ne jak za okres urlopu wypoczynkowego, chyba ze przepis szczegélny stanowi inaczej.

5. Dodatek wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel realizuje w trudnych warunkach caty obowiazujacy go
wymiar zaje¢ oraz w przypadku, gdy nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, realizuje w tych
warunkach obowigzujacy go wymiar godzin.

6. Dodatek wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w trudnych warunkach tyl-
ko czes¢ obowigzujacego wymiaru lub, jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

7. Wysoko$¢é stawki wynagrodzenia za godzing ponadwymiarowa, przepracowang w trudnych warunkach
ulega odpowiedniemu zwigkszeniu.

8. Dodatek za prace w trudnych warunkach dla nauczycieli ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora Bur-
mistrz Chociwla.

9. Dodatek za prace w trudnych warunkach wyptaca sige z dotu.

Rozdziat VI
DODATEK ZA PRACE W PORZE NOCNEJ

8 7. 1. Zgodnie z art. 42b Karty Nauczyciela, nauczyciel moze by¢ obowigzany do realizowania tygodnio-
wego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ wychowawczych takze w porze nocne;j.

2. Za kazda godzine pracy w porze nocnej nauczycielowi przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w wyso-
kosci 15% godzinowej stawki wynagrodzenia zasadniczego, jednakze nie nizsze niz ustalona na podstawie
art. 151 8 1 Kodeksu pracy.

Rozdziat VII
GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

8 8. 1. Przez godzing ponadwymiarowa rozumie sie przydzielona nauczycielowi godzing zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych.

2. Przez godzing doraznych zastepstw rozumie sie przydzielona nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych, ktérej realizacja nastegpuje w zastgpstwie nieobecnego nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za jedna godzing ponadwymiarowa i godzing doraznych zastepstw oblicza sie dzielgc
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkami za prace w trudnych warunkach, jezeli praca
w godzinach ponadwymiarowych lub godzinach doraZnego zastepstwa odbywa sie w tych warunkach) przez
miesigczng liczbe godzin.

4. Miesieczna liczbe godzin obowiazkowego lub realizowanego wymiaru zajeé¢ nauczyciela, o ktérym mowa
w ust. 3, ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy lub realizowany wymiar zajeé¢ przez 4,16 z zaokragle-
niem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petnag godzine.

5. Nauczyciel, ktéry realizuje tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ zgodnie z art. 42 ust. 4a Karty Na-
uczyciela, nie moze mie¢ przydzielonych godzin ponadwymiarowych, z wyjatkiem godzin doraznych zastgpstw.
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6. Dla nauczycieli realizujacych tygodniowy obowiazkowy wymiar zajeé na podstawie art. 42 ust. 4a Karty
Nauczyciela, wynagrodzenie za godzine doraznych zastepstw ustala sig dzielagc przyznanag nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za prace w trudnych warunkach, jezeli praca w godzinach
doraznego zastepstwa odbywa sie w takich warunkach) przez miesigeczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
zajec.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw przystuguje za godziny fak-
tycznie zrealizowane.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub kornczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci
W pracy.

9. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach, w ktérych nauczyciel nie mégt ich realizowaé z przy-
czyn lezacych po stronie pracodawcy, w szczegélnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw;

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy;

3) choroba dziecka nauczanego indywidualnie, trwajacego nie dtuzej niz tydzien;
4) wykonaniem innych prac zleconych przez pracodawce;

— traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

10. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych przypadaja dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynaja sie lub koncza w $rodku tygodnia - za podstawe ustalenia liczby godzin ponad-
wymiarowych przyjmuje sie tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na
podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydziehn pracy) za kazdy dzieri usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy lub dzieri usta-
wowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w takim tygo-
dniu, nie moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

11. Nauczycielom, ktorzy realizuja zajecia edukacyjne zwiekszone przez organ prowadzacy szkote, zatwier-
dzone w arkuszu organizacji szkoty, przystuguje wynagrodzenie ustalone zgodnie z wymiarem, w ktérym byty
faktycznie realizowane.

12. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw wyptaca sig z dotu.

Rozdziat VIII
NAGRODY ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZE

8 9. 1. Srodki na nagrody, w ramach specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli w wysokoéci 1% plano-
wanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, planuje dyrektor w rocznym planie finansowym szkoty,
z tym ze:

1) 80% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora;
2) 20% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody organu prowadzacego.

2. Do nagrody organu prowadzacego lub do nagrody dyrektora szkoty moze byé¢ typowany nauczyciel wy-
rézniajacy sie w pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuniczej, posiadajacy powszechnie uznawany dorobek
pracy, a w szczegdlnosci:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:
a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach uczniéw, przeprowa-
dzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne,
b) podejmuje dziatalno$é¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowa-
nia, opracowywanie autorskich programéw i publikaciji,
c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone kwalifikowaniem uczniéw do udziatu w zawodach
Il stopnia (okregowych),
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d) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majacymi trud-
nosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawcza w klasie, szkole lub placéwce przez organizowanie wy-
cieczek, udziat uczniéw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe;

2) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zy-
ciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalnos¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsrod
dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspo6tprace szkoty lub placéwki z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policji, organiza-
cjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawdéw patologii spo-
tecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicébw w zyciu szkoty lub placéwki, rozwija formy wspétdziatania szkoty lub pla-
cowki z rodzicami;

3) w zakresie dziatalnos$ci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela.

3. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 19 maja 2005 r., znak: PN.2.GM.0911/95/05 Wojewoda Zachod-
niopomorski stwierdzit niewaznos¢ 8 9 ust. 3 Regulaminu)

4. Nagroda organu prowadzacego moze by¢ wyptacona nauczycielowi, po przepracowaniu w szkole co
najmniej 2 lat, na wniosek dyrektora szkoty (po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej) lub z wtasnej inicjatywy
Burmistrza Chociwla.

5. Nagroda dyrektora szkoty moze by¢é przyznana nauczycielowi na wniosek rady pedagogicznej lub
z witasnej inicjatywy dyrektora (po zasigegnieciu opinii rady pedagogicznej).

6. Whnioski o nagrode organu prowadzacego szkote sktada sie w Urzedzie Miejskim w Chociwlu, w terminie
do 30 wrzesnia.

7. Nagrody moga by¢ przyznane z okazji Dni Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypadkach nagrody
moga byé przyznane réwniez w innym czasie.

8. Nauczyciel, ktéremu przyznano nagrode otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego teczce
akt osobowych.

Rozdziat IX
DODATKI SOCJALNE - DODATEK WIEJSKI | DODATEK MIESZKANIOWY

8 10. 1. Nauczycielowi posiadajacemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujacego wymiaru zaje¢ w szkole, zatrudnionemu na terenie wsi lub
w miescie liczacym do 5.000 mieszkancéw, przystuguje odrebny dodatek w wysokos$ci 10% wynagrodzenia
zasadniczego, zwany dodatkiem wiejskim.

2. Dodatek wiejski wyptaca sie z dotu.

8 11. 1. Nauczycielowi posiadajacemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujacego wymiaru zaje¢ w szkole, zatrudnionemu na terenie wsi lub
w miescie liczacym do 5.000 mieszkannicéw, przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy, ktérego wyso-
kos¢ jest uzalezniona od stanu rodzinnego nauczyciela.

2. Wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego wynosi:

1) dla 1 osoby - 6% miesiecznej stawki najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikéw, ustalonego przez
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej zwanego dalej najnizszym wynagrodzeniem;
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2) dla 2 0s6b - 8% najnizszego wynagrodzenia;
3) dla 3 0sbb - 10% najnizszego wynagrodzenia;
4) dla 4 i wiecej 0séb - 12% najnizszego wynagrodzenia.

3. Do czionkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do dodatku zalicza sie wspdlnie z nim mieszkajacych:

1) matzonka, ktéry nie posiada wtasnego zrédta dochodu lub, ktdry jest nauczycielem;

2) rodzicéw nauczyciela pozostajacych na wytacznym utrzymaniu nauczyciela;

3) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego matzonka dzieci do ukoriczenia 18 roku zycia
lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 21 roku zycia;

4) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego matzonka, niepracujace dzieci bedace studen-
tami, do czasu ukoniczenia studiéw wyzszych, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 26 roku zycia;

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zrédta dochoddéw.

4. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujagcemu z nim, bedacemu takze nauczycielem, przystuguje
tylko jeden dodatek w wysokosci okre$lonej w ust. 2. Matzonkowie wspdlnie wskazuja pracodawce, ktéry be-
dzie im wyptacat dodatek.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu
mieszkalnego.

6. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela (dyrektora szkoty) lub na wspdlny wniosek nauczycieli
bedacych wspétmatzonkami.

7. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o ktérych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy dodatek
jest obowiazany niezwtocznie powiadomié dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty otrzymujacy dodatek - organ
prowadzacy szkole. W przypadku nie powiadomienia dyrektora szkoty Iub organu prowadzacego szkote
0 zmianie liczby cztonkdéw rodziny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela $wiadczenie podlega zwrotowi.

8. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje wynagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego;

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej;
w przypadku gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej zawarta byta umowa o prace na czas
okreslony, dodatek wyptaca sig nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa ta zostata zawarta;

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

9. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca, nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozono wnio-
sek o jego przyznanie.

10. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy wyptaca sig z dotu.

Rozdziat X
POSTANOWIENIA KONCOWE

8 12. 1. Wynagrodzenie zasadnicze w zaleznos$ci od stopnia awansu zawodowego i posiadanych kwalifika-
cji oraz pozostate sktadniki wynagrodzenia dla nauczyciela przyznaje dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty -
Burmistrz Chociwla.

2. Ustalenie kwalifikacji nauczyciela i stopnia awansu zawodowego w celu zaszeregowania do wtasciwej
stawki wynagrodzenia zasadniczego, dokonuje dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty - organ prowadzacy szko-
te, na podstawie oryginalnych dokumentéw (aktéw nadania stopnia awansu zawodowego, $wiadectw, dyplo-
mow) albo uwierzytelnionych odpiséw (kopii) tych dokumentéw. Podstawe do ustalenia kwalifikacji nauczyciela
stanowi najwyzszy posiadany przez nauczyciela poziom wyksztatcenia.
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8 13. Nauczyciele, ktérzy w dniu wejs$cia w zycie ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy Karta
Nauczyciela, otrzymywali dodatki specjalistyczne, zachowuja prawo do tych dodatkéw do czasu uzyskania kolej-
nego stopnia awansu zawodowego, w wysoko$ci i na zasadach obowigzujgcych w dniu wejscia w zycie ustawy.

8 14. W przypadku nie uchwalenia do dnia 31 grudnia danego roku regulaminu wynagradzania na kolejny
rok kalendarzowy stosuje sie regulamin obowigzujagcy w roku poprzednim, nie dtuzej jednak niz przez okres
dwéch miesigcy od ogtoszenia ustawy budzetowe;j.

Poz. 1057

UCHWALA NR XIX/203/05
Rady Miejskiej w Chociwlu
z dnia 13 kwietnia 2005 r.

w sprawie ustalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkatych na terenie Miasta i Gminy Chociwel.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézniejszymi zmianami) oraz art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o syste-
mie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami) uchwala sie, co nastepuje:

8 1. Ustala sie regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych
na terenie Miasta i Gminy Chociwel, stanowiacy zatgcznik do uchwaty.

8§ 2. Wyptata stypendidw i zasitkbw nastepuje po otrzymaniu dotacji, o ktérej mowa w art. 90r ust. 1
ustawy o systemie o$wiaty.

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Chociwla.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACA RADY

Matgorzata Krysiak

Zatacznik do uchwaty Nr XIX/203/05
Rady Miejskiej w Chociwlu
z dnia 13 kwietnia 2005 r. (poz. 1057)

REGULAMIN
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych
na terenie miasta i gminy Chociwel

8 1. Pomoc materialna o charakterze socjalnym przystuguje:

1) do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia:
a) uczniowi szkoty publicznej,
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b) uczniowi szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej,
c) stuchaczowi publicznego kolegium nauczycielskiego,
d) stuchaczowi nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych,
e) stuchaczowi kolegium pracownikéw stuzb spotecznych,
f) stuchaczowi niepublicznego kolegium nauczycielskiego,
g) stuchaczowi niepublicznego nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych;
2) do czasu ukoriczenia realizacji obowigzku nauki uczniowi szkoty niepublicznej nie posiadajacej uprawnien
szkoty publicznej;
3) do czasu ukohczenia realizacji obowiazku nauki dzieciom i mtodziezy uposledzonej umystowo w stopniu
gtebokim:
a) bedacym wychowankiem publicznego osrodka umozliwiajgcego realizacje obowigzku szkolnego i obo-
wigzku nauki,
b) bedacym wychowankiem niepublicznego os$rodka umozliwiajacego realizacje obowigzku szkolnego
niepublicznego obowigzku nauki;
4) do czasu ukorczenia realizacji obowiazku nauki dzieciom i mtodziezy upos$ledzonej umystowo ze sprzezo-
nymi niepetnosprawnosciami:
a) bedacym wychowankami publicznego osrodka umozliwiajgcego realizacje obowigzku szkolnego i obo-
wigzku nauki,
b) bedacym wychowankami niepublicznego osrodka umozliwiajgcego realizacje obowigzku szkolnego i obo-
wiazku nauki.

8 2. llekro¢ w dalszych przepisach regulaminu méwi sie bez blizszego okreslenia o:

1) regulaminie - rozumie sie przez to regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
ucznidw zamieszkatych na terenie miasta i gminy Chociwel;

2) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572 ze zmianami);

3) uczniu - rozumie sie przez to osoby wymienione w art. 90b ust. 3 i 4 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie os$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) zameldowane Ilub faktycznie
zamieszkujgce na terenie miasta i gminy Chociwel;

4) stypendium - rozumie sig przez to stypendium szkolne;

5) zasitku - rozumie sie przez to zasitek szkolny.

8 3. Pomoc materialna o charakterze socjalnym moze by¢ udzielana uczniowi jako stypendium szkolne lub
jako zasitek szkolny.

8 4. Pomoc materialna o charakterze socjalnym moze byé¢ udzielana uczniowi w celu:

1) zmniejszenia réznic w dostepie do edukaciji;
2) umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia;
3) wspierania edukacji uczniéw zdolnych.

8 b. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniowi w formie:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych, wykraczajacych poza za-
jecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, w szczegdélno$ci udziatu w wyréwnawczych zaje-
ciach edukacyjnych i innych przedsiewzieciach realizowanych przez szkote (wyjazdy do teatru, na wycieczki
szkolne, zielone szkoty itp.);

2) catkowitego lub cze$ciowego pokrycia kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szko-
ta, a w szczegdlnosci nauki jezykéw obcych, zaje¢ muzycznych, komputerowych, sportowych, zaje¢ na ba-
senie i innych;

3) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdlnosci zakupu:

a) podrecznikéw, lektur, encyklopedii, stownikéw iinnych ksigzek pomocniczych do realizacji procesu dy-
daktycznego,

b) zeszytéw, dtugopiséw, piérnikdw, plecakow itp.,

c) stroju sportowego i innego wyposazenia ucznidéw wymaganego obligatoryjnie przez szkote;

4) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem zamieszka-
nia w odniesieniu do ucznia w rozumieniu 8 1 ust. 1 pkt 3 - 7 oraz ust. 2 i 4, a takze ucznia szkoty ponad-
gimnazjalnej, w szczegdlnosci zakwaterowania w bursie, internacie, transportu srodkami komunikacji zbio-
rowe;j;
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5) $wiadczenia pienigznego, jezeli organ przyznajacy stypendium uzna, biorac pod uwage, ze udzielenie sty-
pendium w formach, o ktérych mowa w ust. 1, 2, 3, a w przypadku ucznia szkoty podstawowej, gimnazjal-
nej i ponadgimnazjalnej takze w formie, o ktérej stwierdza sig w ust. 4 nie jest mozliwe;

6) $wiadczenia pienigznego, jezeli organ przyznajacy stypendium uzna, ze w przypadku ucznia bedacego stu-
chaczem kolegium, o ktérym stwierdza sie ze ust. 4 nie jest celowy.

8 6. 1. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub w kilku formach jednocze$nie.
2. Stypendia beda przekazywane w nastepujacy sposob:

1) w formie rzeczowej - optacane bezposrednio przez gming Chociwel;

2) w formie czes$ciowej lub catkowitej refundacji kosztéw poniesionych przez ucznia na podstawie przedtozo-
nych przez niego oryginatow faktur lub rachunkdéw;

3) w formie $wiadczenia pienieznego wyptacanego w kasie Urzedu Miejskiego w Chociwlu.

8 7. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniowi znajdujgcemu sie w trudnej sytuacji materialnej.
1. Miernikiem trudnej sytuacji materialnej jest dochéd na osobe w rodzinie.

2. Przy ocenie trudnej sytuacji materialnej bedzie sie réwniez w szczegdlnosci uwzgledniaé wystepowanie
w rodzinie:

1) bezrobocia;

2) niepetnosprawnosci;

3) ciezkiej lub dtugotrwatej choroby;

4) wielodzietno$ci;

5) braku umiejetnosci wypetniania funkcji opiekuhczo - wychowawczych;
6) alkoholizmu;

7) narkomanii;

8) niepetnos$é rodziny;

9) wystepowanie zdarzen losowych.

8 8. 1. Do ubiegania sie o stypendium uprawnieni sa uczniowie, ktérzy spetniaja tacznie nastepujace kryteria:

1) zamieszkujg na terenie miasta i gminy Chociwel;

2) rozpoczynaja lub kontynuuja nauke w placéwkach wymienionych w art. 90b ust. 3 i 4 ustawy;

3) miesieczny dochdd na osobe nie przekracza kwoty wymienionej w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 mar-
ca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zmianami).

2. W przypadku, gdy liczba oséb spetniajacych kryteria cytowanej w ust. 1 jest wigksza niz liczba stypen-
dium do rozdysponowania, pierwszenstwo w uzyskaniu stypendium maja uczniowie spetniajacy nastepujace
kryteria:

1) pochodza z rodzin o najnizszych dochodach;
2) wystepuja w rodzinie okolicznos$ci opisane w 8§ 7 regulaminu.

3. Podstawa przyznania stypendium szkolnego jest wysoko$é dochodu przypadajacego we wspdélnym go-
spodarstwie domowym na jednego cztonka rodziny ucznia, osiggnietego w miesiacu poprzedzajagcym miesigc
ztozenia wniosku:

1) cztonkami rodziny sa matzonkowie, rodzice, opiekunowie prawni dziecka, opiekunowie faktyczni dziecka,
osoby niepetnosprawne (bez wzgledu na wiek) oraz dzieci uczace sie w wieku do ukoriczenia 24 roku zycia
pozostajgce na utrzymaniu rodziny;

2) w szczegolnych przypadkach, gdy sytuacja dochodowa rodziny ulegta pogorszeniu (np. na skutek $mierci
lub kalectwa) cztonka rodziny, stypendium szkolne ustala sig¢ na nowych warunkach dochodowych rodziny,
poczawszy od miesigca, w ktérym ztozono nowy wniosek, bez wyréwnania;

3) przy wyliczaniu dochodu, do sktadu rodziny nie sg wliczane osoby petnoletnie, bez statych zrédet dochodu
lub odbywajace zasadniczg stuzbe wojskowa. Wyjatek stanowia:

a) rodzice bez statych zrédet dochoddéw,

b) osoby niezdolne do podjecia pracy zawodowej ze wzgledu na stan zdrowia,
c) jedno z rodzicéw niepracujace i pobiera zasitek z tytutu wychowania dzieci,
d) dzieci uczace sie do ukoniczenia 24 roku zycia.
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8 9. Dochody winny by¢ potwierdzone stosownymi zaswiadczeniami.
1. W przypadku dochoddéw z gospodarstwa rolnego nalezy przedtozy¢:

1) aktualne zaswiadczenie z Urzedu Gminy o wielko$ci gospodarstwa rolnego wyrazonej w hektarach przeli-
czeniowych tacznie z gruntami dzierzawionymi.

2. Miesieczny dochdéd z 1 ha przeliczeniowego jest okreslony w art. 8 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej.

3. W przypadku, gdy rodzice prowadza pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg i optacajg podatek w formie
karty podatkowej lub podlegajg przepisom o zryczattowanym podatku dochodowym nalezy przedtozy¢:

1) zaswiadczenie wydane przez naczelnika wtasciwego urzedu skarbowego zawierajace informacje o pro-
wadzeniu dziatalnosci gospodarczej;
2) o$wiadczenie o wysokos$ci osiggnietego dochodu za poprzedni rok kalendarzowy.

4. W przypadku ucznia, ktérego rodzina korzysta ze $wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej nalezy
przedtozy¢:

1) zaswiadczenie z Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Chociwlu o korzystaniu ze $wiadczen
pienigznych z pomocy spotecznej.

5. W przypadku ucznia, ktérego rodzice pracujg zawodowo nalezy przedtozy¢:

1) zaswiadczenie z zaktadu pracy o wysokosci osiaganych dochodéw netto za miesiac poprzedzajacy miesiac
ztozenia wniosku.

6. Whniosek o przyznanie $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym powinien zawiera¢ udo-
kumentowang sytuacje materialng w formie zaswiadczen lub o$swiadczen, w tym dodatkowo:

1) os$wiadczenia cztonkéw rodziny o wysokos$ci uzyskanego innego dochodu nie polegajacego opodatkowaniu;

2) przekazy lub przelewy pieniezne dokumentujgce wysoko$¢é alimentéw, jezeli cztonkowie rodziny sa zobo-
wigzani wyrokiem sadu lub ugoda sagdowa do ich ptacenia na rzecz osoby spoza rodziny;

3) kopia odpisu wyroku sadu zasadzajacego alimenty na rzecz os6éb w rodzinie lub kopia odpisu protokotu po-
siedzenia zawierajacego tres¢ ugody sadowej, przekazy lub przelewy pieniezne dokumentujgce faktycznag
wysoko$é otrzymywanych alimentéw, w przypadku uzyskania alimentéw nizszych niz zasgdzone w wyroku
lub ugodzie sadowej oraz zaswiadczenie komornika o catkowitej lub cze$ciowej bezskutecznosci egzekucji
alimentéw, a takze o wysokosci wyegzekwowanych alimentéw;

4) zaswiadczenie o wysokos$ci ponoszonej optaty za pobyt cztonka rodziny, przebywajacego w roku kalenda-
rzowym poprzedzajacym ztozenie wniosku w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie;

5) dokument potwierdzajacy utrate dochodu oraz wysokos$¢ utraconego dochodu, jezeli dochdd rodziny ulegt
obnizeniu na skutek utraty dochodu przez cztonka rodziny;

6) zaswiadczenie o dochodach z uczelni lub szkoty o wysokos$ci pobieranych stypendidow;

7) orzeczenie o niepetnosprawnosci;

8) odcinki rent lub emerytur;

9) zaswiadczenie o wysokosci pobieranego $wiadczenia pielegnacyjnego dla dzieci niepetnosprawnych;

10) zaswiadczenie o wysoko$ci pobieranego zasitku statego dla oséb, ktére nabyty niepetnosprawnos$é po 18 roku
zycia.

8 10. Podstawa przyznania stypendium szkolnego dla ucznia samodzielnego finansowo sa jego dochody
osobiste.

1. Za ucznia samodzielnego finansowo uwaza sie osobeg, ktéra spetnia tagcznie nastgpujace warunki:

1) posiada state Zrédto dochodéw w ostatnim roku podatkowym;

2) posiada state zré6dto dochodéw w roku biezacym;

3) jego miesigczny dochéd w wymienionych okresach nie jest mniejszy od najnizszego wynagrodzenia za pra-
ce pracownikéw, ogtaszanego na podstawie odrebnych przepiséw, obowigzujacego w ostatnim miesigcu
ztozonego wniosku o przyznanie stypendium w przypadku dochodu z roku biezacego.

8 11. Dochdéd ucznia pozostajacego w zwiazku matzenskim okresla sig nastgpujaco:

1) jezeli wspétmatzonek ucznia jest takze uczniem lub studentem, sytuacje kazdego z nich okresla sie oddzie-
lenie w oparciu o dochody jego rodziny, a posiadane dzieci wlicza sie do sktadu rodziny pobierajace na nie
zasitek rodziny;
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2) jezeli wspétmatzonek ucznia pracuje zawodowo lub posiada inne state Zzrédta dochodéw, sytuacje materialng
okresla sie w oparciu o dochody wspétmatzonka, jezeli jest spetniony warunek samodzielnos$ci finansowej,
okreslony w 8 10.

8 12. 1. Uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym ze $rodkéw publicznych, mo-
ze by¢ udzielone stypendium szkolne w wysokosci, ktéra tgcznie z innym stypendium o charakterze socjalnym
ze $rodkéw publicznych nie przekracza dwudziestokrotnosci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

2. W przypadku ucznia bedacego stuchaczem kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego kolegium jgzy-
kéw obcych i kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych, ktéry otrzymuje inne stypendium o charakterze so-
cjalnym ze srodkéw publicznych, moze by¢ udzielone stypendium szkolne w wysokosci, ktére tacznie z innym
stypendium o charakterze socjalnym ze $rodkéw publicznych nie przekracza osiemnastokrotnosci kwoty,
o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

8 13. 1. Wysokos$¢é stypendium przyznawang dla ucznia okres$la art. 90d ust. 9 i nie moze by¢ nizsze mie-
sigcznie niz 80% kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadcze-
niach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z pézZniejszymi zmianami) i nie moze przekracza¢ miesigcznie 200%
kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych.

2. Maksymalna wysoko$é stypendium stanowigca 200% kwoty okres$lonej w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 ze zmianami) przystuguje:

1) petnym sierotom;
2) dzieciom z rodzin zastepczych;
3) dzieciom, wobec ktdérych nie ma oséb zobowiazanych do alimentacji.

8 14. 1. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie dtuzszy niz od wrze$nia do czerwca w danym
roku szkolnym, w przypadku ucznia bedacego stuchaczem kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego kole-
gium jezykdw obcych i kolegium pracownikéw stuzb spotecznych - na okres nie dtuzszy niz od pazdziernika do
czerwca w danym roku szkolnym.

2. Jezeli forma stypendium szkolnego tego wymaga, stypendium szkolne moze by¢ realizowane w okre-
sach innych niz miesigeczne lub jednorazowo, z tym ze warto$¢ stypendium szkolnego w danym roku szkolnym
nie moze przekracza¢ kwoty okreslonej w § 12 ust. 1 regulaminu, a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczy-
cielskich, nauczycielskich kolegidow jezykéw obcych i kolegiow pracownikdéw stuzb spotecznych nie moze prze-
kraczaé¢ kwoty okreslonej w &8 12 ust. 2 regulaminu.

8 1b. Zasitek szkolny moze byé przyznany uczniowi znajdujacemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji mate-
rialnej z powodu zdarzenia losowego, po ztozeniu wniosku o przyznanie zasitku szkolnego wraz z udokumento-
waniem okolicznos$ci opisanych we wniosku (zaswiadczenie z policji, lekarskie, dokument USC, inne).

1. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w przypadku:

1)  $mieré rodzicow lub prawnych opiekunéw;

2) kleski zywiotowej;

3) urodzenia dziecka;

4) wydatkdéw zwiazanych z dtugotrwata chorobg ucznia;
B) innych szczegdlnych okolicznosci.

2. Zasitek szkolny moze byé przyznany w formie $wiadczenia pienigznego na pokrycie wydatkéw zwigza-
nych z procesem edukacyjnym w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy
w roku, niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego.

3. Wysokos$¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczyé jednorazowo pigciokrotnosci kwoty, o ktérej mowa
w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych.

4. O zasitek szkolny mozna ubiegaé sig w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od wystapienia zdarzenia
uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.
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8 16. 1. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Burmistrz Chociwla wydajac
decyzje administracyjna.

2. Od decyzji administracyjnej, o ktérej mowa w ust. 1 stuzy stronie odwotanie sie¢ w terminie 14 dni od
dnia doreczenia do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Szczecinie.

8 17. 1. Warunkiem ubiegania sie o przyznanie stypendium jest:

1) ztozenie wniosku o przyznanie stypendium;

2) zataczenie do wniosku o$wiadczenia o sytuacji rodzinnej i materialnej ucznia zgodnie z 8 9 niniejszego regu-
laminu;

3) opinie dyrektora szkoty.

2. Whniosek wraz z zatagcznikami nalezy ztozyé w Urzedzie Miejskim w Chociwlu do 15 wrzeénia danego ro-
ku, a w przypadku stuchaczy kolegiéw do 15 pazdziernika.

3. Whnioski na stypendium szkolne za okres od 1 stycznia 2005 r. do 30 czerwca 2005 r. przyjmowane sg
do 15 lutego 2005 r.

4. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 podlega rejestracji zgodnie z data wptywu.
5. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2 pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku, gdy:

1) zostat ztozony po ustalonym terminie - o czym decyduje data wptywu lub data stempla pocztowego, za-
strzezeniem opisanym w art. 90n ust. 7;

2) nie zawiera kompletu dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 1, i mimo wezwania w terminie 7 dni nie uzu-
petniono brakéw;

3) wniosek lub zataczniki, o ktérych mowa w pkt 1 sa nieprawidtowo wypetnione, jesli mimo wezwania
w terminie 7 dni nie uzupetniono brakéw.

8 18. Osobami uprawnionymi do ztozenia wniosku o udzielenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym
sa: rodzice, prawni opiekunowie albo petnoletni uczen, odpowiednio dyrektor szkoty, kolegium nauczycielskiego,
nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych, kolegium pracownikéw stuzb spotecznych lub osrodka w rozumie-
niu § 1 ust. 3 i 4 regulaminu.

8 19. Wnioskodawcy sa obowiazani niezwtocznie powiadomié organ, ktéry przyznat stypendium, o ustaniu
przyczyn, ktére stanowity podstawe przyznania stypendium szkolnego.

1. Wnioskodawcy sa obowigzani niezwtocznie powiadomié¢ organ, ktéry przyznat stypendium o trwatych
zmianach, ktére zachodza w sktadzie, dochodach rodziny lub toku nauki ucznia, a majacych wptyw na dalsze
korzystanie ze stypendium szkolnego.

2. Stypendium szkolne wstrzymuje sie albo cofa w przypadku ustania przyczyn, ktére stanowity postawe
przyznania stypendium szkolnego.

3. Naleznosci z tytutu nienaleznego pobranego stypendium szkolnego podlegaja $ciagnigciu w trybie prze-
pisbw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

4. Wysokos¢ naleznosci podlegajacej zwrotowi oraz termin zwrotu tej naleznosci ustala sie w drodze decy-
zji administracyjnej.

5. W przypadkach szczegdélnych, zwtaszcza jezeli zwrot wydatkéw na udzielone stypendium szkolne
w catosci lub w czesci stanowitby dla osoby zobowigzanej nadmierne obciazenie lub tez niweczytby skutki
udzielonej pomocy, Burmistrz Chociwla moze odstapi¢ od zadania takiego zwrotu.
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UCHWALA NR XXIX/227/05
Rady Miejskiej w Czaplinku
z dnia 26 kwietnia 2005 r.

w sprawie Statutu Gminy Czaplinek.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Czaplinku uchwala, co nastepuje:

8 1. Uchwala sie Statut Gminy Czaplinek, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

8 2. Tracg moc uchwaty: Nr XX/131/96 Rady Miasta i Gminy w Czaplinku z dnia 27 listopada 1996 r.
w sprawie Statutu Miasta i Gminy Czaplinek (Dz. Urz. Wojewdédztwa Koszalinskiego z 1996 r., Nr 57,
poz. 170), Nr XXXII/208/98 z dnia 27 marca 1998 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta i Gminy Czaplinek (Dz.
Urz. Wojewédztwa Koszalinskiego z 1998 r., Nr 10, poz. 60), Nr XI/64/99 z dnia 28 wrze$nia 1999 r. w spra-
wie zmiany Statutu Miasta i Gminy Czaplinek (Dz. Urz. Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z 1999 r., Nr 41,
poz. 659), Nr XXIlI/165/2001 z dnia 31 marca 2001 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta i Gminy Czaplinek
(Dz. Urz. Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z 2001 r., Nr 16, poz. 315), Nr XXVI/190/2001 z dnia 31 sier-
pnia 2001 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta i Gminy Czaplinek (Dz. Urz. Wojewdédztwa Zachodniopomorskie-
go z 2001 r., Nr 35, poz. 801), Nr XXXI1/245/2002 z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta
i Gminy Czaplinek (Dz. Urz. Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z 2002 r., Nr 21, poz. 355).

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACA RADY

Genowefa Polak

Zatgcznik do uchwaty Nr XXIX/227/05
Rady Miejskiej w Czaplinku
z dnia 26 kwietnia 2005 r. (poz. 1058)

STATUT GMINY CZAPLINEK

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1. Uchwata okresla:

1) ustréj Gminy Czaplinek;

2) zasady tworzenia, tgczenia, podziatu i znoszenia jednostek pomocniczych Gminy oraz udziatu przewodnicza-
cych tych jednostek w pracach Rady Miejskiej;

3) organizacje wewnegtrzna oraz tryb pracy Rady Miejskiej, Komisji Rady Miejskiej;

4) tryb pracy Burmistrza Miasta i Gminy Czaplinek;

5) zasady tworzenia klubéw radnych Rady Miejskiej w Czaplinku;

6) zasady: dostgpu obywateli do dokumentéw Rady, jej Komisji i Burmistrza Miasta i Gminy Czaplinek oraz ko-
rzystania z nich.
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8 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1)  Gminie - nalezy przez to rozumieé¢ Miasto i Gmine Czaplinek;

2) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejskg w Czaplinku;

3) Przewodniczacym - nalezy przez to rozumieé¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej;

4) Komisji - nalezy przez to rozumieé¢ Komisje Rady Miejskiej w Czaplinku;

5) Komisji Rewizyjnej - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rewizyjna Rady Miejskiej w Czaplinku;
6) Burmistrzu - nalezy przez to rozumieé Burmistrza Miasta i Gminy Czaplinek;

7) Statucie - nalezy przez to rozumieé¢ Statut Gminy Czaplinek.

ROZDZIAL 11
GMINA

8 3. 1. Gmina Czaplinek jest podstawowa jednostkg lokalnego samorzadu terytorialnego, powotang dla
organizacji zycia publicznego na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, ktére na state zamieszkuja na obszarze Gminy, z mocy ustawy o samorzadzie gmin-
nym stanowig gminng wspélnote samorzadowa, realizujgca swoje zbiorowe cele lokalne poprzez swe organy.

8 4. 1. Gmina potozona jest w Powiecie Drawskim, w Wojewddztwie Zachodniopomorskim i obejmuje
terytorium:

a) miasta - o powierzchni 14 km?,
b) gminy - o powierzchni 351 km?.

2. Granice terytorialne Gminy okreséla mapa w skali 1:100 000, stanowigca zatacznik nr 1 do Statutu.
3. W Gminie moga by¢ tworzone jednostki pomocnicze: sotectwa, dzielnice i osiedla.

4. Burmistrz prowadzi rejestr jednostek pomocniczych Gminy.

8 5. 1. W celu wykonywania swych zadan Gmina tworzy jednostki organizacyjne.

2. Burmistrz prowadzi rejestr gminnych jednostek organizacyjnych.

8 6. 1. Godtem Gminy jest herb miasta: ztota czapla stojaca na bramie o trzech wiezach na btekitnym tle.
Wzér herbu okresla zatagcznik nr 2 do Statutu.

2. Herb otoczony wiencem debowym wykonanym z metalu, barwnie emaliowany stanowi odznake cztonka
Rady Miejskiej, za$ nieemaliowany - funkcjonariusza gminnego. W obydwu przypadkach noszony jest na wi-
docznym miejscu ustalonym przez Rade Miejska.

3. Przewodniczacy Rady Miejskiej, w czasie jej uroczystych obrad oraz Burmistrz, podczas uroczystos$ci
gminnych nosza, na taricuchu zawieszonym na szyi, ceremonialny herb miasta wykonany z metalu posrebrzany
lub ocynkowany i barwnie emaliowany.

8 7. 1. Gmina posiada:

a) barwy Gminy: ztota - btekitna - srebrna,

b) insygnia Przewodniczacego Rady Miejskiej: herb miasta w formie i barwach ustalonych,
c) flage gminng - zwykta, ktérej wzér oraz opis zawiera zatacznik nr 3 do statutu,

d) flage gminna - urzedowa, ktérej wzér oraz opis zawiera zatagcznik nr 4 do statutu,

e) pieczecie - ktérych wzér oraz opis zawiera zatacznik nr 5 do nin. statutu,

f) sztandar Gminy - ktérego wzér oraz opis zawiera zatacznik nr 6 do statutu.

2. Wymieniony w § 6 i 7 kolor ztoty moze by¢ zastapiony barwa 2z6ttg a srebrny barwa biata.
3. Sposbéb uzywania, umieszczania oraz korzystania z insygniéw Gminy okre$la odrebna uchwata Rady
Miejskie;j.

8 8. Siedzibg organéw Gminy jest miasto Czaplinek.
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ROZDZIAL 11l
JEDNOSTKI POMOCNICZE GMINY

8 9. 1. O utworzeniu, potaczeniu i podziale jednostki pomocniczej Gminy, a takze zmianie jej granic roz-
strzyga Rada w drodze uchwaty z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1) inicjatorem utworzenia, potaczenia, podziatu lub zniesienia jednostki pomocniczej moga by¢é mieszkancy ob-
szaru, ktéry ta jednostka obejmuje lub ma obejmowaé, albo organy Gminy;

2) utworzenie, potaczenie, podziat lub zniesienie jednostki pomocniczej musi zosta¢ poprzedzone konsultacja-
mi, ktérych tryb okresla Rada odrebna uchwatg;

3) projekt granic jednostki pomocniczej sporzadza Burmistrz w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jed-
nostki;

4) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien - w miare mozliwosci - uwzglednia¢ naturalne uwarun-
kowania przestrzenne, komunikacyjne i wigzi spoteczne.

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje sie odpowiednio ust. 1.
8 10. Uchwaty, o jakich mowa w 8 9 ust. 1 powinny okres$la¢ w szczegdlnosci:

1) obszar;

2) granice;

3) siedzibe wtadz;

4) nazwe jednostki pomocniczej.

8 11. 1. Jednostki pomocnicze Gminy prowadza gospodarke finansowa w ramach budzetu Gminy.

2. Jednostki pomocnicze Gminy gospodaruja samodzielnie srodkami wydzielonymi do ich dyspozycji, prze-
znaczajac te $rodki na realizacje zadan spoczywajacych na tych jednostkach.

8 12. 1. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.0911/96/05 Wojewoda Za-
chodniopomorski stwierdzit niewaznosé¢ 8 12 ust. 1 Statutu)

2. Jednostki pomocnicze podlegaja nadzorowi organéw Gminy na zasadach okres$lonych w statutach tych
jednostek.

8 13. 1. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.0911/96/05 Wojewoda Za-
chodniopomorski stwierdzit niewaznosé 8 13 ust. 1 Statutu)

2. Przewodniczacy obowigzany jest umozliwié¢ uczestnictwo w sesjach Rady sottysom oraz przewodnicza-
cym organéw wykonawczych jednostek pomocniczych.

3. Softtysi oraz przewodniczacy organéw wykonawczych jednostek pomocniczych moga zabieraé gtos na
sesjach w punktach porzadku obrad do tego przewidzianych. Nie maja jednak prawa do udziatu w gtosowaniu.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA WEWNETRZNA RADY

8 14. 1. Rada jest organem stanowigcym i kontrolnym w Gminie.
2. Ustawowy sktad Rady wynosi 15 radnych.

8 15. 1. Rada dziata na sesjach, poprzez swoje Komisje oraz przez Burmistrza w zakresie, w jakim wykonu-
je on uchwaty Rady.

2. Burmistrz i Komisje Rady pozostajg pod kontrola Rady, ktérej sktadaja sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
8 16. 1. Radny moze by¢ cztonkiem najwyzej 4 komisji statych.

2. W czasie trwania kadencji Rada moze powotaé¢ dorazne komisje do wykonywania okreslonych zadan,
okreslajac ich sktad i zakres dziatania.
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8 17. 1. Przewodniczacy organizuje prace Rady i prowadzi jej obrady.
2. Wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego dokonuje Rada nowej kadencji na pierwszej ses;ji.
3. Czynnosci zwigzane ze zwotaniem pierwszej sesji obejmuja:

a) okreslenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo wybranej Rady,

b) (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.09171/96/05 Wojewoda Zachodniopo-
morski stwierdzit niewaznos¢ 8 17 ust. 3 i b Statutu)

c) dokonanie otwarcia sesji,

d) powierzenie przewodnictwa obrad najstarszemu wiekiem sposréd radnych obecnych na ses;ji.

8 18. Przewodniczacy w szczegdlnosci:

1) zwotuje sesje Rady;

2) przewodniczy obradom;

3) kieruje obstuga kancelaryjng posiedzen Rady;

4) zarzadza i przeprowadza gtosowanie nad projektami uchwat;

5) podpisuje uchwaty Rady;

6) (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.0911/96/05 Wojewoda Zachodniopo-
morski stwierdzit niewaznos¢ 8§ 18 pkt 6 Statutu)

8 19. W przypadku odwotania z funkcji badZz wygasniecia mandatu Przewodniczgcego lub Wiceprzewodnicza-
cego Rady przed uptywem kadencji, Rada na swej najblizszej sesji dokonuje wyboru na wakujgce stanowisko.

8 20. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.0911/96/05 Wojewoda Zachod-
niopomorski stwierdzit niewaznosé¢ 8 20 Statutu)

8 21. 1. Przewodniczacy koordynuje z ramienia Rady prace Komisji Rady.
2. Podziatu zadah w zakresie, o jakim mowa w ust. 1 dokonuje Przewodniczacy.

8 22. Obstuge Rady zapewnia Burmistrz.

ROZDZIAL V
TRYB PRACY RADY

1. SESJE RADY

8 23. 1. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.0911/96/05 Wojewoda Za-
chodniopomorski stwierdzit niewaznosé 8 23 ust. 1 Statutu)

2. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.0911/96/05 Wojewoda Zachodnio-
pomorski stwierdzift niewaznosé¢ 8 23 ust. 2 Statutu)

3. Do postanowien, deklaracji, o$Swiadczen, apeli i opinii ma zastosowanie przewidziany w Statucie tryb
zgtaszania inicjatywy uchwatodawczej i podejmowania uchwat.

8 24. 1. Rada odbywa sesje zwyczajne z czestotliwos$cig potrzebng do wykonania zadarn Rady, nie rzadziej
jednak niz raz na kwartat.

2. Sesjami zwyczajnymi sg sesje przewidziane w planie pracy Rady.
3. Sesjami zwyczajnymi sg takze sesje nie przewidziane w planie, ale zwotane w zwyktym trybie.

4. W miarg potrzeb zwotywane sa sesje w trybie art. 20 ust. 3 ustawy o samorzadzie gminnym.

2. PRZYGOTOWANIE SESJI

8 25. 1. Sesje przygotowuje Przewodniczacy, zgodnie z 8 18 nin. Statutu.
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2. Przygotowanie sesji obejmuje:

1) ustalenie porzadku obrad;

2) ustalenie czasu i miejsca obrad;

3) zapewnienie dostarczenia radnym materiatdbw, w tym projektéw uchwat, dotyczacych poszczegdlnych
punktéw porzadku obrad.

3. Sesje zwotuje Przewodniczacy Rady.

4. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.0911/96/05 Wojewoda Zachodnio-
pomorski stwierdzit niewaznos¢ 8 25 ust. 4 Statutu)

5. Powiadomienie wraz z materiatami dotyczacymi sesji poswigeconej uchwaleniu budzetu i sprawozdania
z wykonania budzetu przesyta sie radnym najp6zniej na 14 dni przed sesja.

6. W razie niedotrzymania terminéw, o jakich mowa w ust. 4 i 5, Rada moze podjaé uchwate o odroczeniu
sesji i wyznaczy¢ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji moze by¢ zgtoszony przez radnego tylko
na poczatku obrad, przed gtosowaniem nad ewentualnym wnioskiem o zmiang porzadku obrad.

7. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad Rady powinno by¢ podane do publicznej wiado-
mos$ci w sposdb zwyczajowo przyjety.

8 26. 1. Przed kazda sesja Przewodniczacy, po zasiggnigciu opinii Burmistrza, ustala liste oséb zaproszo-
nych na sesje.

2. W sesjach Rady uczestniczy Burmistrz.

3. Do udziatu w sesjach Rady zobowigzani sa kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych.

3. PRZEBIEG SESJI

8 27. Burmistrz obowiagzany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej pomocy technicznej i organizacyjnej w przygoto-
waniu i odbyciu sesji.

8 28. Publiczno$é obserwujaca przebieg sesji zajmuje wyznaczone dla niej miejsca.
8 29. Wytaczenie jawnosci sesji jest dopuszczalne jedynie w przypadkach przewidzianych w ustawach.
8 30. 1. Sesja odbywa sie na jednym posiedzeniu.

2. Na wniosek Przewodniczacego badz radnych, Rada moze postanowié o przerwaniu sesji i kontynuowa-
niu obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej samej ses;ji.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1, Rada moze postanowié¢ w szczegdélnosci ze wzgle-
du na: niemozliwo$é wyczerpania porzadku obrad lub konieczno$¢ jego rozszerzenia, potrzebe uzyskania dodat-
kowych materiatéw lub inne nieprzewidziane przeszkody, uniemozliwiajagce Radzie wtasciwe obradowanie lub
podjecie uchwat.

4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych, ktérzy opuscili obrady przed ich zakonczeniem,
odnotowuje sie w protokdle.

8 31. 1. Sesje Rady zwotywane sa w terminach ustalanych w planie pracy Rady lub w terminach okres$lo-
nych przez Przewodniczacego.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy sesji, o jakich mowa w 8§ 24 ust. 4.
8 32. 1. Rada moze rozpoczaé obrady tylko w obecnosci co najmniej potowy swego ustawowego sktadu.

2. Przewodniczacy nie przerywa obrad, gdy liczba radnych obecnych w miejscu odbywania posiedzenia
Rady spadnie ponizej potowy sktadu; jednakze Rada nie moze wéwczas podejmowaé uchwat.

8 33. 1. Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy.

2. W razie nieobecnos$ci Przewodniczacego lub, gdy zachodzi taka potrzeba, czynnos$ci okreslone w ust. 1
wykonuje Wiceprzewodniczacy Rady.

8 34. 1. Otwarcie sesji nastgpuje przez wypowiedzenie przez Przewodniczacego formuty: ,Otwieram ... se-
sje Rady Miejskiej w Czaplinku”.
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2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy stwierdza na podstawie listy obecno$ci prawomocno$é obrad.

8 3b5. Po otwarciu sesji Przewodniczacy stawia pytanie o ewentualny wniosek w sprawie zmiany porzadku
obrad.

8 36. Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:

1) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej sesji;

2) sprawozdanie z dziatalno$ci Burmistrza w okresie miedzysesyjnym, zwtaszcza z wykonania uchwat Rady,
przedstawione w formie pisemnej i ustnej;

3) rozpatrzenie projektéw uchwat lub zajecie stanowiska;

4) interpelacje i zapytania radnych;

5) odpowiedzi na interpelacje zgtoszone na poprzednich sesjach;

6) wolne wnioski i informacje.

8 37. 1. Sprawozdanie, o jakim mowa w 8 36 pkt 2 sktada Burmistrz lub wyznaczony przez niego zastep-
ca.

2. Sprawozdania Komisji Rady sktadaja przewodniczacy Komisji lub sprawozdawcy wyznaczeni przez Ko-
misje.

8 38. 1. Interpelacje moze sformutowac radny.

2. Interpelacje i zapytania sg kierowane do Burmistrza.

3. Interpelacje dotycza spraw gminnej wspdélnoty o zasadniczym charakterze.

4. Interpelacja powinna zawiera¢ krétkie przedstawienie stanu faktycznego, bedacego jej przedmiotem oraz
wynikajace zenh pytania.

5. Interpelacje sktada sie w formie pisemnej lub ustnej na rece Przewodniczgcego; Przewodniczacy nie-
zwtocznie przekazuje interpelacje adresatowi.

6. Przewodniczacy moze nie przyja¢ interpelacji, ktéra nie odpowiada warunkom okre$lonym w ust. 3.

7. Odpowiedz na interpelacje jest udzielana w formie ustnej na sesji, na ktérej ja zgtoszono lub pisemnej,
w terminie do dnia poprzedzajacego nastepna sesje na rece Przewodniczacego i radnego sktadajgcego interpela-
cje, z wytagczeniem sesji zwotywanej w trybie art. 20 ust. 3 ustawy o samorzadzie gminnym.

8. Odpowiedzi na interpelacje udziela Burmistrz.

9. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalajaca, radny interpelujacy moze zwréci¢ sie do Przewodnicza-
cego o uzupetnienie odpowiedzi.

8 39. 1. Zapytania sktada sie w sprawach aktualnych probleméw Gminy, takze w celu uzyskania informac;ji
o konkretnym stanie faktycznym.

2. Jesli bezposrednia odpowiedZ na zapytanie nie jest mozliwa, pytany udziela odpowiedzi pisemnej, § 38
ust. 7, 8, 9 stosuje sie odpowiednio.

8 40. 1. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug ustalonego porzadku, otwierajac i zamykajac dyskusje
nad kazdym z punktéw.

2. Przewodniczacy udziela gtosu wedtug kolejnosci zgtoszen; w uzasadnionych przypadkach moze takze
udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.

3. Przewodniczacy moze wypowiadaé sie w kazdym momencie obrad.
4. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu osobie nie bedacej radnym.

8 41. 1. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad, a zwtaszcza nad zwigzto$cig wystapien
radnych oraz innych oséb uczestniczacych w ses;ji.

2. Przedmiotem wystapien na sesji moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem obrad.

3. W debacie nad uchwatami biora udziat radni, Burmistrz, pracownicy wskazani przez Burmistrza oraz
osoby wskazane przez prowadzacego obrady.

4. Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscig radnym, w celu przedstawienia stanowiska Komisji lub
klubu radnych oraz Burmistrzowi lub osobom przez niego upowaznionym.
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5. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia, jezeli konieczno$¢ zabrania gtosu wigze sig bezpo-
srednio z gtosem przedméwecy.

6. Poza kolejnoscig udziela sie gtosu radnemu i Burmistrzowi w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego.
Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwtocznie po jego zgtoszeniu oraz po wystuchaniu ewentualnych prze-
ciwnikéw wniosku.

8 42. 1. Przewodniczacy moze czyni¢ radnym uwagi dotyczace tematu i formy ich wystapien.

2. Jezeli temat lub sposéb wystgpienia albo zachowania radnego w sposéb oczywisty zaktécaja porzadek
obrad badz uchybiajg powadze sesji, Przewodniczacy przywotuje radnego ,do porzadku”, a gdy przywotanie nie
odniosto skutku moze odebraé¢ mu gtos, nakazujac odnotowanie tego faktu w protokéle.

3. Postanowienia ust. 2 stosuje sie odpowiednio do oséb spoza Rady zaproszonych na sesje i do publicz-
nosci.

4. Po uprzednim ostrzezeniu Przewodniczacy moze nakazaé opuszczenie sali tym osobom sposréd publicz-
nosci, ktére swoim zachowaniem lub wystapieniami zaktdcajg porzadek obrad badz naruszaja powage sesji.

8 43. Na wniosek radnego, Przewodniczacy przyjmuje do protokétu sesji wystapienie radnego zgtoszone na
pismie, lecz nie wygtoszone w toku obrad, informujac o tym Rade.

8 44. 1. Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscig w sprawie wnioskéw natury formalne;j:

a) stwierdzenia quorum,

b) zmiany porzadku obrad,

c) ograniczenia czasu wystapienia dyskutantéw,
d) zamknigcia listy méwcéw lub kandydatéw,

e) zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty,

f)  zarzadzenia przerwy,

g) odestania projektu uchwaty do komisji,

h) przeliczenia gtoséw,

i) przestrzegania regulaminu obrad.

2. Whnioski formalne Przewodniczacy poddaje pod dyskusje przy dopuszczeniu dwéch gtoséw ,za” i dwéch
gtoséw ,przeciwko” wnioskowi, po czym poddaje sprawe pod gtosowanie.

8 45. 1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecnoéci zainteresowanego. Rada moze jednak postanowié¢
inaczej.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadkéw nieusprawiedliwionej nieobecnosci zainteresowanego na
sesji.

8 46. 1. Po wyczerpaniu listy méwcéw, Przewodniczacy zamyka dyskusje. W razie potrzeby zarzadza prze-
rwe w celu umozliwienia wtasciwej Komisji, klubom radnych lub Burmistrzowi ustosunkowania sie do zgtoszo-

nych w czasie debaty wnioskdéw, a jeéli zaistnieje taka konieczno$é¢ - przygotowania poprawek w rozpatrywa-
nym dokumencie.

2. Po zamkniegciu dyskusji Przewodniczacy rozpoczyna procedure gtosowania.

3. Po rozpoczeciu procedury gtosowania, do momentu zarzadzenia gtosowania, Przewodniczacy moze
udzieli¢ radnym gtosu tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzadku
gtosowania.

8 47. 1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy konczy sesjg, wypowiadajgc formute ,Zamykam
... sesje Rady Miejskiej w Czaplinku”.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie za czas trwania ses;ji.
3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, ktéra objeta wigcej niz jedno posiedzenie.

8 48. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.0911/96/05 Wojewoda Zachod-
niopomorski stwierdzit niewaznosc¢ 8 48 Statutu)

8 49. Do wszystkich oséb pozostajagcych w miejscu obrad majg zastosowanie ogdélne przepisy porzadkowe
wtasciwe dla miejsca, w ktérym sesja sie odbywa.

8 50. 1. Pracownik wyznaczony przez Burmistrza w uzgodnieniu z Przewodniczacym, sporzadza z kazdej
sesji protokat.
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2. Przebieg sesji moze byé nagrywany na tadme magnetofonowa lub inny nos$nik cyfrowy, ktéra przecho-
wuje sie do czasu przyjecia protokotu, o ktérym mowa w § 36 pkt 1.

8 51. 1. Protokét z sesji musi odzwierciedlaé jej przebieg.
2. Protokét z sesji powinien w szczegdélnos$ci zawieraé:

1) numer, date i miejsce odbywania sesji, godzine jej rozpoczecia i zakoriczenia oraz wskazywaé numery
uchwat, imieg i nazwisko przewodniczacego obrad i protokolanta;

2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia;

3) imiona i nazwiska nieobecnych cztonkéw Rady;

4) opuszczenia i powroty radnych na sesjg;

5) odnotowanie przyjecia protokétu z poprzedniej sesji;

6) ustalony porzadek obrad;

7) przebieg obrad, a w szczegdlnosci tres¢ wystapien albo ich streszczenie, teksty zgtoszonych, jak réwniez
uchwalonych wnioskéw, a nadto odnotowanie faktéw zgtoszenia pisemnych wystapien;

8) przebieg gtosowania z wyszczegdlnieniem liczby gtoséw: ,za”, ,przeciw” i "wstrzymujacych” oraz gtoséw
niewaznych;

9) (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.09171/96/05 Wojewoda Zachodniopo-
morski stwierdzit niewaznos$¢ &8 51 ust. 2 pkt 9 Statutu)

10) podpis Przewodniczacego i osoby sporzadzajgcej protokot.

8 52. 1. W trakcie obrad lub nie pdzniej niz na najblizszej sesji radni moga zgtasza¢ poprawki lub uzupetnie-
nia do protokétu, przy czym o ich uwzglednieniu rozstrzyga Przewodniczacy po wystuchaniu protokolanta
i przestuchaniu ta§my magnetofonowej z nagraniem przebiegu ses;ji.

2. Jezeli wniosek wskazany w ust. 1 nie zostanie uwzgledniony, wnioskodawca moze wnie$é sprzeciw do
Rady.

3. Rada moze podjaé uchwate o przyjeciu protokétu z poprzedniej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu, o jakim
mowa w ust. 2.

8 3. 1. Do protokotu dotacza sig liste obecnos$ci radnych oraz odrebng liste zaproszonych gosci, teksty
przyjetych przez Rade uchwat, o$dwiadczenia i inne dokumenty ztozone na rece Przewodniczacego.

2. Uchwaty Przewodniczacy dorgcza Burmistrzowi najpdzniej w ciggu 4 dni od dnia zakoriczenia sesji.
8 b4. 1. Obstuge biurowg sesji sprawuje pracownik Urzedu Miasta i Gminy w uzgodnieniu z Przewodniczacym.

2. Pracownik, o ktérym mowa w ust. 1 podlega w sprawach merytorycznych Przewodniczgcemu.

4. UCHWALY

8 55. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.0911/96/05 Wojewoda Zachod-
niopomorski stwierdzit niewaznos¢ §8 565 Statutu)

8 56. 1. Inicjatywe uchwatodawczg posiada kazdy radny, Burmistrz, Komisje rady, kluby radnych oraz gru-
pa 250 os6b posiadajagcych czynne prawo wyborcze, zamieszkatych na terenie gminy, chyba Ze przepisy prawa
stanowig inaczej.

2. Projekt uchwaty powinien okreslaé¢ w szczegélnosci:

1) tytut uchwaty;

2) podstawe prawng;

3) postanowienia merytoryczne;

4) w miare potrzeby okreslenie Zrédta sfinansowania realizacji uchwaty;
5) okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaty;

6) ustalenie terminu obowiazywania lub wejscia w zycie uchwaty.

3. Projekt uchwaty powinien zosta¢ przedtozony Radzie wraz z uzasadnieniem, w ktérym nalezy wskazaé
potrzebe podjecia uchwaty oraz informacje o skutkach finansowych jej realizacji.

4. Projekty uchwat sg opiniowane co do ich zgodnos$ci z prawem przez radce prawnego.
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8 57. 1. Projekty uchwat wnioskodawca przekazuje w 1 egzemplarzu do biura Rady najp6zniej na 7 dni
przed terminem ses;ji.

2. Po zakonczeniu dyskusji Przewodniczacy przystepuje do gtosowania poprawek w kolejnosci ich zgtosze-
nia zaczynajac od najdalej idacych.

3. Po przegtosowaniu poprawek Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie cato$¢ projektu uchwaty z przyje-
tymi poprawkami.

4. Jezeli do projektu uchwaty nie wniesiono poprawek lub, gdy Rada wyrazi na to zgode, projekt uchwaty
przed gtosowaniem nie wymaga odczytywania.

8 b8. Uchwaty Rady powinny byé zredagowane w sposéb zwigzty, syntetyczny, przy uzyciu wyrazenn w ich
powszechnym znaczeniu. W projektach uchwat nalezy unikaé¢ postugiwania sie wyrazeniami specjalistycznymi,
zapozyczonymi z jezykéw obcych i neologizmami.

8 59. 1. llekro¢ przepisy prawa ustanawiajg wymog dziatania Rady po zaopiniowaniu jej uchwaty,
w uzgodnieniu lub w porozumieniu z organami administracji rzadowej lub innymi organami, do zaopiniowania lub
uzgodnienia przedktadany jest projekt uchwaty przyjety przez Rade.

2. Postanowienie ust. 1 nie ma zastosowania, gdy z przepiséw prawa wynika, ze przedtozeniu podlega pro-
jekt uchwaty Rady, sporzadzony przez Burmistrza.

8 60. 1. Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy, o ile ustawy nie stanowia inaczej.
2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do Wiceprzewodniczacego prowadzgcego obrady.

8 61. 1. Burmistrz ewidencjonuje oryginaty uchwat w rejestrze uchwat i przechowuje wraz z protokotami
sesji Rady.

2. Odpisy uchwat Burmistrz przekazuje wtasciwym jednostkom do realizacji i do wiadomo$ci zaleznie od ich
tresci.

5. PROCEDURA GLOSOWANIA

8 62. W gtosowaniu biorg udziat wytacznie radni.
8 63. 1. Gtosowanie jawne odbywa sige przez podniesienie reki.

2. Gtosowanie jawne zarzadza i przeprowadza Przewodniczacy, przelicza oddane gtosy ,za”, ,przeciw” i "wstrzy-
mujace sie”, sumuje je i porownujac z listag radnych obecnych na sesji, wzglednie ze sktadem lub ustawowym
sktadem rady, nakazuje odnotowanie wynikéw gtosowania w protokole ses;ji.

3. Do przeliczenia gtoséw Przewodniczacy moze wyznaczyé radnych.
4. Wyniki glosowania jawnego ogtasza Przewodniczacy.

8 64. 1. W gtosowaniu tajnym radni gtosuja za pomoca ponumerowanych kart ostemplowanych pieczecia
Rady, przy czym kazdorazowo Rada ustala sposob gtosowania, a samo gtosowanie przeprowadza wybrana
z grona Rady komisja skrutacyjna z wytonionym sposréd siebie przewodniczacym.

2. Komisja skrutacyjna przed przystapieniem do gtosowania objasnia sposéb gtosowania i przeprowadza je,
wyczytujac kolejno radnych z listy obecno$ci.

3. Kart do gtosowania nie moze by¢ wigcej niz radnych obecnych na sesji.

4. Po przeliczeniu gtoséw Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej odczytuje protokét, podajac wynik gtoso-
wania.

5. Karty z oddanymi gtosami i protokét gtosowania stanowia zatacznik do protokotu sesiji.

8 65. 1. Przewodniczacy przed poddaniem wniosku pod gtosowanie precyzuje i ogtasza Radzie proponowa-
ng tre$¢ wniosku w taki sposéb, aby jego redakcja byta przejrzysta, a wniosek nie budzit watpliwos$ci co do in-
tencji wnioskodawcy.
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2. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie wniosek najdalej idacy, jesli moze to
wykluczyé potrzebe gtosowania nad pozostatymi wnioskami. Ewentualny spér co do tego, ktéry z wnioskéw
jest najdalej idacy rozstrzyga Przewodniczacy Rady.

3. W przypadku gtosowania w sprawie wyboréw oséb, Przewodniczacy przed zamknigciem listy kandyda-
téw zapytuje kazdego z nich czy zgadza sie kandydowac i po otrzymaniu odpowiedzi twierdzacej poddaje pod
gtosowanie zamknigcie listy kandydatdéw, a nastepnie zarzadza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny kandydat ztozyt uprzednio zgode na pi$mie.

8 66. 1. Jezeli oprécz wniosku (wnioskéw) o podjecie uchwaty w danej sprawie zostanie zgtoszony wnio-
sek o odrzucenie tego wniosku (wnioskéw), w pierwszej kolejnosci Rada gtosuje nad wnioskiem o odrzucenie
whniosku (wnioskéw) o podjecie uchwaty.

2. Gtosowanie nad poprawkami do poszczegdlnych paragraféw lub ustepédw projektu uchwaty nastepuje
wedtug ich kolejnosci, z tym ze w pierwszej kolejnosci Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie te poprawki,
ktérych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o innych poprawkach.

3. W przypadku przyjecia poprawki wykluczajacej inne poprawki do projektu uchwaty, poprawek tych nie
poddaje sie pod gtosowanie.

4. W przypadku zgtoszenia do tego samego fragmentu projektu uchwaty kilku poprawek stosuje sie zasade
okres$long w § 65 ust. 2.

5. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ gtosowanie tacznie nad grupg poprawek do projektu uchwaty.

6. Przewodniczacy zarzadza gtosowanie w ostatniej kolejno$ci za przyjeciem uchwaty w catosci ze zmia-
nami wynikajagcymi z poprawek wniesionych do projektu uchwaty.

7. Przewodniczacy moze odroczy¢ gtosowanie, o jakim mowa w ust. 6 na czas potrzebny do stwierdzenia,
czy wskutek przyjetych poprawek nie zachodzi sprzeczno$¢ pomiedzy poszczegdlnymi postanowieniami uchwa-
ty lub pomiedzy wczeséniej podjetymi uchwatami.

8 67. 1. Gtosowanie zwykta wiekszosécig gtoséw oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura, ktéra
uzyskata wigksza liczbe gtoséw ,za” niz ,przeciw”. Gtoséw wstrzymujacych sig i niewaznych nie dolicza sie do
zadnej z grup gtosujacych ,za” czy ,przeciw”.

2. Jezeli celem gtosowania jest wybor jednej z kilku oséb lub mozliwosci, przechodzi kandydatura Iub
whniosek, na ktéry oddano liczbe gtoséw wigkszg od liczby gtoséw oddanych na pozostate.

8 68. 1. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 24 maja 2005 r., znak: PN.2.K.0911/96/05 Wojewoda Za-
chodniopomorski stwierdzit niewaznosé¢ 8 68 ust. 1 Statutu)

2. Gtosowanie bezwzgledna wigkszoscia ustawowego sktadu Rady oznacza, ze na prawomocnie obraduja-
cej sesji, co najmniej oSmiu radnych opowiedziato sig za ktéryms$ z wnioskéw lub kandydatura.

6. KOMISJE RADY

8 69. 1. Przedmiot dziatania poszczegdlnych komisji statych i zakres zadan komisji doraznych okresla Rada
w odrebnych uchwatach.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy Komisji Rewizyjnej.

8 70. 1. Komisje state dziatajg zgodnie z rocznym planem pracy przedtozonym Radzie.

2. Rada moze nakazaé¢ komisjom dokonanie w planie pracy stosownych zmian.

8 71. 1. Komisje moga odbywacé¢ wspdlne posiedzenia.

2. Komisje uchwalajg opinie, wnioski i projekty uchwat zwykta wiekszosécig gtoséw i przekazujg je Radzie.

3. Przewodniczacy Rady moze zwotaé posiedzenie Komisji lub, sporadycznie, wspdlne posiedzenie Komisji
tylko po uzgodnieniu tego z Przewodniczacymi zwotywanych Komisji, pod przewodnictwem przewodniczgcego
wytonionego sposréd przewodniczacych zwotanych Komisji.
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8 72. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy Komisji wybrany przez cztonkéw danej Komisji.
8 73. 1. Komisje pracujg na posiedzeniach. Protokét z posiedzenia Komisji podpisuje jej przewodniczacy.

2. Do posiedzen komisji statych stosuje sie odpowiednio przepisy o posiedzeniach Komisji Rewizyjnej okre-
$lone w & 84, 8 85, § 103 ust. 1, 2, 3, 4, § 105, § 106, § 108.

8 74. 1. Przewodniczacy komisji statych co najmniej raz do roku przedstawiaja na sesji Rady sprawozdania
z dziatalnos$ci Komisji.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do doraznych komisji zespotéw powotanych przez Radeg, a spra-
wozdanie sktada sie wraz z zakoriczeniem pracy komisji.

8 75. Opinie i wnioski Komisji uchwalane sg w gtosowaniu jawnym zwykta wigkszos$cig gtoséw, w obecno-
$ci co najmniej potowy sktadu Komisji.

8 76. Odpowiedzi na wnioski Komisji sa udzielane w terminie do 21 dni od dnia przedtozenia protokotu
Burmistrzowi, popisanego przez Przewodniczacego Komisji.

7. RADNI

8 77. Radni potwierdzajg swoja obecnos$¢ na sesjach i posiedzeniach komisji podpisem na liscie obecnosci.

8 78. 1. Nie rzadziej niz raz w kwartale radni powinni przyjmowaé osoby, ktére chciatyby ztozyé skargi
i wnioski czy postulaty - w terminie i miejscu podanym uprzednio do wiadomosci wyborcow.

2. Radni moga, stosownie do potrzeb, przyjmowaé mieszkarncéw Gminy w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
w sprawach dotyczacych Gminy i jej mieszkancéw.

8 79. 1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniajacego radnego o rozwiazanie z nim stosunku pracy,
Rada moze powotaé¢ komisje dorazng do szczegétowego zbadania wszystkich okoliczno$ci sprawy.

2. Komisja przedktada swoje ustalenia i propozycje na piémie Przewodniczgcemu.

3. Przed podjeciem uchwaty w przedmiocie wskazanym w ust. 1, Rada powinna umozliwi¢ radnemu ztoze-
nie wyjasnien.

8 80. 1. Przewodniczacy podpisuje radnym dokument potwierdzajacy petnione przez nich funkcje w Radzie.

2. Radni moga zwracac sie bezposrednio do Rady we wszystkich sprawach zwiazanych z petnieniem przez
nich funkcji radnego.

8. WSPOLNE SESJE Z RADAMI INNYCH JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO

8 81. 1. Rada moze odbywaé wspodlne sesje z radami innych jednostek samorzadu terytorialnego, w szcze-
goélnosci dla rozpatrzenia i rozstrzygniecia ich wspdlnych spraw.

2. Wspdlne sesje organizuja przewodniczacy rad zainteresowanych jednostek samorzadu terytorialnego.

3. Zawiadomienie o wspdélnej sesji podpisuja wspdlnie przewodniczacy lub upowaznieni wiceprzewodniczacy
zainteresowanych jednostek samorzadu terytorialnego.

8 82. 1. Koszty wspdlnej sesji ponoszg odpowiednio zainteresowane jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Przebieg wspélnych obrad moze byé uregulowany wspélnym regulaminem uchwalonym przed przysta-
pieniem do obrad.

3. Wspdlna sesja jest prawomocna, gdy uczestniczy w niej co najmniej potowa radnych z kazdej rady.
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ROZDZIAL VI
ZASADY | TRYB DZIALANIA KOMISJI REWIZYJNEJ

1. ORGANIZACJA KOMISJI REWIZYJNEJ

8 83. 1. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza radni, w tym przedstawiciele wszystkich klubéw.
2. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybiera Rada.
8 84. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej organizuje prace Komisji Rewizyjnej i prowadzi jej obrady.

8 8b. 1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej podlegaja wytaczeniu od udziatu w jej dziataniach w sprawach,
w ktérych moze powstaé podejrzenie o ich stronniczos$¢ lub interesownosé.

2. W sprawie wytaczenia poszczegélnych cztonkéw decyduje pisemnie Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.
3. O wytaczeniu Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej decyduje Rada.

4. Wytaczony cztonek Komisji Rewizyjnej moze odwotaé¢ sie na piSmie od decyzji o wytaczeniu do Rady -
w terminie 7 dni od daty powzigcia wiadomosci o tresci tej decyzji.

2. ZASADY KONTROLI

8 86. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalno$¢ Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych i jedno-
stek pomocniczych Gminy pod wzgledem:

a) legalnosci,

b) gospodarnosci,

c) rzetelnosci,

d) celowosci,

e) zgodnosci dokumentacji ze stanem faktycznym,
f) oraz wykonania uchwat Rady.

2. Komisja Rewizyjna bada w szczegdlnosci gospodarke finansowa kontrolowanych podmiotéw, w tym
wykonanie budzetu Gminy.

8 87. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrolne na zlecenie Rady w zakresie i w formach wska-
zanym w uchwatach Rady.

8 88. Komisja Rewizyjna przeprowadza nastepujace rodzaje kontroli:

1) kompleksowe - obejmujace catos¢ dziatalnosci kontrolowanego podmiotu lub obszerny zespét dziatan tego
podmiotu;

2) problemowe - obejmujace wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakresu dziatalnosci kontrolowanego
podmiotu, stanowiace niewielki fragment w jego dziatalno$ci;

3) sprawdzajace - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki poprzedniej kontroli zostaty uwzglednione
w toku postepowania danego podmiotu.

8 89. 1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole kompleksowe w zakresie ustalonym w jej planie pracy,
zatwierdzonym przez Rade.

2. Rada moze podja¢ decyzje w sprawie przeprowadzenia kontroli kompleksowej nie objetej planem,
o jakim mowa w ust. 1.

8 90. Kontrola kompleksowa nie powinna trwaé dtuzej niz 10 dni roboczych, a kontrole problemowa i spraw-
dzajaca - dtuzej niz 5 dni roboczych.

8 91. 1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegaja zamierzenia przed ich zrealizowaniem, co w szczegdlno-
$ci dotyczy projektéw dokumentéw majacych stanowié¢ podstawe okreslonych dziatann (kontrola wstepna).

2. Rada moze nakazaé¢ Komisji Rewizyjnej zaniechanie, a takze przerwanie kontroli lub odstapienie od
poszczegolnych czynnosci kontrolnych.

3. Rada moze nakazaé rozszerzenie lub zawezenie zakresu i przedmiotu kontroli.
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4. Uchwaty Rady, o ktérych mowa w ust. 2-3 wykonywane sa niezwtocznie.

5. Komisja Rewizyjna jest obowigzana do przeprowadzenia kontroli w kazdym przypadku podjecia takiej
decyzji przez Rade. Dotyczy to zaréwno kontroli kompleksowych, jak i kontroli problemowych oraz sprawdzaja-
cych.

8 92. 1. Postepowanie kontrolne przeprowadza sie w sposdéb umozliwiajacy bezstronne i rzetelne ustalenie
stanu faktycznego w zakresie dziatalno$ci kontrolowanego podmiotu, rzetelne jego udokumentowanie i oceng
kontrolowanej dziatalno$ci wedtug kryteriow ustalonych w 8 87 ust. 1.

2. Stan faktyczny ustala sie na podstawie dowodéw zebranych w toku postegpowania kontrolnego.

3. Jako dowdéd moze byé wykorzystane wszystko, co nie jest sprzeczne z prawem. Jako dowody moga
by¢é wykorzystane w szczegélnosci: dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania $wiadkéw, opinie biegtych oraz pi-
semne wyjasnienia i oswiadczenia kontrolowanych.

3. TRYB KONTROLI.

8 93. 1. Kontroli kompleksowych dokonuja w imieniu Komisji Rewizyjnej zespoty kontrolne sktadajace sig
co najmniej z dwoch cztonkéw Komisji.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej wyznacza na pi$émie kierownika zespotu kontrolnego, ktéry dokonuje
podziatu czynnosci pomiedzy kontrolujacych.

3. Kontrole problemowe i sprawdzajace moga by¢ przeprowadzane przez jednego cztonka Komisji Rewizyjnej.

4. Kontrole przeprowadzane sa na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej, okreslajacego kontrolowany podmiot, zakres kontroli oraz osoby (osobg) wydelegowane do
przeprowadzenia kontroli.

5. Kontrolujagcy obowigzani sa przed przystagpieniem do czynnos$ci kontrolnych okazaé kierownikowi
kontrolowanego podmiotu upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 4 oraz dowody osobiste.

8 94. 1. W razie powzigcia w toku kontroli uzasadnionego podejrzenia popetnienia przestgpstwa, kontrolu-
jacy niezwtocznie zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej jednostki i Burmistrza, wskazujagc dowody
uzasadniajace zawiadomienie.

2. Jezeli podejrzenie dotyczy osoby Burmistrza, kontrolujgcy zawiadamia o tym Przewodniczacego Rady.

8 95. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest zapewni¢ warunki i érodki dla prawidtowego
przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest w szczegdlnosci przedktadaé¢ na zadanie kontrolu-
jacych dokumenty i materiaty niezbedne do przeprowadzenia kontroli oraz umozliwi¢ kontrolujgcym wstep do
obiektéw i pomieszczen kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktéry odmoéwi wykonania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 11 2,
obowigzany jest do niezwtocznego ztozenia na rece osoby kontrolujacej pisemnego wyjasnienia.

4. Na zadanie kontrolujacych, kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest udzieli¢ ustnych
i pisemnych wyjasnien, takze w przypadkach innych, niz okre$lone w ust. 3

5. Komisja prowadzi rejestr przeprowadzonych kontroli.

8 96. Czynnosci kontrolne wykonywane sg w miare mozliwosci w dniach oraz godzinach pracy kontrolo-
wanego podmiotu.

4. PROTOKOLY KONTROLI

8 97. 1. Kontrolujacy sporzadzaja z przeprowadzonej kontroli - w terminie 7 dni od daty jej zakonczenia -
protokét pokontrolny, obejmujacy:

1) nazwe i adres kontrolowanego podmiotu;
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2) imie i nazwisko kontrolujacego (kontrolujacych);

3) daty rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych;

4) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objetego kontrola;

5) imig i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu;

6) przebieg i wynik czynnos$ci kontrolnych, a w szczegélnosci wnioski kontroli wskazujgce na stwierdzenie
nieprawidtowosci w dziatalnosci kontrolowanego podmiotu oraz wskazanie dowodoéw potwierdzajgcych
ustalenia zawarte w protokole;

7) date i miejsce podpisania protokotu;

8) podpisy kontrolujagcego (kontrolujgcych) i kierownika kontrolowanego podmiotu lub notatke o odmowie
podpisania protokotu z podaniem przyczyn odmowy.

2. Protokét pokontrolny moze takze zawieraé wnioski oraz propozycje co do sposobu usunigcia nieprawi-
dtowosci stwierdzonych w wyniku kontroli.

8 98. 1. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierownika kontrolowanego podmiotu, jest on
obowigzany do ztozenia - w terminie 3 dni od daty odmowy - pisemnego wyjasnienia jej przyczyn.

2. Wyjasnienia, o ktérych mowa w ust. 1 sktada sie na rece Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

8 99. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ztozy¢ na rece Przewodniczacego Rady uwagi dotycza-
ce kontroli i jej wynikow.

2. Uwagi, o ktérych mowa w ust. 1 sktada sie w terminie 7 dni od daty przedstawienia kierownikowi
kontrolowanego podmiotu protokotu pokontrolnego do podpisania.

8 100. 1. Protokét pokontrolny sporzadza sie w trzech egzemplarzach, ktére - w terminie 3 dni od daty
podpisania protokotu - otrzymuja: Przewodniczacy Rady, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i kierownik kontro-
lowanego podmiotu.

2. Whnioski pokontrolne podlegaja analizie i zatwierdzeniu przez Rade.

5. PLANY PRACY | SPRAWOZDANIA KOMISJI REWIZYJNEJ

8 101. 1. Komisja Rewizyjna przedktada Radzie do zatwierdzenia roczny plan pracy.

2. Plan przedtozony Radzie musi zawiera¢ terminy i wykaz jednostek, ktére zostang poddane kontroli kom-
pleksowe;j.

8 102. 1. Komisja Rewizyjna sktada Radzie roczne sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci w roku poprzednim.
2. Sprawozdanie powinno zawierac:

1) liczbe, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzonych kontroli;

2) wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w toku kontroli;

3) wykaz uchwat podjetych przez Komisje Rewizyjng;

4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty wraz z najwazniejszymi wnioskami, wynikajacymi
z tych kontroli.

3. Poza przypadkiem okreslonym w ust. 1, Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swej dziatalno$ci po
podjeciu stosownej uchwaty Rady, okreslajacej przedmiot i termin ztozenia sprawozdania.

6. POSIEDZENIA KOMISJI REWIZYJNEJ

8 103. 1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez jej Przewodniczacego z jego
inicjatywy lub na wniosek 1/3 jej sktadu, zgodnie z zatwierdzonym planem pracy oraz w miarg potrzeb.

2. Posiedzenia Komisji odbywaja sie przy obecnosci co najmniej potowy sktadu komis;ji.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zwotuje jej posiedzenia, ktére nie sg objete zatwierdzonym planem
pracy Komisji, w formie pisemne;.
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4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej moga by¢ réwniez zwotywane na pisemny umotywowany wniosek:

1) Przewodniczacego Rady;
2) nie mniej niz 8 radnych.

5. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zaprosi¢ na jej posiedzenia osoby zaangazowane na wniosek
Komisji Rewizyjnej w charakterze biegtych lub ekspertéow.

6. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nalezy sporzadzaé¢ protokét, ktéry winien byé podpisany przez wszyst-
kich cztonkéw komisji uczestniczacych w posiedzeniu.

8 104. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wigekszoscia gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
sktadu Komisji w gtosowaniu jawnym.

8 105. Obstuge biurowa Komisji Rewizyjnej zapewnia Burmistrz.

8 106. 1. Komisja Rewizyjna moze korzystaé¢ z porad, opinii i ekspertyz oséb posiadajagcych wiedze facho-
wa w zakresie zwigzanym z przedmiotem jej dziatania.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskazanych srodkéw wymaga zawarcia odrebnej umowy i do-
konania wyptaty wynagrodzenia ze $rodké4w komunalnych, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej wnioskuje do
Burmistrza o zawarcie stosownej umowy.

8 107. 1. Komisja Rewizyjna moze na zlecenie Rady lub po powzigciu stosownych uchwat przez wszystkie
zainteresowane komisje, wspotdziata¢ w wykonywaniu funkcji kontrolnej z innymi komisjami Rady w zakresie
ich wtasciwosci rzeczowe;.

2. Wspéotdziatanie moze polegaé¢ w szczegdlnosci na wymianie uwag, informaciji i doswiadczen dotyczacych
dziatalnosci kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspélnych kontroli.

8 108. Komisja Rewizyjna moze wystegpowaé do organéw Gminy w sprawie wnioskdéw o przeprowadzenie
kontroli przez Regionalng Izbe Obrachunkowa, Najwyzsza lzbe Kontroli lub inne organy kontroli.

ROZDZIAL VII
ZASADY DZIALANIA KLUBOW RADNYCH

8 109. Radni moga tworzy¢ kluby radnych, wedtug kryteriéw przez siebie przyjetych.

8 110. 1. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowanie w nim udziatu przez co najmniej 3 radnych.
2. Powstanie klubu musi zostaé niezwtocznie zgtoszone Przewodniczacemu w formie pisemnej.

3. W zgtoszeniu podaje sig:

1) nazwe klubu;
2) liste cztonkéw;
3) imie i nazwisko przewodniczacego klubu.

4. W razie zmiany skfadu klubu lub jego rozwigzania przewodniczacy klubu jest obowigzany do niezwtocz-
nego poinformowania o tym Przewodniczacego Rady.

8 111. 1. Kluby dziatajg wytacznie w ramach Rady.
2. Przewodniczacy Rady prowadzi rejestr klubdw.

8 112. 1. Kluby dziataja w okresie kadencji Rady. Gdy liczba cztonkéw Klubu jest mniejsza niz trzech Klub
ulega rozwiagzaniu.

2. Kluby moga ulegaé¢ weczeéniejszemu rozwigzaniu na mocy uchwat ich cztonkéw, podejmowanych
bezwzgledna wiekszoscia w obecnoséci co najmniej potowy cztonkéw klubu.

8 113. Prace klubéw organizuja przewodniczacy klubéw, wybierani przez cztonkéw klubu.
8 114. Kluby moga uchwalaé wtasne regulaminy.

8 115. 1. Klubom przystuguja uprawnienia wnioskodawcze i opiniodawcze w zakresie organizacji i trybu
dziatania Rady.
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2. Kluby moga przedstawia¢ swoje stanowisko na sesji Rady wytacznie przez swych przedstawicieli.

8 116. Na wniosek przewodniczacych klubéw Burmistrz obowigzany jest zapewnié¢ klubom organizacyjne
warunki w zakresie niezbednym do ich funkcjonowania.

ROZDZIAL VI
TRYB PRACY BURMISTRZA

8 117. Burmistrz wykonuje:

1) uchwaty Rady;

2) przypisane zadania i kompetencije;

3) zadania powierzone, o ile ich wykonywanie - na mocy przepiséw obowiazujacego prawa - nalezy do niego;
4) inne zadania okres$lone ustawami i niniejszym Statutem.

8 118. Burmistrz uczestniczy w sesjach Rady.
8 119. Komisje Rady moga zaprosi¢ Burmistrza na ich posiedzenie.

8 120. Zastepca Burmistrza przejmuje wykonywanie zadan i kompetencji okreslonych w 8 118 - § 120
w przypadku uzyskania upowaznienia od Burmistrza.

ROZDZIAL IX
ZASADY DOSTEPU | KORZYSTANIA PRZEZ OBYWATELI Z DOKUMENTOW RADY, KOMISJI, BURMISTRZA

8 121. Obywatelom udostepnia sie dokumenty okreslone w ustawach.

8 122. Protokoty z posiedzern Rady i Komisji oraz innych kolegialnych gremiéw Gminy podlegaja udostep-
nieniu po ich formalnym przyjeciu - zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz Statutem.

8 123. 1. Dokumenty z zakresu dziatania Rady i Komisji udostegpnia sie w biurze Rady w dniach pracy
Urzedu Miasta i Gminy, w godzinach przyjmowania interesantéw.

2. Dokumenty z zakresu dziatania Burmistrza oraz Urzedu udostepniane sa w referacie organizacyjnym
Urzedu, w dniach i godzinach przyjmowania interesantéw.

8 124. Realizacja uprawnien okreslonych w 8 121 i 122 moze sie odbywaé wytacznie w Urzedzie Miasta
i Gminy i w asy$cie pracownika Urzedu Miasta i Gminy.

8 125. Uprawnienia okreslone w § 121 i 122 nie znajdujg zastosowania:
1) w przypadku wytaczenia - na podstawie ustaw - jawnosci;
2) gdy informacje publiczne stanowig prawem chronione tajemnice;

3) w odniesieniu do spraw indywidualnych z zakresu administracji publicznej, o ile ustawa nie stanowi inaczej,
niz art. 73 Kodeksu postegpowania administracyjnego.
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Zatacznik nr 1 do Statutu
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Zatacznik nr 2 do Statutu

WZOR HERBU GMINY CZAPLINEK

Opis herbu: W polu blgkitnym mur blankowany srebrny z bramq zamknietq
zlotq, 7 trzema wiezami blankowanymi srebrnymi i czaplq zlotq stojqcq na niiszej
wieZy srodkowej.

M 15%. Y 100% - C 100% - K 100%
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Zatacznik nr 3 do Statutu

WZOR FLAGI URZEDOWEJ GMINY CZAPLINEK

Opis flagi: Plat o proporcjach 5:8 z trzema pasami poziomymi; ;6ttym
zajmujqcym 2/5 szerokosci plata, blekitnym zajmujqcym 1/5 szerokosci
i bialym zajmujqcym 2/5 szerokosci. Posrodku herb Miasta i Gminy

0 wysokosci 7/10 szerokosci ptata.

M 15%. Y 100% - C 100% - K 100%
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Zatacznik nr 4 do Statutu

WZOR FLAGI GMINY CZAPLINEK

Opis flagi: Plat o proporcjach 5:8 z trzema pasami poziomymi; ;6ltym
zajmujqcym 2/5 szerokosci plata, blekitnym zajmujqcym 1/5 szerokosci
i bialym zajmujqcym 2/5 szerokosci.

M 15%. Y 100% - C 100%

Opracowanie historyczno-heraldyczne: Jerzy Jan Nalecz.
Konsultacja: Regionalne Towarzystwo Historyczne w Czaplinku.
Opracowanie graficzne: Alfred Znamierowski, Instytut Heraldyczno-Weksylologiczny w Warszawie.
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Zatacznik nr 5 do Statutu

WZORY PIECZECI URZEDOWYCH
GMINY CZAPLINEK

Pieczecie metalowe o Srednicy 36 mm.
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Zatacznik nr 6 do Statutu

Wzor sztandaru

MIASTO | GMINA

Drzewiec Prawy pfat

Opis: posrodku ptata herb Gminy Czaplinek o wysokosci
tarczy- 35 cm i szerokosci tarczy- 30 cm, polozony
centralnie w odlegtosci 30 cm od gornej krawedzi,

w dolnej czesci, w plastrach, rok ufundowania
sztandaru.

NASZA PRACA

StUZBA

Lawy pias Drzewiec

TEJ ZIEMI

Opis: tarcze herbowe rozmieszczone w rogach ptata,
pod katem 45 stopni, w odlegtosci 5 cm dolnych tukow
od krawedzi sztandaru. Tarcze herbowy o wysokosci 20 cm.

Y 100% M I c100% m B « 100% B m100% Y
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UCHWALA NR XVIII/138/2005
Rady Miejskiej w Cztopie
z dnia 23 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia optaty za zajecie pasa drogowego drég, ktérych zarzadca jest Burmistrz Miasta
i Gminy Cztopa.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jed-
nolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r.: Dz. U. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r.: Dz. U. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568;
z 2004 Dz. U. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759) oraz art. 40 ust. 8 i 9 ustawy z dnia
21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 204, poz. 2086, Nr 273, poz. 2703) Rada Miej-
ska w Cztopie uchwala, co nastegpuje:

§ 1. Uchwata okresla stawki optat za zajecie 1 m? pasa drogowego drég, ktérych zarzadca jest Burmistrz
Miasta i Gminy Cztopa, zwanych dalej ,drogami gminnymi”, na cele nie zwigzane z budowa, przebudowa,
remontem, utrzymaniem i ochrong drég, dotyczace:

1) prowadzenia rob6t w pasie drogowym;

2) umieszczenia w pasie drogowym urzadzen infrastruktury technicznej niezwigzanych z potrzebami zarzadza-
nia drogami lub potrzebami ruchu drogowego oraz reklam;

3) umieszczenia w pasie drogowym obiektéw budowlanych niezwigzanych z potrzebami zarzadzania drogami
lub potrzebami ruchu drogowego oraz reklam;

4) zajecia pasa drogowego na prawach wytacznosci na cele inne niz okreslone w pkt 1-3.

§ 2. 1. Za zajecie 1 m? powierzchni drogi gminnej, o ktérych mowa w & 1 pkt 1 i 4, ustala sie nastepujace
stawki optat za kazdy dzien zajecia:

1) chodnikéw, poboczy, placéw w ciggach drég gminnych, $ciezek rowerowych 0,50 zt;
2) jezdni do 50% szeroko$ci 1,00 zt;
3) pozostatych elementéw pasa drogowego 0,30 zt.

2. Zajecie pasa drogowego przez okres krétszy niz 24 godziny, traktuje sig jak zajecie przez jeden dzien.

§ 3. Za zajecie pasa drogowego, o ktérym mowa w §& 1 pkt 2, ustala sie roczng stawke optat za 1 m? po-
wierzchni pasa drogowego zajetego przez rzut poziomy umieszczonego urzadzenia:

1) poza terenem zabudowanym 2,00 zt;
2) w terenie zabudowanym 4,00 zt.

8 4. Za zajecie pasa drogowego, o ktérym mowa w & 1 pkt 3 ustala sie nastepujace stawki optat za kazdy
dzien zajecia 1 m? powierzchni:

1) pasa drogowego zajetego przez rzut poziomy obiektu budowlanego 0,20 zt;
2) reklamy 0,25 zt.

8 5. Dla drég wewnetrznych stosuje sie takie same stawki jak dla drég gminnych.
8 6. Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta i Gminy Cztopa.

8 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACA RADY

Halina Szczepankiewicz
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UCHWALA NR XVIII/140/2005
Rady Miejskiej w Cztopie
z dnia 23 marca 2005 r.

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniow.

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 2586,
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781) uchwala sie:

Regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw
zamieszkatych na terenie Miasta i Gminy Cztopa

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

8 1. Regulamin okresla:

1) sposéb ustalania wysokosci stypendium szkolnego;
2) formy stypendium szkolnego;

3) tryb i sposéb udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposéb udzielania zasitku szkolnego.

8 2. Na warunkach przewidzianych w niniejszym regulaminie stypendia szkolne sg przyznawane zamieszka-
tym na terenie Miasta i Gminy Cztopa uczniom szkét wymienionych w art. 90b ust. 3 i 4 ustawy o systemie
oSwiaty.

Rozdziat I
Sposéb ustalania wysokosci i formy stypendium szkolnego

8 3. 1. Wysoko$¢é miesigcznego stypendium szkolnego w danym roku szkolnym okresla suma kwoty wyni-
kajacej z zakwalifikowania ucznia do grupy dochodowej i kwoty stanowiacej indywidualne uzupetnienie stypen-
dium, stosownie do okolicznosci przewidzianych w art. 90d ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty.

2. Ustala sig nastepujace grupy dochodowe:

1) dochéd miesigczny na cztonka rodziny ucznia do kwoty 100,00 zt (I grupa);
2) dochdéd miesieczny na cztonka rodziny ucznia wyzszy niz 100,00 zt i nieprzekraczajacy 200 zt (Il grupa);
3) dochdéd miesieczny na cztonka rodziny ucznia wyzszy niz 200 zt i nieprzekraczajacy 316 zt (lll grupa).

3. Stypendium w petnej wysokosci wynosi 112,00 zi.
4. Kwota wynikajaca z zakwalifikowania ucznia do grupy dochodowej wynosi:

1) przy | grupie - 65%;
2) przy Il grupie - 55%;
3) przy lll grupie - 40%

stypendium w petnej wysokosci.
5. O uzupetnieniu stypendium decyduje Burmistrz Miasta i Gminy Cztopa.

8 4. 1. Wysoko$¢ stypendium szkolnego realizowanego w okresach innych niz miesieczne lub jednorazowo
ustala sie przy odpowiednim zastosowaniu § 3.
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2. Wysoko$é stypendium, o jakim mowa w ust. 1 nie moze w danym roku szkolnym przekroczyé 1120 zt,
a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i kolegiow
pracownikéw stuzb spotecznych - kwoty 1008 zt.

8 b. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane w formie:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych,
wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udziatu w zajegciach
edukacyjnych realizowanych poza szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdlnosci zakupu podrgcznikéw;

3) pokrycia kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem zamieszkania;

4) w szczegdllnym przypadku w formie swiadczenia pienieznego wyptacanego w okresie zaje¢ szkolnych.

Rozdziat Il
Tryb i sposéb udzielania stypendium szkolnego

8 6. Whnioski o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Cztopa,
pok. nr 2, za potwierdzeniem odbioru.

8 7. 1. Ciatem o charakterze opiniodawczo - doradczym jest Gminna Komisja Stypendialna, powotywana
przez Burmistrza Miasta i Gminy Cztopa.

2. W sktad Komisji wchodza Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i pozostali cztonkowie, w liczbie sied-
miu 0s6b.

3. Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego wybieraja cztonkowie Komisiji.
4. Do zadan Komisji nalezy:

1) sprawdzanie wnioskédw o stypendium szkolne pod wzgledem poprawnosci formalnej;

2) wstepne kwalifikowanie uczniéw do grup dochodowych;

4) negatywne opiniowanie wnioskdw nie zastugujacych na pozytywne rozpatrzenie;

B) rozpatrywanie sytuacji materialnej ucznidéw, ktérym stypendium szkolne ma byé przyznane z urzedu;
6) sporzadzenie listy oséb kwalifikujacych sig do udzielenia stypendium.

5. Burmistrz Miasta i Gminy Cztopa moze zleca¢ Komisji inne zadania niz wymienione w ust. 4.
6. Komisja odbywa posiedzenia w terminach uzgodnionych z Burmistrzem Miasta i Gminy Cztopa.
7. Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokét.

8. Obstuge biurowa Komisji zapewnia Burmistrz Miasta i Gminy Cztopa.

8 8. 1. Stypendium szkolne w formie przewidzianej w 8 5 pkt 1, jest realizowane poprzez zaptate naleznosci
za udziat ucznia w zajeciach edukacyjnych przelewem na rachunek bankowy podmiotu zajecia te organizujacego.

2. Stypendium szkolne w formie rzeczowej, przewidzianej w 8 5 pkt 2, jest udzielane poprzez dostarczenie
uczniowi do ragk wtasnych lub za posrednictwem szkoty, do ktérej uczeszcza podrecznikéw wskazanych przez
ucznia i zaakceptowanych przez szkote.

3. Stypendium szkolne przewidziane w 8 5 pkt 3, jest udzielane poprzez zwrot kosztéw biletéw miesigcz-
nych na dojazdy do szkoty potozonej poza miejscem zamieszkania ucznia albo poprzez sfinansowanie (albo: do-
finansowanie) kosztéw zamieszkania w miejscowosci potozenia szkoty. Sposéb przekazywania stypendium
whnioskodawca uzgadnia z osoba przyznajaca stypendium.

4. Stypendium szkolne przewidziane w § 5 pkt 4, jest wyptacane z géry pierwszego dnia roboczego mie-
sigca, za ktéry przystuguje, w formie gotéwkowej, w kasie Urzedu Miasta i Gminy Cztopa, w godz. od 8.00 do
12.00. Przekazywanie stypendium w formie bezgotéwkowej, na rachunek oszczednosciowo - rozliczeniowy jest
dopuszczalne za pisemng zgoda wnioskodawcy.
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Rozdziat IV
Tryb i sposéb udzielania zasitku szkolnego

8 9. Na zasitki szkolne dla uczniow przeznacza sie 2% dotacji celowej otrzymanej przez Gming Cztopa
w trybie art. 90r ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty.

8 10. Zdarzeniami losowymi uzasadniajacymi przyznanie zasitku sa w szczegélnosci:

1) pozar mieszkania ucznia;

2) zalanie mieszkania ucznia;

3) okradzenie mieszkania ucznia;

4) inne zdarzenia losowe o negatywnych nastgpstwach finansowych dla rodziny ucznia.

8 11. 1. Gminna Komisja Stypendialna przedstawia Burmistrzowi Miasta i Gminy Czlopa propozycje doty-
czace formy, w jakiej moze byé przyznany zasitek szkolny oraz trybu i sposobu udzielania zasitku.

2. Do przyznania zasitku szkolnego stosuje sig odpowiednio 8 6 i 8 7 ust. 4 niniejszego regulaminu.

3. Zasitek szkolny przyznaje sie oceniajac sytuacje materialng ucznia indywidualnie.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

8 12. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Cztopa.

8 13. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACA RADY

Halina Szczepankiewicz

Poz. 1061

UCHWALA NR XIX/154/2005
Rady Miejskiej w Cztopie
z dnia 29 kwietnia 2005 r.

w sprawie ustalenia stawek optaty targowej na terenie miasta Cztopa w czasie trwania obchodéw ,Dni Cztopy”
w dniach od 30 lipca do 31 lipca 2005 r. oraz innych imprez okolicznosciowych organizowanych w 2005 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednoli-
ty z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2002 r., Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116. poz. 1203, Nr 167, poz. 1759) oraz art. 19 pkt 1 lit. a, pkt 2 ustawy z dnia 12 stycz-
nia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84, Nr 200, poz. 1683;
z 2003 r. Nr 110, poz. 1039, Nr 203, poz. 1966, Nr 200, poz. 1953; z 2003 r. Nr 96, poz. 874, Nr 188,
poz. 1840, Nr 92, poz. 880, 884, Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291) Rada Miejska w Cztopie uchwala,
co nastepuje:

8 1. Ustala sig dzienne stawki optaty targowej pobieranej podczas obchodéw ,Dni Cztopy” w dniach od 30
lipca - 31 lipca 2005 r. oraz innych imprez okoliczno$ciowych organizowanych w 2005 r. na terenie miasta
Cztopa, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do uchwaty.
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8 2. 1. Zarzadza sie pobdr optaty targowej w drodze inkasa.
2. Na inkasenta wyznacza sie pracownika Urzedu Miasta i Gminy Cztopa - Krystyne Gazda.
8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Cztopa.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACA RADY

Halina Szczepankiewicz

Zatacznik nr 1 do uchwaty Nr X1X/154/2005
Rady Miejskiej w Cztopie
z dnia 29 kwietnia 2005 r. (poz. 1061)

Oplata targowa na terenie miasta Czlopa w czasie trwania obchodow ,, DNI CZLOPY ,,
w dniach od 30 lipca do 31 lipca 2005 roku, oraz innych imprez okolicznosciowych
organizowanych w 2005 roku.

Stawka za 1 dzien

Lp. ASORTYMENT Wielkos¢ stoiska Zlotych
1 Gastronomia z piwem 45 m? /5x9m / 470,00
2. Piwo 45 m? /5x9m / 315,00
3. Gastronomia 35m?/5x7m/ 160,00
4 Artykuly rézne / odziez, obuwie, zabawki, 10m?/ 2x5m/ 105,00
| cukierki, lody, gofry itd./
5. Drobny handel / wata cukrowa, baloniki, 8m?/2x 4m/ 55,00
upominki, popcorn itd./

6. Loterie fantowe 1 —5m? 105,00
7. Wesotle miasteczko 315,00
8 Zjezdzalnia dla dzieci / zamek dmuchany / 105,00
9. Samochody dla dzieci /gokardy / Mate boisko 105,00
10. | Strzelnica 7,5m?/2,5x 3m/ 45,00
11. | Cyrk 55,00
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UCHWALA NR XXIll/143/05
Rady Miejskiej w Golczewie
z dnia 31 marca 2005 r.

w sprawie trybu i zasad wynajmowania lokali mieszkalnych wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
Gminy Golczewo.

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 31, poz. 266) Rada Miejska
w Golczewie uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |
Przepisy ogodine

8 1. 1. Uchwata reguluje zasady wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gmi-
ny Golczewo.

2. Lokale mieszkalne wynajmuje sie w szczegdlnosci cztonkom wspélnoty samorzadowej Gminy Golczewo.

3. Przedmiotem najmu lokali, z wyjatkiem lokali socjalnych oraz lokali uzyskanych w drodze zamiany po-
winny by¢ lokale samodzielne w rozumieniu przepiséw art. 2 ustawy z dnia 24 czerwca 1994 r. o wtasnosci lo-
kali (Dz. U. z 2000 r. Nr 80, poz. 903 z pdzniejszymi zmianami).

8 2. O ile w uchwale jest mowa o:

1)  Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Golczewo;

2) Burmistrzu - nalezy przez to rozumieé¢ Burmistrza Golczewa;

3) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszka-
niowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 31, poz. 266);

4) zarzadcy - nalezy przez to rozumie¢ podmiot zarzadzajacy lokalami mieszkaniowymi, wchodzacymi w sktad
mieszkaniowego zasobu Gminy;

B5) mieszkaniowym zasobie Gminy - nalezy przez to rozumieé¢ lokale mieszkalne bedgce wtasnos$cia Gminy, po-
tozone w budynkach mieszkalnych i uzytkowych na terenie gminy oraz znajdujace sie w budynkach wspdl-
not mieszkaniowych stanowigcych wspdétwtasno$é z Gming;

6) wynajmujacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine reprezentowanag przez Burmistrza lub zarzadce czesci
mieszkaniowego zasobu Gminy, powierzonej mu w trybie odrebnych przepiséw;

7) najnizszej emeryturze - nalezy przez to rozumie¢ kwotg okreslona w komunikacie Prezesa Ubezpieczen Spo-
tecznych w sprawie kwoty najnizszej emerytury i ogtoszong w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Pol-
skiej ,Monitor Polski”;

8) gospodarstwie domowym - nalezy przez to rozumieé¢ osobe samodzielnie zajmujaca lokal albo gospodarstwo
prowadzone przez tg osobe wspdlnie z matzonkiem iinnymi osobami stale z nia zamieszkujacymi
i gospodarujagcymi, ktére swoje prawa zamieszkiwania w lokalu wywodza z prawa tej osoby;

9) dochodzie - nalezy rozumieé¢ przez to dochdéd, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 i4 ustawy z dnia

21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71, poz. 734 z p6Zniejszymi zmianami);

osobach bliskich - nalezy przez to rozumie¢ osoby okreslone w ustawie z dnia 29 kwietnia 1964 r. - Kodeks

cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z pdzniejszymi zmianami).

10

—

8 3. 1. Przez umowe najmu wynajmujacy zobowiazuje sie odda¢ najemcy lokal wraz z pomieszczeniami
przynaleznymi.

2. Po zakonczeniu najmu najemca obowiazany jest zwrécic¢ lokal w stanie niepogorszonym.

8 4. 1. Wnioskodawcy starajacy sie o najem lokalu zobowigzani sg do wypetnienia wniosku wedtug wzoru
jak w zataczniku nr 1.
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2. Whnioskodawcy, o ktérych mowa w ust. 1, do wniosku zobowigzani sg dotaczyé deklaracje o dochodach
osiagnietych w ciagu 3 ostatnich miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku. Wzér deklaracji stanowi zatacznik
nr 2 do uchwaty.

8 5. Osobom, ktore:

1) zrzekty sie uprawnien do lokalu bedacego wtasnoscig Gminy na rzecz oséb trzecich;
2) sprzedaty lokal wtasnosciowy
— nie przystuguje przydziat lokalu mieszkalnego z mieszkaniowego zasobu Gminy.

8 6. 1. Jezeli wysokos$¢ dochodu na jednego cztonka wynosi:

1) ponizej 60% najnizszej emerytury - w gospodarstwa wieloosobowych;

2) ponizej 80% najnizszej emerytury - w gospodarstwach jednoosobowych

- stawke czynszu najmu za 1 m? powierzchni uzytkowej tego lokalu (po uwzglednieniu czynnikéw podwyz-
szajagcych lub obnizajacych jego warto$é uzytkowa) obniza sie zgodnie z zasadami polityki czynszowej oraz
warunkami obnizania czynszu, okreslonymi w odrebnych przepisach.

2. Warunkiem skorzystania z obnizki, o ktérej mowa w ust. 1, jest ztozenie przez najemce wniosku i dekla-
racji o osiaggnietych dochodach przez gospodarstwo domowe, ktérego jest cztonkiem, za okres 3 miesigcy
poprzedzajacych ztozenie wniosku. Wzér wniosku stanowi zatagcznik nr 3 do uchwaty.

3. Wynajmujacemu przystuguje prawo kontroli prawidtowos$ci danych, o ktérych mowa w ust. 2.
W przypadku podania we wniosku nieprawdy, najemca zobowigzany jest zwrdci¢ wynajmujagcemu kwote réwna
dziesigciokrotnosci udzielonej obnizki w ciggu 30 dni od daty otrzymania wezwania w tej sprawie. Zwrot
obnizki polega przymusowemu $ciggnieciu na podstawie odrebnych przepiséw.

8 7. 1. Zarzadcy, ktéry jest jednostkg organizacyjna Gminy, moze by¢é przyznana dotacja celowa na
dofinansowanie:

1) uzasadnionych kosztéw eksploatacyjnych i kosztéw biezacych mieszkaniowego zasobu Gminy;
2) utrzymanie nieruchomosci wspélnych w udziale przypadajacym Gminie jako ich wspétwtascicielowi
— do wysokosci okreslonej w budzecie Gminy.

Rozdziat Il
Zasady wynajmowania lokali na czas nieoznaczony

8 8. 1. Lokale stanowigce mieszkaniowy zaséb Gminy moga byé wynajmowane na czas nieoznaczony 0So-
bom pozostajagcym w trudnych warunkach mieszkaniowych oraz trudnej sytuacji materialne;.

2. Przez osoby pozostajgce w trudnych warunkach mieszkaniowych rozumie sie osoby nie posiadajace ty-
tutu prawnego do zajmowanego lokalu mieszkalnego, bedace cztonkami gospodarstw domowych, stale za-
mieszkate w lokalach na terenie gminy Golczewo, w ktérych na osobe przypada mniej niz 5 m? powierzchni
tacznej pokoi.

3. Przez osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji materialnej rozumie sie osoby tworzace gospodarstwo
domowe, w ktérym przecigetny dochdd na jednego cztonka z ostatnich 3 miesigecy poprzedzajacych ztozenie
whniosku o przydziat lokalu nie przekraczat:

1) 100% kwoty najnizszej emerytury - w przypadku gospodarstw wieloosobowych;
2) 120% kwoty najnizszej emerytury - w przypadku gospodarstw jednoosobowych.

8 9. W przypadkach zwigzanych z wykonywaniem pracy szczegélnie waznej dla Gminy lub innej sytuaciji
podyktowanej uzasadnionym interesem Gminy, Rada Miejska w Golczewie na wniosek Burmistrza, moze wyra-
zi¢ zgode na wynajecie lokalu mieszkalnego wskazanej osobie.

8 10. 1. Lokale stanowiace mieszkaniowy zaséb Gminy moga by¢é wynajmowane na czas nieoznaczony
réwniez osobom, ktére:

1) oczekuja na przydziat lokalu mieszkalnego z zasobu Gminy i zakonczyty prace remontowe zwigzane z adap-
tacja pomieszczen uzytkowych, strychowych itp., po spetnieniu warunkéw, o ktérych mowa w ust. 2;
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2) pozostaja w lokalu po opuszczeniu go przez najemce i po zrzeczeniu sig praw najmu na ich rzecz, na ich pi-
semny whniosek o zawarcie umowy najmu tego lokalu; warunkiem jest, aby byly to osoby, ktére zamieszki-
waty stale w tym lokalu wspdlnie z dotychczasowym najemca co najmniej 2 lata, nie posiadajgce tytutu
prawnego do zamieszkiwania w innym lokalu, jezeli czynsz i Swiadczenia za przedmiotowy lokal optacane
byty na biezaco;

3) zamieszkuja w jednym lokalu podzielonym pomiedzy dwu lub wigcej najemcéw, w ktédrym czes$é lokalu ob-
jeta tytutem zostata zwolniona, a najemca lub najemcy zamieszkujacy w pozostatej nie zwolnionej czesci lo-
kalu wystapili z wnioskiem o objecie zwolnionej czesci do celdw poprawy warunkéw mieszkaniowych; wa-
runkiem jest, aby najemcy nie zalegali z optatami za korzystanie z mieszkania.

2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, moga wej$é w stosunek najmu po:

1) uzyskaniu wstepnej zgody Burmistrza na zakres prac adaptacyjnych na cele mieszkaniowe we wnioskowa-
nych pomieszczeniach, przy czym poniesione koszty z tego tytutu nie beda obcigzaty Gminy;

2) wykonaniu przez wnioskodawcéw prac adaptacyjnych zgodnie z obowigzujagcym prawem budowlanym
i stwierdzeniu prawidtowosci ich wykonania przez zarzadce budynku;

3) wuzyskaniu przez pomieszczenia, o ktédrych mowa w niniejszym ustgpie, statusu samodzielnego lokalu
mieszkalnego na podstawie odrebnych przepiséw.

8 11. 1. Burmistrz moze wyrazi¢ zgode na powigkszenie przedmiotu najmu o zwolniong cze$¢ innego lokalu
na wniosek najemcy lokalu przylegtego do niej, przy czym cze$¢ ta winna stanowié¢ co najwyzej jedno
pomieszczenie, ktére nie spetnia wymogu samodzielnego lokalu w mysl odrebnych przepiséw.

2. W razie ubiegania sig o zwolniong cze$¢ innego lokalu, o ktérej mowa w ust. 1, przez kilku najemcéw,
pierwszenstwo w objeciu najmem tej czesci przystuguje najemcy bedacemu trudniejszej sytuacji - biorac pod
uwage dotychczasowa sytuacje materialng i wskaznik zageszczenia lokalu (ilos¢ oséb gospodarstwa domowego
przypadajaca na 1 m? powierzchni tacznej pokoi).

3. Do kosztéw remontu zwolnionej czesci lokalu przepisy § 10 ust. 2 pkt 1 stosuje sie odpowiednio.

8 12. Prawo do najmu lokalu mieszkalnego przystuguje osobom bliskim, ktére dotychczas mieszkaty w tym
lokalu z jego najemca w chwili jego $mierci i od tego czasu korzystaty z niego bez tytutu prawnego, jesli nie po-
siadajag tytutu prawnego do innego lokalu mieszkalnego.

8 13. Pierwszenistwo zawarcia umowy najmu niezamieszkatego lokalu mieszkalnego, z zastrzezeniem § 10
ust. 1i 8 12, przystuguje osobom, ktére:

1) utracity mieszkanie wskutek klgski zywiotowej, katastrofy lub pozaru i:
a) nie majag prawa do innego lokalu mieszkalnego,
b) spetniajg kryterium dochodowe, okre$lone w § 8 ust. 3;

2) zamieszkuja w lokalach, w ktérych wystepuje stan zagrozenia bezpieczenstwa ludzi i mienia - stwierdzony
przez wtasciwy organ nadzoru budowlanego;

3) zamieszkuja w budynkach przeznaczonych do rozbiérki;

4) uzyskaty zgode Rady Miejskiej w Golczewie na wynajecie lokalu;

5) majag prawo do lokalu na podstawie innych ustaw (np. nauczyciele - na podstawie Karty Nauczyciela);

6) ubiegaja sie o zamiane lokalu z waznych powodéw zdrowotnych, w tym z tytutu inwalidztwa i niepetno-
sprawnosci;

7) pozostajg w trudniejszych warunkach mieszkaniowych i materialnych od pozostatych oséb starajacych sie
o najem lokalu.

Rozdziat Il
Warunki wynajmowania lokali socjalnych

8 14. 1. W mieszkaniowym zasobie Gminy wydziela sie cze$¢ lokali z przeznaczeniem do wynajmu jako lo-
kale socjalne.

2. Liczba wydzielonych lokali z przeznaczeniem na wynajem jako lokale socjalne powinna w miare mozli-
wosci odpowiadaé biezgcym potrzebom mieszkaniowym.
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8 16. Pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego przystuguje osobom, ktére:

1) utracity mieszkanie wskutek kleski zywiotowej, katastrofy lub pozaru i:

a) nie maja prawa do innego lokalu mieszkalnego,
b) spetniaja kryterium dochodowe, okreslone w § 6 ust. 1;

2) nie optacaja czynszu i innych swiadczen w wysokosci ustalonej dla dotychczas zajmowanego lokalu wcho-
dzacego w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy przez 6 miesigecy z uwagi na osiggane dochody ponizej
kryterium, o ktérym mowa w § 6 ust. 1, i zgtosity cheé zamiany na lokal socjalny;

3) nie posiadajag prawa do jakiegokolwiek lokalu mieszkalnego, a ponadto spetniajg kryterium dochodowe,
o ktérym mowa w § 6 ust. 1;

4) nabyty prawo do takiego lokalu na podstawie wyroku sadowego.

8 16. 1. Umowa najmu lokalu socjalnego moze by¢é zawarta na czas okreslony nie dtuzszy niz 36 miesiecy.

2. Umowe najmu lokalu socjalnego mozna po uptywie oznaczonego w niej czasu przedtuzyé, jezeli najemca
nadal znajduje sie w sytuacji uzasadniajgcej zawarcie takiej umowy.

Rozdziat IV
Zasady oddania w najem lokali o powierzchni uzytkowej przekraczajacej 80 m?

§ 17. 1. Lokal mieszkalny o powierzchni przekraczajgcej 80 m? moze byé oddany w najem po spetnieniu
nastepujacych warunkéw:

1) po zaspokojeniu potrzeb rodzin wielodzietnych ujetych na liscie oséb uprawnionych do przydziatu lokalu
wedtug odpowiedniej kategorii;
2) w drodze przetargu publicznego.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, Burmistrz, w drodze zarzadzenia:

1) podejmuje decyzje o oddaniu lokalu w najem;
2) okresla potozenie lokalu i jego wyposazenie w urzadzenia techniczne;
3) ustala stawke czynszu jako cenge wywotawcza.

3. Przetarg na najem lokalu przeprowadza komisja przetargowa powotana przez Burmistrza w trybie ustawy
0 gospodarce nieruchomosciami. Do czynnosci komisji stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace sposobu
i trybu przeprowadzania przetargéw na zbycie nieruchomosci.

8 18. 1. Umowe najmu z osoba wygrywajaca przetarg zawiera sie na czas nieoznaczony.

2. Pierwsza podwyzka czynszu, z wyjatkiem optat niezaleznych, moze byé dokonana po uptywie 12 mie-
siecy, liczac od daty podpisania umowy najmu.

Rozdziat V
Zamiana lokali

8 19. 1. Zawarcie umowy najmu moze nastgpi¢ w drodze:

1) zamiany lokali wchodzacych wytacznie w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy;
2) zamiany lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy i lokali nie nalezacych do tego zasobu.

2. Zamiany lokalu mieszkalnego mozna dokonaé¢ w nastepujacych przypadkach:

1) przynajmniej jeden z najemcéw lokalu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, nie kwalifikuje sie do otrzymania
dodatku mieszkaniowego ze wzgledu na ponadnormatywnag powierzchnie zajmowanego lokalu w mys$| od-
rebnych przepiséw;

2) zamiana lokalu wynika z zamiaru zmiany miejsca zamieszkania najemcy lokalu wchodzacego w mieszka-
niowy zaséb Gminy na obszar innej gminy; w takich przypadkach najemca lokalu mieszkalnego potozonego
na obszarze innej gminy nie moze spetnia¢ kryteri6w wymaganych do otrzymania dodatku mieszkaniowego
na podstawie odrebnych przepiséw;
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3) o0 zmiang miejsca zamieszkania ubiega sie najemca lokalu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1:
a) z waznych powodéw zdrowotnych (np. jest inwalidg lub inng osobg niepetnosprawng),
b) z uwagi na zwigkszenie liczby cztonkéw gospodarstwa domowego, w wyniku czego na osobe przypada
mniej niz 5 m? powierzchni tacznej pokoi;
4) najemcy dotychczas zajmowanych lokali nie zalegaja z ptatnosciami: warunek ten nie dotyczy najemcy, kté-
remu w wyniku zamiany zostanie przydzielony lokal socjalny.

8 20. 1. Na warunkach okreslonych w niniejszym rozdziale Burmistrz wyraza zgode na zamiang lokali:

1) w oparciu o:
a) zgodne o$wiadczenia woli najemcéw na zamiang lokali bedacych dotychczas przedmiotem najmu; na-
jemcy lokali potozonych w innej gminie do os$wiadczenia woli zobowigzani sg dotaczy¢ informacje
0 osiaggnigtym dochodzie, o ktérym mowa w § 2 pkt 9 lub
b) wnioski oséb, ktére wyrazaja cheé poprawy warunkéw mieszkaniowych i udokumentowany dochéd
powyzej kryterium wymienionego w 8 8 ust. 3;
2) w wyniku inicjatywy wtasnej, zakonczonej akceptacja stron (najemcéw lokali wymienionych w 8 19 ust. 1
pkt 1).

2. Pierwszenstwo zamiany lokali przystuguje najemcom lokali potozonych na obszarze gminy Golczewo.

3. Oddanie lokalu w najem w wyniku dokonanej zamiany nastepuje na czas nieoznaczony.

Rozdziat VI
Tryb rozpatrywania i zatatwiania wnioskéw o najem

8 21. 1. Wnioski o najem lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy przyjmuje, rozpatruje
i kwalifikuje Burmistrz.

2. Rozpatrzeniu podlegaja wszystkie wnioski i dotagczone do nich dokumenty, ztozone do dnia 31 marca
kazdego roku, z zastrzezeniem § 29.

8§ 22. 1. W terminie do 30 kwietnia kazdego roku Burmistrz w projektach list umieszcza osoby, ktérych
whnioski zostaty rozpatrzone pozytywnie i zakwalifikowane do tego etapu, z zastrzezeniem § 29 pkt 2.

2. O kolejnosci umieszczenia oséb ubiegajacych sie o najem lokalu na liscie danej kategorii, z zastrzezeniem
8 13i 15, decyduja:

1) wysokos$é dochodu na jednego cztonka gospodarstwa domowego;
2) warunki mieszkaniowe;

3) stan techniczny lokalu (budynku);

4) inne (np. stan zdrowotny, wiek).

8 23. 1. Projekty list, o ktérych mowa w § 22 ust. 1, Burmistrz podaje do publicznej wiadomos$ci (poprzez
wywieszenie na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Golczewie) na okres 30 dni wraz z informacja o termi-
nie i miejscu sktadania uwag i zastrzezen.

2. Uwagi i zastrzezenia Burmistrz rozpatruje w terminie 14 dni liczac od dnia, o ktérym mowa w ust. 1.
W ciagu nastepnych 14 dni Burmistrz (na okres 30 dni, w sposéb okres$lony jak w ust. 1) podaje do publicznej
wiadomosci ostateczng liste oséb, wedtug ktérej beda zawierane kolejno umowy najmu.

3. Umieszczenie osoby na liscie ostatecznej nie jest jednoznaczne z przydzieleniem konkretnego lokalu oraz
nie zobowigzuje Gminy do zapewnienia go w okreslonym terminie.

8 24. llo$¢ oséb umieszczonych w projektach list i na ostatecznych listach, o ktérych mowa w 8§ 23, winna
odzwierciedla¢ dotychczasowe zmiany w zakresie najmu lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
Gminy i jej mozliwos$ci w zaspokajaniu potrzeb oséb oczekujgcych na zawarcie umowy najmu.

8 25. Osoba, ktéra ztozyta wymagane wnioski wraz z dokumentami, a nie zostata umieszczona w projekcie
listy (na liscie ostatecznej), moze w kazdym czasie sprawdzi¢ sposéb rozpatrzenia wniosku na stanowisku pracy
w Urzedzie Miejskim w Golczewie wskazanym przez Burmistrza.
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§ 26. Osoby:

1) ktdre bezzasadnie odmawiajg przyjecia wskazanego lokalu lub

2) ktoérych status, po dniu podania listy ostatecznej do publicznej wiadomosci ulegt zmianie, powodujac
niespetnienie warunkéw okreslonych w uchwale

— decyzjg Burmistrza zostajg skreslone z listy.

8 27. 1. Przed zawarciem umowy najmu Burmistrz obowiazany jest sprawdzi¢, czy nadal istnieja warunki
uzasadniajace oddanie w najem lokalu danej osobie umieszczonej na liscie ostatecznej.

2. Nie zawiera sie umowy najmu z osobg, ktéra przebywa w o$rodku odosobnienia.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe

8 28. Sprawy o przydziat lokali mieszkalnych wszczete i niezakoriczone do dnia wejécia w zycie niniejszej
uchwaty prowadzi sig na podstawie jej przepiséw.

8 29. Ustala sig nastepujacy tryb rozpatrywania i zatatwiania w 2005 r. wnioskéw o najem lokali, ztozo-
nych do dnia 15 maja 2005 r.:

1) rozpatrzenie ztozonych wnioskéw - do dnia 30 czerwca;

2) sporzadzenie projektow list wedtug kategorii - do dnia 31 lipca;

3) podanie projektéw list do publicznej wiadomos$ci - do dnia 31 sierpnia;
4) rozpatrzenie uwag i zastrzezen - do dnia 14 wrze$nia;

5) wywieszenie list ostatecznych wedtug kategorii - do dnia 28 wrze$nia.

8 30. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Golczewa.

8 31. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Jerzy Pordab
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Zataczniki do uchwaty Nr XXI11/143/05
Rady Miejskiej w Golczewie
z dnia 31 marca 2005 r. (poz. 1062)

Zatacznik nr 1

WNIOSEK
o najem lokalu mieszkalnego

1. Wnioskodawca:

(imig i nazwisko)

2. Adres zamieszkania:

(miejscowosé, ulica, nr domu, nr lokalu)

3. Nazwa i siedziba zarzadcy domu

4. Gléwnym najemca, wlascicielem lokalu, w ktérym zamieszkuje jest:

(imig i nazwisko, stopieni pokrewieristwa)

5. Zajmowane mieszkanie jest lokalem gminnym, spétdzielczym, zakladowym, stanowi wia-
sno$é oséb fizycznych:

6. Lokal obejmuje powierzchnig uzytkowa m®, w tym powierzchnia pokoi
m’; sklada si¢ z nastepujacych pomieszczeti

7. Liczba 0séb w gospodarstwie domowym

8. W lokalu mieszkam od roku

9. Stan techniczny lokalu (budynku)

10. Stwierdzam zgodno$¢ warunkéw zamieszkania wnioskodawcy

(pieczatka i podpis administratora, wlagciciela domu)
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10. Uzasadnienie wniosku o najem

Uprzedzony o odpowiedzialnoéci karnej z art. 233 Kodeksu karmego potwierdzam wiarygod-
no$é zawartych danych oraz o$wiadczam, Ze nie posiadam tytutu prawnego do lokalu miesz-
kalnego.

W przypadku zmiany powyzszych dan};ch wnioskodawca jest zobowiazany zawiadomi¢ o tym
fakcie Burmistrza Golczewa w terminie czternastu dni od daty ich zaistnienia.

(data) (podpis wnioskodawcy)
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Zatacznik nr 2

DEKLARACJA O DOCHODACH

1. Wnioskodawca:

(imig i nazwisko)

2. Adres zamieszkania:

(miejscowoéé, ulica, nr domu, nr lokalu)

3. Wysoko$¢ uzyskiwanych dochodéw wnioskodawcy i 0séb objgtych wnioskiem o najem:

Sredni dochéd*
z okresu ostatnich
3 miesigcy

Rok Stopien

Lp. Nazwisko i imig urodzenia pokrewienstwa

1. wnioskodawca

Ogoélem Sredni dochod

Przecietny dochdd na cztonka rodziny wynosi zt.
Dochody nalezy potwierdzi¢ odpowiednim po$§wiadczeniem.

(data i podpis wnioskodawcy)

*Za dochod uwaza sig wszelkie przychody po odliczeniu kosztow ich uzyskania oraz po odliczeniu skladek za
ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz na ubezpieczenie chorobowe, okreslonych w przepisach o systemie ubez-
pieczen spolecznych, chyba, ze zostaty juz zaliczone do kosztéw uzyskania przychodu.

Do dochodu nie wlicza si¢ dodatkéw dla sierot zupelych, zasitkow pielggnacyjnych, okresowych z opieki spo-
fecznej, jednorazowych $wiadczen pienigznych i $wiadczen w naturze z pomocy spolecznej oraz dodatku mieszka-
niowego.

Dochéd z prowadzenia gospodarstwa rolnego ustala sie na podstawie powierzchni gruntéw w hektarach przelicze-
niowych i przecigtnego dochodu z 1 hektara przeliczeniowego, ostatnio oglaszanego przez Prezesa Gléwnego
Urzgdu Statystycznego, na podstawie art.18 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U.z 1993 1.
Nr 94, poz.431, z pozn. zm.).

W przypadku zmiany powyzszych danych wnioskodawca jest zobowiazany zawiadomi¢ o tym fakcie Burmistrza
Golczewa w terminie czternastu dni od daty ich zaistnienia.
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WNIOSEK
0 obnizenie stawki czynszu

1. Wnioskodawca:

(imig i nazwisko)
2. Adres zamieszkania:

(miejscowosc, ulica, nr domu, nr lokalu)

3. Liczba os6b w gospodarstwie domowym

DEKILARACJA O DOCHODACH

Wysokos¢ uzyskiwanych dochodéw wnioskodawcy i 0séb objetych wnioskiem o najem:

Rok Stopieni

P Nazwisko i imig urodzenia pokrewienstwa

Sredni dochéd*
z okresu ostatnich
3 miesigcy

1. wnioskodawca

Ogoélem Sredni dochéd

Przecigtny dochdd na czlonka rodziny wynosi

Dochody nalezy potwierdzi¢ odpowiednim poswiadczeniem.

zl.

(data) (podpis wnioskodawcy)

*Za dochod uwaza sig wszelkie przychody po odliczeniu kosztéw ich uzyskania oraz po odliczeniu skladek za ubezpieczenie emerytalne i
rentowe oraz na ubezpieczenie chorobowe, okre§lonych w przepisach o systemie ubezpieczen spolecznych, chyba, ze zostaly juz zaliczone do

kosztéw uzyskania przychodu.

Do dochodu nie wlicza sig dodatkéw dla sierot zupelnych, zasitkow pielegnacyjnych, okresowych z opieki spotecznej, jednorazowych §wiad-

czen pieni¢znych i §wiadczen w naturze z pomocy spotecznej oraz dodatku mieszkaniowego.

Dochdd z prowadzenia gospodarstwa rolnego ustala si¢ na podstawie powierzchni gruntow w hektarach przeliczeniowych i przecigtnego do-
chodu z 1 hektara przeliczeniowego, ostatnio ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, na podstawie art.18 ustawy z dnia

15 listopada 1984 r. 0 podatku rolnym (Dz. z 1993 r. Nr 94, poz. 431, z pdzn. zm.).

W przypadku zmiany powyzszych danych wnioskodawca jest zobowiazany zawiadomi¢ o tym fakcie Burmistrza Golczewa w terminie czterna-

stu dni od daty ich zaistnienia.

Zatacznik nr 3
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UCHWALA NR XXIV/149/05
Rady Miejskiej w Golczewie
z dnia 25 kwietnia 2005 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie podwyzszenia niektérych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
i regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ i szczegétowe warunki przyznawania dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez Gmine Golczewo dodatku motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat,
za warunki pracy oraz niektérych innych s§wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy.

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271
i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 iNr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 116, poz. 1203) oraz art. 30 ust. 6 i 10a, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213,
poz. 2081 i Nr 228, poz. 2258 z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71)
Rada Miejska w Golczewie uchwala, co nastepuje:

8 1. W uchwale XXI/132/04 Rady Miejskiej w Golczewie z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie podwyzsze-
nia niektérych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego i regulaminu okreslajagcego wysokos$¢
i szczegétowe warunki przyznawania dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Gol-
czewo dodatku motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat, za warunki pracy oraz niektérych innych $wiad-
czen wynikajacych ze stosunku pracy (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2005 r. Nr 25, poz. 504) wpro-
wadza sig nastepujace zmiany:

1) § 1 otrzymuje brzmienie:

.8 1. Podwyzsza sie minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli stazystéw i nauczy-
cieli mianowanych okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycz-
nia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181) do kwot okreslonych w zatagczniku nr 1 do uchwaty.”;

2) zatacznik nr 1 do uchwaty otrzymuje brzmienie:

.WYSOKOSC STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO W ZLOTYCH

Stopnie awansu zawodowego

Poziom wyksztalcenia

nauczyciel nauczyciel
stazysta mianowany
1 Tytul zawodowy magistra 1 300 1860

z przygotowaniem pedagogicznym
Tytul zawodowy magistra bez przygotowania
2 pedagogicznego, tytut zawodowy licencjata 1 080 1550
(inzyniera) z przygotowaniem pedagogicznym

Tytul zawodowy licencjata (inzyniera) bez

3 przygotowania pedagogicznego, dyplom ukoriczenia 850 1280
kolegium nauczycielskiego lub nauczycielskiego
kolegium jezykéw obcych
4 Pozostale wyksztalcenie 720 1060 "

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Golczewa.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego z moca obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2005 .

WICEPRZEWODNICZACY RADY

Leszek Arsoba
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UCHWALA NR XXIV/150/05
Rady Miejskiej w Golczewie
z dnia 25 kwietnia 2005 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie okreslenia wysokosci nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
szczego6towych zasad jego przyznawania i wyptacania oraz srodkéw finansowych z przeznaczeniem
na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej.

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271
i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 iNr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 116, poz. 1203) i art. 54 ust. 7, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081
i Nr 228, poz. 2258; z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71) Rada Miej-
ska w Golczewie uchwala, co nastepuje:

8 1. W uchwale Nr XXI/133/04 Rady Miejskiej w Golczewie z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie okre$le-
nia wysokos$ci nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, szczegétowych zasad jego przyznawania
i wyptacania oraz srodkéw finansowych z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych
z opieki zdrowotnej (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2005 r. Nr 25, poz. 505) wprowadza sie nastepu-
jace zmiany:

1) w § 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
3. Kwoty dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 2, podlegajga corocznej waloryzacji $redniorocznym
wskaznikiem cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogoétem za rok poprzedni, okreslonym w komunikacie

Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego i ogtaszanym w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej

~Monitor Polski”, na dzien 1 marca kazdego roku kalendarzowego z zaokragleniem do petnych ztotych
w goére. Pierwsza waloryzacje stosuje sie w 2006 r.”;

2) w 8§ 2 dotychczasowa tre$é¢ oznacza sig jako ust. 1 i dodaje sig ust. 2 w brzmieniu:
.2. Dodatek wyptaca sig z dotu.”;
3) po 8 5 dodaje sie § ba w brzmieniu:

»8 ba. Nauczycielom, ktérzy ztozyli wnioski o przyznanie nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego na
warunkach okreslonych w uchwale Nr XXI/116/2000 Rady Miejskiej w Golczewie z dnia 25 sierp-
nia 2000 r. w sprawie ustalenia stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, regulaminu okre$lajacego
wysokoéé i szczegdétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikbw wynagrodzenia, a takze okreslenia wysokosci, zasad przy-
znawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, dodatek ten za miesiac styczen 2005 r.
przystuguje w wysokosci okreslonej na dotychczasowych zasadach.”.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Golczewa.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego z moca obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2005 r.

WICEPRZEWODNICZACY RADY

Leszek Arsoba
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UCHWALA NR XXIV/151/05
Rady Miejskiej w Golczewie
z dnia 25 kwietnia 2005 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Golczewo.

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 2586,
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781 oraz z 2005 r. Nr 17, poz. 141) Rada Miejska w Golczewie
uchwala, co nastepuje:

8 1. W ,Regulaminie udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na
terenie gminy Golczewo”, stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr XXII/134/05 Rady Miejskiej w Golczewie
z dnia 18 lutego 2005 r. w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Golczewo (Dz. U. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego Nr 35, poz. 749)
8 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.8 4. 1. Stypendium szkolne udziela sie uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji materialnej, z za-
strzezeniem art. 90d ust. 12 i 13, w oparciu o kryterium dochodowe i podstawe stypendium szkolnego
okreslone w ponizszej tabeli:

Lp. | Miesigczna wysoko$¢ dochodu Miesigczna wysokos¢
na osobg w rodzinie (w z1) stypendium szkolnego (w z1)

1 2 3
1. | do 55 % 180 %

kwoty kryterium dochodowego | podstawy stypendium szkolnego
2. | powyzej 55 % do 75 % 150 %

kwoty kryterium dochodowego | podstawy stypendium szkolnego™
3. | powyzej 75 % do 100 % 80 %

kwoty kryterium dochodowego | podstawy stypendium szkolnego”

* - wysokos¢ stypendium szkolnego ulega podwyzszeniu o 15% podstawy stypendium szkolnego w przy-
padku wystapienia w rodzinie ucznia przynajmniej jednej z okolicznosci wymienionych w art. 90d ust. 1

ustawy.”.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Golczewa.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-

twa Zachodniopomorskiego.

WICEPRZEWODNICZACY RADY

Leszek Arsoba
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UCHWALA NR XXXI/173/2005
Rady Miejskiej w Kaliszu Pomorskim
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Kalisz Pomorski.

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. Ustala sie Regulamin przyznawania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamiesz-
katych na terenie Miasta i Gminy Kalisz Pomorski, stanowigcy zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

8 2. 1. Pomoc socjalng przyznaje Burmistrz ze srodkéw finansowych przewidzianych na ten cel corocznie
w budzecie gminy.

2. Na finansowanie zasitkéw szkolnych przeznacza sig nie wigcej niz 5% kwoty otrzymanej z dotacji celo-
wej otrzymanej na dofinansowanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

8§ 3. 1. Swiadczenia pomocy materialnej przyznawane sg na wniosek uprawnionych oséb badz z urzedu.

2. Wzory wnioskéw o przyznanie pomocy stanowig zataczniki Nr 2 i 3 do niniejszej uchwaty.

8 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Kalisz Pomorski.

8 5. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Za-
chodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Witold Domanski

Zataczniki do uchwaty Nr XXXI1/173/2005
Rady Miejskiej w Kaliszu Pomorskim
z dnia 30 marca 2005 r. (poz. 1066)

Zatacznik nr 1

Regulamin
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom zamieszkatym na terenie gminy Kalisz Pomorski

8 1. llekroé w Regulaminie przyznawania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw za-
mieszkatych na terenie Miasta i Gminy Kalisz Pomorski, jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumieé szkote publiczng i niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej dla mto-
dziezy i dla dorostych, szkote niepubliczna nie posiadajaca uprawnien szkoty publicznej dla mtodziezy i doro-
stych, publiczne kolegium nauczycielskie, nauczycielskie kolegium jezykéw obcych, kolegium pracownikéw
stuzb spotecznych, niepubliczne kolegium nauczycielskie i nauczycielskie kolegium jezykéw obcych, pu-
bliczny i niepubliczny osrodek umozliwiajacy dzieciom i mtodziezy uposledzonym umystowo w stopniu gte-
bokim, a takze dzieciom i mtodziezy uposledzonym umystowo ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami reali-
zacje odpowiednio obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;
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2) uczniu - nalezy przez to rozumieé¢ odpowiednio ucznia, wychowanka, stuchacza szkoty, o ktérej mowa
w pkt 1, do czasu ukoniczenia realizacji obowigzku nauki lub ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz
do 24 roku zycia, zamieszkatego na terenie miasta i gminy Kalisz Pomorski;

3) rodzinie - nalezy przez to rozumieé¢ osoby spokrewnione lub nie spokrewnione pozostajgce w faktycznym
zwigzku, wspélnie zamieszkujace i gospodarujace;

4) dochodzie na osobe w rodzinie - nalezy przez to rozumieé¢ dochdéd rodziny podzielony przez liczbe oséb
W rodzinie;

B) kryterium dochodowe na osobe w rodzinie - kryterium, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z pézn. zm.).

8 2. 1. Uczniowi moze by¢ udzielana pomoc materialna o charakterze socjalnym, jako:

a) stypendium szkolne,
b) zasitek szkolny.

2. Pomoc materialna o charakterze socjalnym jest przyznawana na podstawie decyzji administracyjne;j.

8 3. 1. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej
z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetno-
sprawnos$é, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietno$é, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-
wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.

2. Zasitki szkolne przyznaje Burmistrz uwzgledniajac zdarzenie losowe uzasadniajace udzielenie pomocy.
Whniosek o przyznanie zasitku szkolnego sktada sie w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od wystapienia
zdarzenia uzasadniajgcego udzielenia pomocy.

8 4. Stypendium moze by¢ udzielane w jednej lub kilku z nastepujacych form:

1. Catkowitego lub cze$ciowego pokrycia kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnaw-
czych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udziatu w zaje-
ciach edukacyjnych realizowanych poza szkofta.

2. Pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdlnosci zakupu podrecznikéw.

3. Catkowitego lub cze$ciowego pokrycia kosztéw zwiazanych z pobieraniem nauki poza miejscem za-
mieszkania, ale tylko w stosunku do ucznidw szkdét ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy kolegiéw nauczyciel-
skich, nauczycielskich kolegiéw jezykédw obcych i kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych.

4. Swiadczenia pienieznego, jezeli organ przyznajacy stypendium uzna to za wiasciwe.

8 5. 1. Pomoc materialna o charakterze socjalnym przyznawana w formie, o ktérej mowa w § 4 ust. 1
realizowana jest przelewem na rachunek bankowy podmiotu prowadzacego zajecia edukacyjne.

2. Pomoc materialna w formach, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 i 3, moze by¢ realizowana takze poprzez
zwrot uprzednio zaakceptowanych wydatkéw, po przedstawieniu odpowiednich rachunkéw potwierdzajgcych
poniesione wydatki, w formach wyptaty gotéwkowej z kasy urzedu lub przelewem na bankowy rachunek
oszczednos$ciowo-rozliczeniowy rodzicéw ucznia (opiekunéw prawnych) lub petnoletniego ucznia. Szczegétowe
warunki, jakie powinno zawieraé rozliczenie zwrotu wydatkéw z tytutu pomocy rzeczowej, zostang uregulowa-
ne w odrebnym zarzadzeniu Burmistrza.

3. Swiadczenia pieniezne z tytutu pomocy materialnej o charakterze socjalnym wyptacane sg w kasie urze-
du lub przelewem na rachunek oszczednos$ciowo - rozliczeniowy.

8 6. Wysokos$¢ stypendium szkolnego ustala sie w nastepujacy sposéb:

1) jezeli dochdéd na osobe w rodzinie nie przekracza 50% kwoty kryterium dochodowego na osobe w rodzinie,
stypendium szkolne ustala sie w wysokos$ci miesiecznej od 101% do 200% kwoty, o ktérej mowa w art. 6
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2003 r. Nr 228,
poz. 2255, z pézn. zm.);

2) jezeli dochdéd na osobe w rodzinie wynosi od 50% do 100% kwoty kryterium dochodowego na osobe
w rodzinie, stypendium szkolne ustala sie w wysokosci miesiecznej od 80% do 100% kwoty, o ktérej mo-
wa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228,
poz. 2255, z pdézn. zm.).
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8 7. 1. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie od dnia 1 wrzeénia do 15 wrze$nia danego
roku szkolnego, a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegidow jezykéw obcych
i kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych - od 1 do 15 pazdziernika danego roku szkolnego w Referacie Infra-
struktury Spotecznej Urzedu Miasta i Gminy w Kaliszu Pomorskim.

2. W uzasadnionych przypadkach wniosek o przyznanie stypendium szkolnego moze by¢ ztozony po upty-
wie terminu, ktérym mowa w ust. 1

8 8. 1. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie dtuzszy niz od wrzes$nia do czerwca w danym
roku szkolnym,

— w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i kolegiow
pracownikéw stuzb spotecznych - na okres nie dtuzszy niz od pazdziernika do czerwca w danym roku szkol-
nym.

2. Stypendium wyptaca sie co miesigc z dotu.

3. W uzasadnionych przypadkach stypendium szkole moze byé realizowane w okresach innych niz mie-
siecznie lub jednorazowo.

4. W przypadku ucznia lub stuchacza koriczacego nauke, ostatnie stypendium wyptaca sie za miesiac, w kt6-
rym ukonczyt on nauke.

8 9. 1. Rodzice ucznia lub petnoletni uczenn otrzymujacy stypendium szkolne sg obowigzani niezwtocznie
powiadomié Burmistrza o ustaniu przyczyn, ktére stanowity podstawe przyznania stypendium szkolnego.

2. Stypendium szkolne wstrzymuje sie albo cofa w przypadku ustania przyczyn, ktére stanowity podstawe
przyznania stypendium szkolnego.

3. Nalezno$¢ z tytutu nienaleznie pobranego stypendium szkolnego podlegaja $ciagnieciu w trybie przepi-
sOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

4. W przypadkach szczegdlnych, zwtaszcza jezeli zadanie zwrotu wydatkéw na udzielone stypendium
szkolne w catosci lub w cze$ci stanowitoby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie lub tez niweczytoby
skutki udzielania pomocy, Burmistrz moze odstapi¢ od zadania takiego zwrotu.

8 10. W sprawach nie objetych niniejszym regulaminem, stosuje sige przepisy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.).
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Zatacznik nr 2

WNIOSEK

O przyznanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym — stypendium szkolne skladany przez
rodzicéw lub pelnoletniego ucznia lub sluchacza kolegium

Burmistrz
Miasta i Gminy
w Kaliszu Pomorskim

............................................. zamieszkaly W .. ..o
(imie i nazwisko rodzica lub pelnoletniego ucznia (stuchacza) i adres zamieszkania skladajacego wniosek)

Sktadam wniosek o przyznanie stypendium szkolnego w roku szkolnym ...

LA e ucznia (stuchacza) *

ZAMIESZKA O W ..o
1. Datg¢ i miejsce urodzenia ucznia

ro
pd
-
.
]
W
&5
—
=
(@]
N
=3
j=™]

3 e On oo
4. Nazwa i adres szkoty, do ktdrej uczen (stuchacz) * uczeszcza

Forma stypendium szkolnego **:

a) catkowite (czg$ciowe)* pokrycie kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych w tym
wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajgcia realizowane w szkotach w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkola,

Zajecia dydaktyczne, ktore beda optacane ze stypendium:

(nazwa i adres podmiotu prowadzacego zaj¢cia)

b) pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w tym w szczego6inosci zakup podrecznikow i
innych pomocy naukowych,
c) catkowite lub czgsciowe pokrycie kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem
zamieszkania,
(dotyczy uczniow szkol ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy kolegiow nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiow jezykdw obcych i kolegiow pracownikow stuzb spotecznych)
d) $wiadczenia pieni¢zne.

5. Rodzina ucznia/stuchacza sklada si¢ z ................. 0s0b, pozostajacych we wspdlnym
gospodarstwie domowym.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Nr 45 - 7033 - Poz. 1066

UWAGA

Dochdd umozliwiajacy ubieganie si¢ o stypendium szkolne stanowi dochdd rodziny w przeliczeniu na
jedna osobe w rodzinie lub dochéd osoby uczacej si¢ prowadzacej odrgbne gospodarstwo domowe,
nie przekraczajacy kwoty 316 zt netto (zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r o
pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pdéZn. zm.) ustalony na zasadach okreslonych w art. §
ust. 3-13 cytowanej powyzej ustawy o pomocy spotecznej.

Do wniosku nalezy dolaczy¢ nastepujace dokumenty:

a) zaswiadczenia o uzyskanych dochodach brutto, za ostatni miesiac poprzedzajacy zlozenie
wniosku (Np. wniosek zlozony w lutym-dochody za styczen), z wyszczegolnieniem
potracanych sktadek na:

e Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
e Narodowy Fundusz Zdrowia,
e Kwoty zasitku pielegnacyjnego badz rodzinnego, jezeli takie sg pobierane,

b) decyzje przyznajaca dodatek mieszkaniowy, jezeli taki zostal przyznany,

c) zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy, jezeli osoba jest zarejestrowana jako bezrobotna z

prawem badZ bez prawa do zasitku.

Wyrazam zgode na przetwarzariie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla
potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu weryfikacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm. )

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej (art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny —

Dz. U. Nr 88, poz. 533 z pézn. zm. ) o skladaniu falszywych zeznan o$wiadczam, ze powyzsze
dane sg zgodne z prawda.

(pieczgd szkoty) : (pieczatka i podpis dyrektora placéwki o$wiatowej)

Whiosek nalezy zhoZzy W ...

*) niepotrzebne skresli¢, **) podkresli¢ pozycje, ktore dotycza
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Zatacznik nr 3

WNIOSEK
O przyznanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym — zasilku szkolnego skladany przez
rodzicéw lub pelnoletniego ucznia lub sluchacza kolegium

Burmistrz
Miasta i Gminy
w Kaliszu Pomorskim

............................................. zamieszkaly W ...,
(imie i nazwisko rodzica lub petnoletniego ucznia (stuchacza) i adres zamieszkania sktadajacego wniosek)

Sktadam wniosek o przyznanie zasitku szkolnego w roku szkolnym ...
QI8 e ucznia (stuchacza) *

ZAMIESZKA O W .o e
- 1. Dat¢ i miejsce urodzenia ucznia

5. Krotkie wyjasnienie trudnej sytuacji materialnej rodziny, wynikajace z powodu zdarzenia
losowego

6. Liczba 0s6b w rodzinie pozostajaca na wspdlnym gospodarstwie domowym ......................
Pozgdang forma zasilku szkolnego jest **:

a) calkowite (czesciowe)* pokrycie kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych w tym
wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajgcia realizowane w szkotach w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota;

Zajecia dydaktyczne, ktore bgda optacane z zasitku:

(nazwa i adres podmiotu prowadzacego zaj¢cia)
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b) pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegélnosci zakup
podrecznikéw i innych pomocy naukowych,

c) calkowite lub czgsciowe pokrycie kosztdéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza
miejscem zamieszkania,
(dotyczy uczniow szkol ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy kolegiow nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiow jezykow obcych i kolegiéw pracownikow stuzb spotecznych)

d) s$wiadczenia pienig¢zne.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu weryfikacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm. )

Swiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej (art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny —
Dz. U. Nr 88, poz. 533 z p6zn. zm. ) o sktadaniu falszywych zeznan oswiadczam, ze powyzsze
dane sa zgodne z prawda.

(podpis sktadajacego wniosek)

Opinia dyrektora szkoty o uczniu / stuchaczu * :

(pieczgé szkoty) (pieczatka i podpis dyrektora placowki o§wiatowej)

Whniosek nalezy ZYoZyC W .. ..o

*) niepotrzebne skresli¢, **) podkresli¢ pozycje, ktore dotycza
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Poz. 1067

UCHWALA NR XXXI/174/2005
Rady Miejskiej w Kaliszu Pomorskim
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie trybu i kryteriow przyznawania nagréd dla nauczycieli.

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r.
Nr 118. poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081 oraz z 2004 r. Nr 96, poz. 959
i Nr 179, poz. 1845 z 2005 r. Nr 10, poz. 71) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. Ustala sie kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli ze $rodkéw budzetu gminy w wysokosci
co najmniej 1% planowanego rocznego osobowego funduszu wynagrodzen z przeznaczeniem na wyptaty na-
gréd Burmistrza Miasta i Gminy i Dyrektora Szkoty zwanych w dalszej czes$ci uchwaty ,nagrodami”.

8 2. 1. Wysokos$¢ srodkéw, o ktérych mowa w 8§ 1 ustalana jest corocznie w regulaminie wynagradzania
nauczycieli.

2. Ustala sie nastepujacy podziat specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze:

1) 20% tego funduszu na nagrody do dyspozycji organu prowadzgacego;
2) 80% tego funduszu na nagrody do dyspozycji dyrektoréw szkot.

3. Wysoko$é nagrody ustala corocznie Burmistrz Miasta i Gminy w stosunku do nagréd bedacych
w dyspozycji organu prowadzacego, a dyrektor szkoty w stosunku do nagréd bedacych w jego dyspozycji.

8 3. Nagrody dla nauczycieli przyznawane beda z okazji obchodéw Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

8 4. 1. Nagroda Burmistrza Miasta i Gminy moze by¢ przyznana na wniosek dyrektora szkoty lub z wtasnej
inicjatywy po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty lub w przypadku, gdy jej nie ma, przez Rade Pedagogiczna.

2. Wzér wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 okreéla zatacznik do niniejszej uchwaty.

8 5. 1. Nagroda Burmistrza Miasta i Gminy moze by¢ przyznawana dyrektorowi szkoty nauczycielowi w oparciu
o kryteria wyszczegdlnione w § 6 i 7 uchwalty.

2. Nagroda Dyrektora Szkoty moze byé przyznana nauczycielowi w oparciu o kryteria wyszczegdlnione
w 8 6 uchwaty.

8 6. Kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach uczniéw,

b) podejmowanie dziatalno$ci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wy-
chowania, opracowania autorskich programoéw i publikacji,

c) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu w za-
wodach Il stopnia (okregowych) lub Il stopnia (centralnych) ogélnopolskich olimpiad przedmiotowych,
zajeciem przez ucznidw (zespot ucznidw) I-1ll miejsca w konkursach, zawodach, przegladach i festiwa-
lach wojewdédzkich i ogdélnopolskich,

d) posiadanie udokumentowanych osiggnie¢ w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majgcymi
trudnosci w nauce,

e) prowadzenie znaczacej dziatalnosci wychowawczej w klasie, szkole lub placéwce poprzez organizowa-
nie wycieczek, udziat ucznidw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

f) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych,

g) prawidlowe organizowanie i prowadzenie letniego lub zimowego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

2) w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej:

a) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii spotecznej

ws$rdd dzieci i mtodziezy, szczegdélnie narkomanii i alkoholizmu,



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Nr 45 - 7037 - Poz. 1067

3)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

b) organizowanie udziatu rodzicéw w zyciu szkoty lub placéwki, rozwijanie form wspoétdziatania szkoty lub
placéwki z rodzicami;

w zakresie realizacji zadan statutowych szkoty:

a) Dbierze udziatu w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela.

8 7. Kryteria przyznawania nagréd dla dyrektoréw szkoét:

wzorowa wspotpraca ze srodowiskiem i instytucjami wspomagajgcymi szkofte;

inspirowanie i organizowanie dziatalno$ci spotecznej na rzecz szkoty;

organizowanie pomocy dla mtodych nauczycieli we wtasciwej adaptacji do zawodu;

inicjowanie réznorodnych dziatann Rady Pedagogicznej stuzgcych podnoszeniu jakosci pracy szkoty;
tworzenie warunkéw do nowatorstwa pedagogicznego, wzorowa organizacja pracy, tworzenie bazy szko-
len;

wyrdzniajagca realizacja zadan dyrektora jako kierownika zaktadu pracy.

8 8. Traci moc uchwata Nr XXIV/124/2004 Rady Miejskiej w Kaliszu Pomorskim z dnia 27 pazdzierni-

ka 2004 r. w sprawie trybu i kryteriéw przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggnigcia dydaktyczno -
wychowawcze.

8 9. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewdédztwa

Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Witold Domanski
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Nr XXXI/174/2005
Rady Miejskiej w Kaliszu Pomorskim
z dnia 30 marca 2005 r. (poz. 1067)

WZOR

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta i Gminy w Kaliszu Pomorskim
za osiggnigcia w pracy pedagogicznej

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta i Gminy
Panu/Pani

.................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

(dotychczas otrzymane nagrody Burmistrza Miasta i Gminy)

Uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego:

(miejscowos¢ i data) (pieczgd) (podpis)
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UCHWALA NR XXIX/285/05
Rady Miejskiej w Miedzyzdrojach
z dnia 18 marca 2005 r.

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781) uchwala sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

8 1. Uchwala sie regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszka-
tych na terenie Gminy Miedzyzdroje.

§ 2. Zapewniajgc uczniom pomoc materialng o charakterze socjalnym okreéla sie w szczegdlnos$ci:

1) sposdb ustalania wysokosci stypendium szkolnego w zalezno$ci od sytuacji materialnej uczniéw i ich rodzin
oraz innych okolicznosci, o ktérych mowa w art. 90d ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty;

2) formy, w jakich udziela sig stypendium szkolne w zaleznos$ci od potrzeb uczniéw zamieszkatych na terenie
gminy;

3) tryb i sposéb udzielana stypendium szkolnego;

4) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego, w zaleznosci od zdarzenia losowego.

Rozdziat 2
Sposéb ustalania wysokos$ci stypendium szkolnego

8 3. 1. Podstawa przyznania stypendium szkolnego jest wysoko$é dochodu przypadajacego we wspdlnym
gospodarstwie domowym na jednego cztonka rodziny ucznia, osiagnietego w miesigcu poprzedzajagcym miesigc
ztozenia wniosku.

2. Cztonkami rodziny sg matzonkowie, rodzice, opiekunowie prawni dziecka, opiekunowie faktyczni dziec-
ka, osoby niepetnosprawne (bez wzgledu na wiek) oraz dzieci uczace sie w wieku do ukorniczenia 24 roku zycia,
pozostajgce na utrzymaniu rodziny.

3. Przy wyliczaniu dochodu, do sktadu rodziny nie sg wliczane osoby petnoletnie, bez statych Zrédet do-
chodu lub odbywajace zasadniczg stuzbe wojskowa.

Wyjatek stanowia:

a) rodzice bez statych dochodéw,

b) osoby niezdolne do podjecia pracy zawodowej ze wzgladu na stan zdrowia,

c) jedno z rodzicéw niepracujace i pobierajace zasitek z tytutu wychowywania dzieci,
d) dzieci uczace sie do ukonczenia 24 roku zycia.

8 4. Wysoko$¢ stypendium szkolnego uzalezniona jest od sytuacji materialnej ucznia oraz innych okoliczno-
$ci wystepujacych w rodzinie, tj. bezrobocia, niepetnosprawnos$ci, cigzkiej lub dtugotrwatej choroby, wielodziet-
nosci, braku umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo - wychowawczych, alkoholizmu lub narkomanii, a tak-
ze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito w niej zdarzenie losowe.
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a)

b)

c)

a)

b)

1)

2)

3)

8 5. W celu zakwalifikowania ucznia do uzyskania stypendium szkolnego ustala sie 3 grupy dochodowe:

| grupa - dochody miesigczne na cztonka rodziny wynosza ponizej 100,00 zt oraz wystepuje w rodzinie jed-
na z nizej wymienionych okolicznosci, tj. bezrobocie, niepetnosprawnosé, cigzka lub dtugotrwata choroba,
wielodzietno$¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo - wychowawczych, alkoholizm Ilub
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystgpito w niej zdarzenie losowe,

Il grupa - dochody miesieczne na cztonka rodziny wynoszg od kwoty 101,00 zt do 200,00 zt oraz wystepu-
je w rodzinie jedna z nizej wymienionych okolicznosci, tj. bezrobocie, niepetnosprawno$é, cigzka lub dtugo-
trwata choroba, wielodzietnos¢ lub, gdy rodzina jest niepetna,

Il grupa - dochody miesigeczne na cztonka rodziny wynosza od kwoty 201,00 zt do kwoty, o ktérej mowa
w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Nr 99,
poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703) i w rodzinie wystapito zdarzenie losowe.

8 6. Ustala sie dla poszczegdélnych grup dochodowych wysoko$é stypendium:

| grupa - stypendium w maksymalnej wysokosci, tj. miesigecznie kwota stanowigca dwukrotnos$é¢ kwoty,
o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
Nr 228, poz. 2255 z pézn. zm.),

Il grupa - stypendium w wysokos$ci 70%, kwoty wymienionej w § 6 lit. a,

Il grupa - stypendium w wysokos$ci 50%, kwoty wymienionej w 8§ 6 lit. a.

Rozdziat 3
Formy stypendium szkolnego

8 7. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane:

uczniom w formie catkowitego lub cze$ciowego pokrycia kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych,

w tym wyréwnawczych, wykraczajagcych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania,

a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota, w tym w szczegdlnosci:

a) udziat w korepetycjach,

b) nauka jezykédw obcych,

c) rozwijanie indywidualnych zdolnosci ucznia,

d) udziat w olimpiadach przedmiotowych,

e) udziat w zawodach sportowych, w tym zakupu odziezy sportowej uczniom uczestniczacych w zaje-
ciach wychowania fizycznego,

f)  optacenie internatu,

g) zakup przyboréw szkolnych niezbednych do prawidtowej realizacji procesu edukacyjnego w szkole,

h) przedsiewzigcia realizowane przez szkote jak: wyjazdy do kina i teatru, wycieczki szkolne, zielone szko-
ty, itp.;

uczniom w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegélnos$ci:

a) zakup podrecznikéw,

b) zakup innych pomocy naukowych;

uczniom szkét ponadgimnazjalnych oraz stuchaczom kolegiéw nauczycielskich i kolegidw jezykéw obcych

w formie catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem

zamieszkania, w tym w szczegélnosci:

a) zwrot kosztéw zakupu biletéw miesigcznych,

b) zwrot kosztéw zakupu biletéw autobusowych (w tym busy) oraz kolejowych (pociag osobowy Il klasy),

c) zwrot kosztéw zakwaterowania w bursie, internacie.

8 8. W przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji ucznia stypendium moze by¢ realizowane w cato$ci w formie

pomocy rzeczowe.
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Rozdziat 4
Tryb i sposéb udzielania stypendium szkolnego

8 9. W sprawach stypendiéw szkolnych Burmistrz wydaje decyzje administracyjna okres$lajac w jakiej for-
mie stypendium bedzie realizowane.

8 10. Stypendium szkolne jest przyznawane na wniosek lub z urzedu.

8 11. 1. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie w Urzedzie Miejskim na dziennik podawczy
do dnia 31 stycznia 2005 r. i do 15 wrzes$nia danego roku szkolnego, a w przypadkach stuchaczy kolegiéw na-
uczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykéw obcych i kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych - do dnia
31 stycznia 2005 r. i do 15 pazdziernika danego roku szkolnego.

2. W przypadku stypendium przyznawanego z urzedu terminéw okreslonych w ust. 1 nie stosuje sie.

3. W uzasadnionych przypadkach wniosek o przyznanie stypendium szkolnego moze by¢ ztozony po upty-
wie terminu, o ktérym mowa w ust. 1.

8 12. 1. Przyznanie stypendium szkolnego z urzedu nastepuje, jezeli rodzice lub petnoletni uczen nie ztozyli
stosownego wniosku, a organ przyznajacy stypendium na podstawie znanych mu z urzedu faktéw uzna, ze
uprawniony spetnia warunki do przyznania stypendium.

2. Whniosek o przyznanie stypendium szkolnego z urzedu moze réwniez ztozy¢ dyrektor szkoty.
8 13. 1. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego powinien zawieraé w szczegélnos$ci:

a) imie i nazwisko ucznia i jego rodzicéw,

b) miejsce zamieszkania ucznia,

c) dane uzasadniajgce przyznanie $wiadczenia, w tym zaswiadczenie o wysokosci dochoddéw, a jezeli rodzina
korzysta ze $wiadczen pomocy spotecznej, zaswiadczenie o korzystaniu z tych $wiadczen,

d) rodzaj $wiadczenia, o jakie ubiega sie wnioskodawca,

e) pozadang forme $wiadczenia inng niz forma pienigzna.

2. W przypadku ubiegania sie o pokrycie catkowitych lub cze$ciowych kosztéw udziatu w zajeciach
edukacyjnych podaje sig informacje o tych zajeciach i o podmiocie prowadzacym zajecia edukacyjne.

8 14. Pracownik merytoryczny Urzedu Miejskiego dokonuje wstepnej analizy wnioskéw, sprawdzajac czy
zawierajg wszystkie dane niezbedne do ich rozpoznania, a w przypadku stwierdzenia brakéw wzywa wniosko-
dawce do niezwtocznego ich uzupetnienia.

8 15. 1. Wniosek podlega zaopiniowaniu przez dyrektora szkoty, ktéry uzgadnia opinie z pedagogiem szkol-
nym lub wychowawca klasy.

2. Dyrektor szkoty wydaje opinie na piSmie w terminie 5 dni od daty przekazania mu wniosku przez pra-
cownika merytorycznego Urzedu Miejskiego.

8 16. 1. W celu rozpatrzenia wnioskéw o udzielenie stypendium Burmistrz powotuje komisje stypendialna.

2. Sktad komisji stypendialnej, tryb jej pracy oraz szczeg6towe zadania ustala Burmistrz w odrebnym
zarzadzeniu.

3. W sktad komisji obligatoryjnie wchodzi Kierownik O$rodka Pomocy Spotecznej lub osoba przez Niego
upowazniona.

8 17. Protokoét z posiedzenia komisji stanowi dla Burmistrza podstawe przyznania stypendium.

8 18. Decyzja o przyznaniu stypendium powinna byé wydana najpdzniej w terminie 1 miesigca od daty zto-
zenia wniosku.

8 19. 1. Stypendium szkolne udzielone w formach, o ktérych mowa w 8 7 pkt 1 i 3, bedzie wyptacane
w kwietniu, czerwcu i listopadzie kazdego roku, a stypendium udzielone w formie rzeczowej bedzie realizowane
w czerwcu kazdego roku.

2. Stypendium realizowane w kwietniu, czerwcu i listopadzie obejmie odpowiednio miesiace realizacji sty-
pendium.
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3. Stypendium szkolne udzielane do czerwca 2005 r. moze by¢ realizowane do konca czerwca 2005 r.
4. Stypendium przyznawanie z urzedu moze by¢ realizowanie w innych terminach.

8 20. 1. Stypendium szkolne w formach, o ktérych mowa w 8 7 pkt 1 i 3, bedzie realizowane poprzez
zwrot uprzednio zaakceptowanych wydatkéw, po przedstawieniu odpowiednich rachunkéw potwierdzajacych
poniesione wydatki.

2. Dokonany wydatek powinien by¢ potwierdzony przez dyrektora szkoty.

8§ 21. Stypendium szkolne realizowane w formach, o ktérych mowa w 8 7 pkt 1 i 3, bedzie wyptacane
w kasie Urzedu Miejskiego.

8§ 22. Tryb isposéb przyznawania stypendium szkolnego na wniosek, stosuje sie odpowiednio przy
przyznawaniu stypendium z urzedu.

8 23. 1. W przypadku udzielenia stypendium szkolnego o charakterze rzeczowym, o ktérym mowa w § 7
pkt 2, przy zachowaniu trybu, o ktérym mowa powyzej, dyrektorzy szkét dokonuja zakupu przyznanych przed-
miotéw o charakterze edukacyjnym.

2. Pomoc rzeczowa przekazywana jest uczniowi w szkole, do ktérej uczeszcza lub do rak rodzicéw lub
opiekunéw ustawowych.

Rozdziat 5
Tryb i sposéb przyznawania zasitku szkolnego

8 24. Zasitek szkolny moze byé przyznany uczniowi znajdujacemu sie przejSciowo w trudnej sytuacji mate-
rialnej z powodu zdarzenia losowego.

8 25. W sprawach zasitkéw szkolnych Burmistrz wydaje decyzje administracyjne.
8 26. 1. Zasitek szkolny jest przyznawany na wniosek lub z urzedu.
2. W przypadku zasitku szkolnego przepis & 12 niniejszej uchwaty stosuje sie odpowiednio.

8 27. 1. Wniosek o zasitek szkolny mozna sktadaé¢ w Urzedzie Miejskim na dziennik podawczy w terminie
nie dluzszym niz dwa miesigce od wystapienia zdarzenia.

2. Whniosek powinien zawieraé w szczegoélnoséci dane, o ktérych mowa w 8 13, a ponadto opis zdarzenia
losowego oraz dokumenty je potwierdzajace.

3. Whniosek podlega zaopiniowaniu przez Dyrektora Szkoty, ktéry uzgadnia opinie z pedagogiem szkolnym
lub wychowawca klasy.

4. Dyrektor szkoty wydaje opinie na piSmie w terminie 5 dni od daty przekazania mu wniosku przez pra-
cownika merytorycznego Urzedu Miejskiego.

8 28. 1. W celu rozparzenia wnioskéw o udzielnie zasitku Burmistrz zwotuje komisje stypendialng, powota-
na dla rozpatrywania wnioskéw o udzielenie stypendium szkolnego.

2. Przyznanie zasitku w przypadkach, o ktérych mowa w 8 31 moze nastapi¢ bez opinii komisji.

8 29. Przy ustalaniu propozycji wysokoséci zasitku szkolnego komisja stypendialna kieruje sie indywidualng
oceng skutkéw zdarzenia losowego, uzasadniajacego ztozenie wniosku.

8 30. Decyzja o przyznaniu zasitku powinna byé wydana najpdzniej w terminie 14 dni od daty ztozenia
whniosku, z zastrzezeniem 8§ 31.

8 31. Zasitek szkolny z powodu klegski zywiotowej, pozaru, powodzi udzielany jest w terminie do 7 dni od
dnia ztozenia wniosku.

8 32. 1. W przypadku zdarzenia losowego w wyniku, ktérego uczen utracit podreczniki i przedmioty o cha-
rakterze edukacyjnym (zeszyty, itp.) zasitek powinien byé przyznany w formie pomocy rzeczowej polegajacej na
zakupie utraconych podrecznikéw i rzeczy o charakterze edukacyjnym.
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2. Zakupu dokonuje dyrektor szkoty przy zachowaniu trybu, o ktérym mowa w § 23 niniejszej uchwaty.

8 33. 1. Zasitek szkolny w formie $wiadczenia pienigznego bedzie realizowany poprzez zwrot uprzednio zaak-
ceptowanych wydatkéw, po przedstawieniu odpowiednich rachunkéw potwierdzajacych poniesione wydatki.

2. Dokonany wydatek powinien by¢ potwierdzony przez dyrektora szkoty.

3. Zasitek szkolny w formie $wiadczenia pienigznego wyptacany bedzie w kasie Urzedu Miejskiego.

Rozdziat 6
Postanowienia koncowe

8 34. Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Migdzyzdrojéw.

8 35. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewdédztwa Zachodniopo-
morskiego z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2005 .

PRZEWODNICZACY RADY

Jan Magda

Poz. 1069

UCHWALA NR XXVII/142/2005
Rady Miejskiej w Nowym Warpnie
z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Nowe Warpno.

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; zm. z 2002 r. Nr 23, poz. 220; Nr 62, poz. 558; Nr 113, poz. 984; Nr 153,
poz. 1271; Nr 214, poz. 1806; z 2003 Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055;
Nr 116, poz. 1203) oraz art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokato-
row, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. Nr 71, poz. 733; zm. z 2002 r.
Nr 113, poz. 984, Nr 168, poz. 1383; z 2003 r. Nr 113, poz. 1069, Nr 116, poz. 1203) Rada Miejska w No-
wym Warpnie uchwala, co nastepuje:

8 1. Ustala sie zasady wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Nowe
Warpno - stanowiace zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

8 2. Ustala sig kryteria przydziatu lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Nowe Warp-
no, stanowigce zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy Nowe Warpno oraz Dyrektorowi Zaktadu Go-
spodarki Komunalnej w Nowym Warpnie.

8 4. Traci moc uchwata Nr XXXVI1/188/97 Rady Miejskiej w Nowym Warpnie z dnia 25 listopada 1997 r.
w sprawie zasad gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy.

8 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Wiadystaw Kiraga
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Zataczniki uchwaty Nr XXVI1/142/2005
Rady Miejskiej w Nowym Warpnie
z dnia 26 stycznia 2005 r. (poz. 1069)

Zatacznik nr 1

ZASADY WYNAJMOWANIA LOKALI WCHODZACYCH W SKLAD MIESZKANIOWEGO ZASOBU
GMINY NOWE WARPNO

Rozdziat |
Przepisy ogodine

8 1. W celu zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych cztonkéw wspdlnoty samorzadowej Gmina Nowe Warp-
no zwana dalej Gmina wynajmuje lokale wchodzace w sktad mieszkaniowego zasobu gminy na warunkach
okres$lonych w ustawie z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie Kodeksu cywilnego, zwanej ustawg oraz w niniejszej uchwale.

8 2. 1. Najem, o ktérym mowa w § 1 obejmuje:

1) lokale mieszkalne;
2) lokale zamienne;
3) lokale socjalne.

2. Gmina zawiera umowy najmu lokali na czas nieoznaczony, za wyjatkiem umdéw najmu lokali socjalnych
oraz zwigzanych ze stosunkiem pracy, ktére zawierane sg na czas oznaczony.

3. Uprawnionymi do otrzymania lokalu w najem sa osoby:

1) petnoletnie;

2) stale zamieszkujace na terenie Gminy;

3) nie posiadajace tytutu prawnego do innego lokalu;

4) spetniajace kryterium dochodowe, o ktérym mowa w § 3 i 4,

z wytaczeniem bytych wtascicieli lokali, ktérzy przeniesli wtasnosé tych lokali na inne osoby oraz oséb, o kté-
rych mowa w 8 18.

4. Skierowanie do zawarcia umowy najmu nastegpuje w drodze zarzadzenia Burmistrza.

Rozdziat Il
Wysoko$¢é dochodu gospodarstwa domowego, uzasadniajaca oddanie w najem lokalu na czas nieoznaczony
i lokalu socjalnego

8 3. 1. Lokal moze byé oddany w najem na czas nieoznaczony osobie, ktdrej sredni miesieczny dochdéd na
jednego cztonka gospodarstwa domowego w okresie trzech miesiecy poprzedzajagcych date ztozenia wniosku
o najem lokalu nie przekracza 150% kwoty najnizszej emerytury w gospodarstw jednoosobowym i 100%
w gospodarstwie wieloosobowym.

2. Za dochdéd uwaza sie wszelkie przychody po odliczeniu kosztéw ich uzyskania oraz po odliczeniu skta-
dek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz na ubezpieczenie chorobowe, okreslonych w przepisach o sys-
temie ubezpieczen spotecznych, chyba ze zostaty zaliczone do kosztéw uzyskania przychodu. Do dochodéw nie
wlicza sie dodatkow dla sierot zupetnych, zasitkéw pielegnacyjnych, zasitkbw okresowych z pomocy spotecznej,
jednorazowych $wiadczen pienigznych i $wiadczern w naturze z pomocy spotecznej oraz dodatku mieszkaniowe-

go.
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3. Przez gospodarstwo domowe rozumie sie najemce samodzielnie zajmujacego lokal lub najemceg, jego
matzonka i inne osoby wspdlnie z nim stale zamieszkujgce i gospodarujace, ktére swoje prawa do zamieszkiwa-
nia w lokalu wywodza z prawa tego najemcy.

4. Przez najnizsza emeryture rozumie sie kwote najnizszej emerytury okreslang w komunikatach Prezesa
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, ogtaszanych w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor Polski”.

8 4. 1. Lokal socjalny moze byé oddany w najem na czas oznaczony osobie, ktérej $redni miesieczny do-
chéd na jednego cztonka gospodarstwa domowego w okresie trzech miesigecy poprzedzajacych date ztozenia
whniosku o najem lokalu nie przekracza 75% kwoty najnizszej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym
i 50% w gospodarstwie wieloosobowym oraz osobie, ktérej uprawnienie do jego otrzymania orzekt Sad
w prawomocnym wyroku nakazujacym opréznienie lokalu.

2. Przepisy 8 3 ust. 2-4 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat Il
Warunki zamieszkiwania kwalifikujace wnioskodawce do ich poprawy

8 5. 1. Za warunki zamieszkiwania kwalifikujagce wnioskodawce do ich poprawy uwaza sie:

1) zamieszkiwanie w lokalu, w ktérym powierzchnia pokoi przypadajagca na cztonka gospodarstwa domowego
najemcy jest mniejsza niz 5 m? w gospodarstwie wieloosobowym i 10 m? w gospodarstwie jednoosobo-
wym;

2) zamieszkiwanie w lokalu, ktéry ze wzgledu na jego potozenie (kondygnacje) wyposazenie techniczne, wiel-
kos¢ - nie jest odpowiedni dla najemcy lub os6b wspdlnie zamieszkujacych z powodu podesztego wieku
tych oséb, schorzehn narzadéw ruchu lub niepetnosprawnos$ci w stopniu znacznym w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetno-
sprawnych.

2. Warunki zamieszkiwania okre$lone w ust. 1 nie muszg by¢ spetnione tacznie.

Rozdziat IV
Kryteria wyboru oséb, ktérym przystuguje pierwszeinstwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony
i lokalu socjalnego

8 6. Pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony przystuguje:

1) osobom posiadajacym tytut prawny do lokalu w budynku przeznaczonym do rozbiorki;

2) osobom zamieszkujacym w lokalu zamiennym przez czas dtuzszy niz rok z powodu koniecznej naprawy lo-
kalu zajmowanego na podstawie umowy najmu;

3) osobom pozbawionym lokalu w wyniku klesk zywiotowych lub zdarzen losowych;

4) osobom zamieszkujagcym w pomieszczeniach nienadajgcych sie na staty pobyt ludzi lub w lokalach gdzie na
1 osobe uprawniong przypada mniej niz 5 m? powierzchni mieszkalnej;

5) osobom dokonujacym zamiany lokali komunalnych na inne lokale, gdy jest to uzasadnione stusznymi intere-
sami stron;

6) osobom, zakwalifikowanym do otrzymania lokalu wytypowanego do remontu na koszt przysztego najemcy;

7) osobom, ktére podjety sie wykonania nadbudowy, rozbudowy lokalu mieszkalnego lub adaptacji pomiesz-
czenia przynaleznego (strych itp.) w budynkach stanowigcych wtasnos¢ gminy, bez prawa zadania zwrotu
poniesionych naktadéw.

8 7. Pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego na czas oznaczony przystuguje osobom:

1) zamieszkujacym w pomieszczeniach nienadajacych sie na staty pobyt ludzi;
2) bezdomnym, w stosunku, do ktérych Sad orzekt o uprawnieniu do otrzymania lokalu socjalnego.
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8 8. Sposrdéd osédb, ktérym przystuguje pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony
i lokalu socjalnego na czas oznaczony dokonuje sie wyboru biorac pod uwage powierzchnie wolnego lokalu
w stosunku do liczby cztonkéw gospodarstwa domowego z zastrzezeniem, ze taczna powierzchnia pokoi nie
moze byé mniejsza niz 5 m? na czlonka gospodarstwa domowego w gospodarstwie wieloosobowym i 10 m?
w gospodarstwie jednoosobowym.

Rozdziat V
Warunki dokonywania zamiany lokali wchodzacych w sktad zasobu oraz zamiany pomiedzy najemcami lokali na-
lezacych do tego zasobu, a osobami zajmujacymi lokale w innych zasobach

8 9. 1. Zamiana lokali wchodzacych w sktad zasobu wymaga zgody wynajmujacego.

2. Najemcy lokali moga dokonywaé zamiany lokali wchodzacych w sktad zasobu, w szczegdlnosci jezeli
przemawiajg za tym wzgledy: zdrowotne, rodzinne, spoteczne i materialne.

3. W przypadku zamiany lokali pomiedzy najemcami, z ktérych chociaz jeden zalega z zaptatg czynszu i in-
nych optat, zgoda wynajmujacego na zamiang moze by¢ wyrazona po dokonaniu sptaty tych naleznosci.

8 10. Dokonywanie zamiany pomiedzy najemcami lokali nalezacych do zasobu, a osobami zajmujacymi lo-
kale w innych zasobach nastepuje na warunkach okreslonych w § 9 ust. 2 i za zgoda obu wynajmujacych lub
wtasciciela lokalu zajmowanego w innych zasobach.

Rozdziat VI
Tryb rozpatrywania i zatatwiania wnioskéw o najem lokali zawieranych na czas nieoznaczony i o najem lokali
socjalnych oraz spos6b poddania tych spraw kontroli spotecznej

8 11. 1. Wniosek o zawarcie umowy najmu sktada sie na pismie do Urzedu Gminy w Nowym Warpnie
zwanym dalej Urzedem. Zawarcie umowy najmu moze nastapi¢ tylko z osobami umieszczonymi na listach.

2. Urzad prowadzi listy oséb oczekujacych na zawarcie umowy najmu na czas nieoznaczony lub umowy
najmu lokalu socjalnego na czas oznaczony.

3. Burmistrz w formie zarzadzenia powotuje Spoteczng Komisje Mieszkaniowa, w sktad ktérej wchodza:

1) przedstawiciel Rady Miejskiej;
2) przedstawiciel Osrodka Pomocy Spotecznej;
3) przedstawiciel Mieszkancéw Gminy Nowe Warpno.

4. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1 rozpatruje Spoteczna Komisja Mieszkaniowa.

5. Projekty list podaje sie do publicznej wiadomos$ci poprzez ich wywieszenie na okres 30 dni w siedzibie
Urzedu z informacja o mozliwosci sktadania uwag i zastrzezen.

6. Listy zatwierdza Burmistrz po zaopiniowaniu przez Spoteczna Komisje Mieszkaniowa.

7. Oprocz list oséb uprawnionych moga byé w ciggu roku tworzone dodatkowe listy. Obejmujg one osoby
zakwalifikowane przez Spoteczng Komisje do przeprowadzenia remontu, nadbudowy lub rozbudowy lokali sta-
nowiacych wtasno$¢ gminy oraz osoby pozbawione lokalu w skutek klesk zywiotowych lub zdarzen losowych.

8. Umowy najmu zawiera Zaktad Gospodarki Komunalnej w Nowym Warpnie na podstawie skierowania,
o ktérym mowa w § 2 ust. 4.

9. Osoby dwukrotnie odmawiajagce zawarcia umowy najmu zaproponowanego lokalu sa skreslane z listy
0s6b oczekujacych na zawarcie umowy najmu lokalu.

10. Spoteczna Komisja Mieszkaniowa obraduje na posiedzeniach, nie rzadziej niz raz w roku, z ktérych
sporzadzane sg sprawozdania przedstawiane Komisji Polityki Spotecznej Rady Miejskiej w Nowym Warpnie.
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11. Posiedzenie Komisji zwotuje Przewodniczacy Komisiji.

12. Obstuge techniczng Komisji prowadzi Urzad.

Rozdziat VI
Zasady postepowania w stosunku do oséb, ktore pozostaty w lokalu opuszczonym przez najemce
lub w lokalu, w ktérego najem nie wstapily po Smierci najemcy

8 12. Petnoletnie dzieci, osoby przysposobione, rodzice, rodzenstwo, matzonek niebedacy wspbdtnajemca,
osoba, ktéra pozostawata faktycznie we wspolnym pozyciu z najemca, ktoérzy pozostali w lokalu opuszczonym
przez najemce moga ubiegaé sie o zawarcie umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony. Nie dotyczy to sytuaciji,
gdy byly najemca zamieszka na terenie gminy Nowe Warpno: w lokalu (domu) stanowigacym jego wtasno$é,
badz uzyskanym na podstawie umowy najmu lub spétdzielczego prawa do lokalu, a jego powierzchnia pokoi
przypadajgca na cztonka gospodarstwa domowego najemcy jest wieksza niz 5 m? w gospodarstwie wielooso-
bowym i 10 m? w gospodarstwie jednoosobowym.

8 13. Wstepni, zstepni, rodzenistwo, zige¢ oraz synowa najemcy, ktérzy na podstawie przepiséw kodeksu
cywilnego nie sg uprawnieni do wstgpienia w stosunek najmu lokalu po $mierci najemcy moga ubiegac sig
o zawarcie umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony, jezeli zamieszkiwaty wspdlnie z najemca do chwili jego
$mierci.

8 14. 1. Osoby, o ktérych mowa w 8 12 i 8 13, z ktérymi nie zostata zawarta umowa najmu lokalu zobo-
wigzane sa, bez wezwania oprézni¢, opusci¢ i wydaé lokal wynajmujacemu w terminie 30 dni od dnia opusz-
czenia lokalu przez najemce lub jego $mierci.

2. W razie bezskutecznego uptywu terminu okreslonego w ust. 1, wynajmujacy wytoczy powddztwo o wy-
danie lokalu.

3. Osoby zajmujace lokal bez tytutu prawnego sa obowigzane do dnia wydania lokalu uiszczaé odszkodo-
wanie z géry, do 10 kazdego miesigca.

4. Odszkodowanie, o ktérym mowa w ust. 3, odpowiada wysokos$ci czynszu, jaki wynajmujacy mogtby
otrzymacé z tytutu najmu lokalu.

Rozdziat VIII
Kryteria oddawania w najem lokali o powierzchni uzytkowej przekraczajacej 80 m?

§ 15. 1. Lokale o powierzchni uzytkowej przekraczajacej 80 m? moga byé oddawane w najem osobom
umieszczonym na liscie os6b oczekujacych na zawarcie umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony, gdy gospo-
darstwo domowe tych oséb tworzy co najmniej 7 cztonkdéw.

2. W przypadku braku oséb, o ktérych mowa w ust. 1, wynajem lokalu o powierzchni uzytkowej powyzej
80 m? nastepuje w drodze przetargu publicznego.

Rozdziat IX
Kryteria oddawania w najem lokali wytypowanych do remontu, nadbudowy i rozbudowy

8 16. 1. Zaktad Gospodarki Komunalnej w Nowym Warpnie sporzadza i podaje do publicznej wiadomo$ci
wykaz lokali i budynkéw wytypowanych do remontu, nadbudowy i rozbudowy oraz adaptacji, poprzez wywie-
szenie w swojej siedzibie wykazu na okres jednego miesigca wraz z informacjg o terminie sktadania wnioskéw.

2. Lokale, o ktérych mowa w ust. 1 moga byé oddane w najem osobom nieposiadajacym tytutu prawnego
do innego lokalu lub osobom uprawnionym do zawarcia umowy najmu na czas nieoznaczony.
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3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 2, powinny spetniaé¢ tacznie nastepujace warunki:

1) ztozy¢ o$wiadczenie o nieposiadaniu prawa do innego lokalu mieszkalnego, jezeli nie sa uprawnione do za-
warcia umowy najmu na czas nieoznaczony lub o$wiadczenie o wypowiedzeniu umowy najmu dotychczas
zajmowanego lokalu;

2) ztozyé oéwiadczenie o posiadaniu $rodkéw finansowych, niezbednych do wykonania remontu, nadbudowy,
rozbudowy lub adaptac;ji;

3) okresli¢ termin zakonczenia prac;

4) wykonac¢ prace na wtasny koszt.

4. Whnioski oséb, o ktérych mowa w ust. 2, o zawarcie umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony sg
rozpatrywane przez Burmistrza, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Spoteczng Komisje Mieszkaniowa.

Rozdziat X
Przepisy koricowe

8 17. W sprawach nieuregulowanych niniejsza uchwata obowigzujg przepisy ustawy z dnia 21 czerw-
ca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U.
Nr 71, poz. 733 z p6zn. zm.) oraz przepisy Kodeksu cywilnego.
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SYSTEM PUNKTOWY

Zatacznik nr 2

SLUZACY DO USTALENIA PROJEKTU LISTY OSOB UPRAWNIONYCH DO OTRZYMANIA
SKIEROWAN DO ZAWARCIA UMOW NAJMU LOKALI KOMUNALNYCH

. nominalna ilo$¢ aczna ilo$¢
lp kryterium punktow punktow
1 Czas oczekiwania 1 pkt za kazdy rok
2 | Zageszczenie (powierzchnia mieszkalna w m” na 1 osobe)

a|ponizej 5 m° 3
blod 5 m® do 7 m? 2
¢ | powyzej 7 m 1
3 | Tlo$¢ rodzin w mieszkaniu

a | 4 rodziny i wigcej 3
b | 3 rodziny 2
¢ | 2 rodziny 1
4 Stan techniczny budynku

a | do rozbiorki 3
b | do remontu kapitalnego 2
¢ | do modernizacji 1
5 Wyposazenie mieszkania

a | brak lazienki i w.c.

b | brak tazienki lub w.c.
6 Troska o mieszkanie 1
7 i Stan zdrowia rodziny

a | inwalidztwo 2
b | osoby specjalnej troski 1
8 | Stan ilo$ciowy rodziny

a | niepelna 2
b | wielodzietna 1
9 Rodzaj zajmowanego lokalu

a | sublokatorka 4
b | u czlonka rodziny 3
¢ | lokal socjalny 2
d | lokal zamienny 1

taczna ilos¢ punktow
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UCHWALA NR XXX/149/2005
Rady Miejskiej w Nowym Warpnie
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaty w sprawie uchwalenia budzetu gminy Nowe Warpno na rok 2005.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm.: z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 214, poz. 1806, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203) Rada Miejska w Nowym Warpnie uchwala, co nastepuje:

8 1. W uchwale Nr XXVI/127/2004 Rady Miejskiej w Nowym Warpnie z dnia 29 grudnia 2004 r. w spra-
wie uchwalenia budzetu gminy Nowe Warpno na rok 2005, dokonuje sie nastepujace zmiany:

1) w zataczniku Nr 9 ,Plan przychodéw i kosztéw zaktadu budzetowego (Zaktadu Gospodarki Komunalnej)
gminy Nowe Warpno w 2005 r.” wprowadza sie nastepujace zmiany:
po stronie kosztow:

a) zwieksza sie:

— dziat 600 - transport i tacznos$é - o kwote: 6.300,00 zt,
— rozdziat 60095 - pozostata dziatalno$é - o kwote: 6.300,00 zt,
razem koszty po zmianach 823.700,00 zt;

po stronie przychodéw:
b) zwieksza sie:

— dziat 600 - transport i tacznos$é - o kwote: 6.300,00 zt,
— rozdziat 60095 - pozostata dziatalno$é - 0 kwote: 6.300,00 zt,
razem przychody po zmianach 823.700,00 zt.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy Nowe Warpno.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.

ZASTEPCA PRZEWODNICZACEGO

Tomasz Ktosinski

Poz. 1071

UCHWALA NR XXV/255/05
Rady Miasta Szczecinek
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom zamieszkatym
na terenie Miasta Szczecinek.

Na podstawie art. 39 ust. 4 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 116, poz. 1203, Nr 214, poz. 1806), w zwiazku z art. 90f ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781) uchwala sig, co naste-
puje:
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8 1. Uchwala sie regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom zamieszkatym
na terenie Miasta Szczecinek, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Miejskiego Zaktadu Doskonalenia Nauczycieli Obstugi
Szkot i Przedszkoli w Szczecinku.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY RADY

Jerzy Musiat

Zatacznik do uchwaty Nr XXV/255/05
Rady Miasta Szczecinek
z dnia 30 marca 2005 r. (poz. 1071)

Regulamin
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom zamieszkatym na terenie Miasta Szczecinek

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

8 1. Regulamin okresla:

1) sposob ustalania wysokosci stypendium szkolnego;
2) formy stypendium szkolnego;

3) tryb i sposéb udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposo6b udzielania zasitku szkolnego.

8 2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym wyptacanymi z budzetu Miasta Szczecinek sa:

1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.

Rozdziat Il
Sposéb ustalania wysokosci stypendium szkolnego

8 3. Wysoko$é stypendium szkolnego zalezy od kwoty miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie ucznia
ubiegajacego sie o stypendium oraz od spetnienia przestanek spotecznych wystgpujacych w tej rodzinie.

8 4. Ustala sie nastepujace grupy dochodowe:

1) dochéd miesigczny na cztonka rodziny do 50%;

2) dochdéd miesieczny na cztonka rodziny powyzej 50% do 100%

— kwoty, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.).

8 5. Wysoko$¢ stypendium wynikajaca z zakwalifikowania ucznia do grupy dochodowej wynosi:

1) dla | grupy dochodowej 100%;

2) dla Il grupy dochodowej 80%

— kwoty, o ktérej mowa art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z p6zn. zm.).
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8 6. Wysokos$¢ stypendium ulega zwigkszeniu o 10% przy spetnieniu co najmniej dwéch sposréd nastepu-
jacych przestanek wystepujacych w rodzinie ucznia: bezrobocie obojga rodzicéw lub rodzica, jesli samotnie wy-
chowuje dziecko, wielodzietno$¢ (czworo i wigcej dzieci w wieku do 18 lat), brak umiejetnosci wypetniania
funkcji opiekunczo-wychowawczych.

8 7. Wysoko$¢é miesiecznego stypendium ustalonego zgodnie z zapisami § 4, 5 i 6 zaokragla sig do petnej
ztotédwki w gore.

Rozdziat Il
Formy udzielania stypendium szkolnego

8§ 8. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w formie:

1) catkowitego lub cze$ciowego pokrycia kosztow udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréw-
nawczych;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym;

3) catkowitego lub cze$ciowego pokrycia kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem zamieszka-
nia ucznidéw szkdét ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw
jezykéw obcych i kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych.

8 9. Przez zajgcia edukacyjne, o ktérych mowa w § 8 pkt 1 nalezy rozumieé¢ zajecia organizowane przez
szkote, zaré6wno w szkole jak i poza nig, o ile nie sg finansowane ze $srodkéw budzetowych.

8 10. Pomoc rzeczowa, o charakterze edukacyjnym moze dotyczyé:

1) zakupu podrecznikéw i przyboréw szkolnych;
2) zakupu odziezy i obuwia niezbednych do udziatu w zajeciach wychowania fizycznego.

8 11. Koszty zwigzane z pobieraniem nauki poza miejscem zamieszkania, o ktérych mowa w § 8 pkt 3 to:

1) koszty przejazdu do i ze szkoty;
2) czesne;
3) koszty zakwaterowania.

Rozdziat IV
Tryb i sposéb udzielania stypendium szkolnego

8 12. Whnioski o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie na formularzu stanowigcym zatacznik nr 1 do
niniejszego regulaminu:

1) w sekretariacie szkoty, do ktérej uczeszcza uczen, jezeli szkota ta, znajduje sig na terenie Miasta Szczeci-
nek. Szkoty dostarczajg ztozone wnioski, po ich zaopiniowaniu przez dyrektora szkoty, do Miejskiego Zakta-
du Doskonalenia Nauczycieli Obstugi Szkét i Przedszkoli w Szczecinku, ul. Krakowska 1E, zwanego dalej
~MZDNOSIP”, w ciagu 3 dni od ostatecznego terminu ich sktadania;

2) w sekretariacie MZDNOSIP, jezeli siedziba szkoty, do ktérej uczeszcza uczer/stuchacz znajduje sie poza
Miastem Szczecinek.

8 13. Whnioski o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie od 1 do 15 wrzeénia, a w przypadku stucha-
czy kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i kolegiow pracownikéw stuzb spo-
tecznych od 1 do 15 pazdziernika kazdego roku szkolnego.

8 14. Formularze wniosku o stypendium szkolne, o ktérych mowa w & 12 dostegpne sg w szkotach na tere-
nie Miasta Szczecinek, MZDNOSIP, Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miasta Szczecinek oraz na stronie
www.szczecinek.pl.

8 15. Rozpatrzenie wniosku o przyznanie stypendium szkolnego nastepuje w ciggu 30 dni od ostatecznego
terminéw sktadania wniosku, o ktérym mowa w 8§ 13 regulaminu, w formie decyzji administracyjnej, ktéra po-
winna zawiera¢ miedzy innymi forme i sposéb realizacji stypendium.
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8 16. Stypendium szkolne przyznawane jest uczniom szkét podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimna-
zjalnych na okres 6 miesigcy roku szkolnego, a stuchaczom kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw
jezykéw obcych i kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych na okres 5 miesigcy roku szkolnego.

8 17. Stypendium szkolne moze by¢é realizowane poprzez:

1) catkowitg lub czesciowa refundacje kosztéw zakupu odziezy i obuwia niezbednego do udziatu w zajeciach
wychowania fizycznego, naleznoéci za udziat ucznia w zajeciach edukacyjnych lub kosztéw zwigzanych
z pobieraniem nauki poza miejscem zamieszkania, po przedtozeniu w MZDNOSIP przez ucznia lub rodzica
faktur/rachunkéw potwierdzajgcych zakup podrecznikéw, przyboréw szkolnych;

2) przekazanie srodkéw stanowigcych koszt czesnego na konto szkoty wskazane przez wnioskodawce;

3) realizacje talonu uprawniajacego do zakupéw odziezy i obuwia, niezbednych do udziatu w zajeciach wy-
chowania fizycznego w wyznaczonych sklepach dziatajacych na terenie Miasta Szczecinek;

4) w wyjatkowych sytuacjach poprzez wyptate $wiadczenia pienigznego, jezeli Burmistrz Miasta uzna, ze
udzielenie stypendium w formach, o ktérych mowa w 8 8 ust. 1 i 2, a przypadku uczniéw szkét ponadgim-
nazjalnych takze w formie, o ktérej mowa w 8§ 8 pkt 3, nie jest mozliwe, natomiast w przypadku stuchaczy
kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i kolegidéw pracownikéw stuzb spo-
tecznych udzielenie stypendium w formach okre$lonych w § 8 nie jest celowe.

8 18. 1. Refundacja, o ktérej mowa w 8 17 pkt 1, nastgpowaé bedzie poprzez wyptate naleznosci w kasie
MZDNOSIP lub przelewem na wskazane konto bankowe, w ciagu 7 dni od daty dostarczenia dowodéw zakupu /
wykonania ustugi.

2. Dowody zakupu / wykonania ustugi powinny byé dostarczone do MZDNOSiP w terminie 14 dni od
zakonczenia okresu, na ktéry stypendium zostato przyznane.

8 19. Talony, o ktérych mowa w § 17 pkt 3, wydawane sa jednorazowo za okres udzielonej pomocy
w terminie 7 dni od uprawomocnienia sig decyzji przyznajacej stypendium.

§ 20. 1. Swiadczenie pieniezne, o ktérym mowa w § 17 pkt 4, wyptacane jest w kasie MZDNOSIP lub
przekazywane na konto wskazane przez wnioskodawce.

2. Realizacja $wiadczenia pienieznego podlega rozliczeniu w MZDNOSIP w terminie 14 dni od przekazania
$rodkéw. Postanowienie § 18 pkt 2 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat V
Tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego

8 21. Na zasitki szkolne dla uczniéw przeznacza sie do 3% dotacji celowej otrzymanej przez Miasto Szcze-
cinek w trybie art. 90r ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty.

8 22. Zasitek szkolny przyznaje sig uczniom, ktérzy znalezli sie przejSciowo w trudnej sytuacji materialnej
wskutek zdarzen losowych uzasadniajacych przyznanie takiego zasitku, a w szczegdélnosci:

1) $mierci lub wypadku z trwatymi obrazeniami ciata jednego lub obydwojga rodzicéw/opiekunéw dziecka;
2) nagtej cigzkiej choroby jednego z cztonkéw rodziny;
3) utraty dobytku przez rodzine.

8 23. Whnioski o przyznanie zasitku szkolnego sktada sie w MZDNOSIP na formularzu stanowigcym zatacz-
nik nr 2 do niniejszego regulaminu.

8 24. Do sposobu udzielania zasitku szkolnego stosuje sige zapisy § 17, 18 i 19.

8 25. Zasitek szkolny przyznaje sie oceniajac indywidualnie przypadek ucznia.
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Rozdziat VI
Wstrzymanie cofniecie stypendium szkolnego

8 26. Stypendium szkolne wstrzymuje sie lub cofa w przypadku stwierdzenia:

1) wykorzystania przyznanego stypendium na inne cele niz okreslone w decyzji;
2) wysokiej absencji w zajeciach szkolnych.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe

8 27. Whnioski o przyznanie stypendium szkolnego ztozone do 31 stycznia 2005 r. zostang rozpatrzone
w ciagu 1 miesigca od dnia wej$cia w zycie niniejszej uchwaty.

8 28. Stypendium szkolne na wnioski, o ktérych mowa w 8§ 27 przyznawane jest uczniom i stuchaczom na
okres 3 miesigcy, z zastosowaniem przepiséw § 17, 18 i 19.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu

WNIOSEK O PRZYZNANIE STYPENDIUM SZKOLNEGO

1. Dane osobowe ucznia

Nazwisko
Imiona I
Imig ojca
Imie matki
PESEL ucznia ] l ] | [ ] [ | [ [
Data i miejsce urodzenia !

2. Informacja o szkole

Nazwa szkoty

Typ szkoty

Ulica Miejscowosé
Kod pocztowy T 1 ] I Wojewodztwo

W roku szkolnym 200.../200... jestem uczniem klasy

3. Adres stalego zameldowania

Ulica Miejscowosé

Kod pocztowy L T 1 ] Wojewddztwo

4, Adres zamieszkania

Ulica Miejscowos¢

Kod pocztowy I I [ | ] Wojewddztwo

5. Uczen spelnia nastepujace kryteria (nalezy zaznaczyé speiane kryteria stawiajac znak X):

miesieczna wysoko$é dochodu na osobe w gospodarstwie domowym nie przekracza kwoty o ktérej
O mowa wart. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. nr 64, poz.

O brak umiejetnoéci wypeiania funkeji opiekuficzo — wychowawczych

6. Wniosek dotyczy nastepujacej formy pomocy: wniosek moze by¢ udzielony w jednej lub kilku
formach (nalezy zaznaczy¢ wybrane formy pomocy stawiajac znak X)

] s’wiadczehja finansowego (w przypadkach o ktérych mowa w art. 90d ust. 5).

7. Uprzedzony o odpowiedzialno$ci potwierdzam prawdziwo$é danych zamieszczonych w
o$wiadezeniu stanowigcym zalacznik Nr 1 do niniejszego wniosku.

miejscowodc, data podpis ucznia pelnoletniego albo rodzica lub opiekuna prawnego ucznia
' niepelnoletniego

8. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych wylacznie dla potrzeb programu
pomocy materialnej.

miejscowo$¢, data podpis ucznia pelnoletniego albo rodzica lub opiekuna prawnego ucznia
niepeinoletniego

Whnioskodawcy przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania
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OBJASNIENIA
Wycigg z ustawy o systemie oSwiaty
(Dz. U. z 2004 roku Nr 256, poz. 22572, z poézn. zm.).
Rozdzial 8a
Pomoc materialna dla uczniéw
Art. 90b. 1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie
whasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dost¢pie do edukacji, umozliwienia pokenywania
barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takZze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.
3. Pomoc materialna przysluguje:
1) uczniom szk6l publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkél publicznych dla mlodziezy i dla doroslych oraz sluchaczom
publicznych kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych - do
czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia,
2) wychowankom publicznych i niepublicznych oérodkéw umozliwiajaeych dzieciom i mlodziezy, o ktérych mowa w art. 16 ust.
7, a takze dzieciom i mlodziezy upo$ledzonym umyslowo ze sprzezonymi niepelnosprawno$ciami realizacj¢ odpowiednio
obowigzku szkolnego i obowiazku nauki - do czasu ukoficzenia realizacji ebowiazku nauki.
4. Swiadczenia pomocy materialnej, o ktérych mowa w art. 90c ust. 2, przystugujg réwniez:
1) uczniom szké! niepublicznych nieposiadajacych uprawnien szkél publicznych dla mloedziezy i dla doroslych - do czasu
ukonczenia realizacji obowiazku nauki,
2) sluchaczom niepublicznych kolegiéw nauczycielskich i nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych - do czasu ukoriczenia
ksztalcenia, nie dinzej jednak niz do ukonczenia 24 roku Zycia.
Art. 90c. 1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sg;
1) stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe,
2) stypendium Prezesa Rady Ministrow,
3) stypendium ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania,
4) stypendium-ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.
4. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym i motywacyjnym.
Art. 90d. 1. Stypendium szkolne moze otrzymaé uczei znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich
dochodéw na osobe¢ w rodzinie, w szczegélnosci gdy w rodzinie tej wystgpuje: bezrobocie, niepelnosprawnosé, cigzka lub
diugotrwala choroba, wielodzietno$¢, brak umiejetnosci wypelniania funkecji opiekunczo- wychowawczych, alkoholizm Iub
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepeina lub wystapilo zdarzenie losowe, z zastrzezeniem ust. 12.
2. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:
1) calkowitego lub cze$ciowego pokrycia kosztéw udzialu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych, wykraczajacych
poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udzialu w zajgciach edukacyjnych realizowanych poza
szkola,
2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegéino$ci zakupu podrecznikow.
3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do wychowankéw oérodkéw, o ktérych mowa w art. 90b ust. 3 pkt 2, oraz sluchaczy
kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykow obcych i kolegiéw pracownikéw shuzb spolecznych.
4. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom szké! ponadgimnazjalnych oraz stuchaczom kolegiéw, o ktérych mowa w ust.
3, takze w formie calkowitego lub czg$ciowego pokrycia kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem zamieszkania.
5. Stypendium szkolne moze by¢ takie udzielone w formie Swiadczenia pienigznego, jezeli organ przyznajjcy stypendium uzna,
Ze udzielenie stypendium w formach, o ktérych mowa w ust. 2, a w przypadku uczniéw szkél ponadgimnazjalnych takzie w
formie, o ktérej mowa w ust. 4, nie jest mozliwe, natomiast w przypadku stuchaczy kolegiéw, o ktérych mowa w ust. 3, udzielenie
stypendium w formach, o ktérych mowa w ust. 2 i 4, nie jest celowe.
6. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub kilku formach jednoczesnie.
7. Miesi¢gczna wysoko§é dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajaea do ubiegania sig o stypendium szkolne nie moze byé
wigksza niz kwota, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 64, poz.
593 i Nr 99, poz. 1001).
8. Miesigczna wysoko§é dochodu, o ktérej mowa w ust. 7, jest ustalana na zasadach okreslonych w art. 8 ust. 3-13 ustawy, o
ktérej mowa w ust. 7, z tym ze do dochodu nie wlicza si¢ Swiadczen pomocy materialnej, o ktérych mowa w art. 90c ust. 2i 3.
9. Stypendium szkolne nie moze by¢ nizsze miesigeznie niz 80% kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 oraz z 2004 r. Nr 35, poz. 305, Nr 64, poz. 593 i Nr 192,
poz. 1963) i nie moze przekracza¢ miesigeznie 200% kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadezeniach rodzinnych.
10. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie dluzszy niz od wrzesnia do czerwca w danym roku szkolnym, a w
przypadku shichaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i kolegiéw pracownikéw stuzb
spolecznych - na okres nie dluiszy niz od paZzdziernika do czerwca w danym roku szkolnym.
11. Jezeli forma stypendium szkolnego tego wymaga, stypendium szkolne moze by¢ realizowane w okresach innych niz
miesigczne lub jednorazowo, z tym e warto$é stypendium szkolnego w danym roku szkelnym nie moze przekroczy¢ ljcznie
dwudziestokrotnosci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych, a
w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obceych i kolegibw pracownikéw stuzb
spolecznych - osiemnastokrotnosci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach
rodzinnych.
12. Stypendium szkolne nie przysluguje uczmiowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym ze Srodkéw
publicznych, z zastrzezeniem ust. 13.
13. Uezen, ktory otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym ze Srodkéw publicznych moze otrzymaé stypendinm
szkolne w wysoko$ci, ktéra lgcznie z innym stypendium o charakterze socjalnym ze Srodkéw publicznych nie przekracza
dwudziestokrotno$ci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych, a
w przypadku shuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obeych i kolegiéw pracownikéw stuzb
spotecznych - osiemnastokrotnoSci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach
rodzinnych.
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Zalaczniki:

O odcinek renty/emerytury za miesiac poprzedzajacy zlozenie wniosku,

U] zaswiadczenie z oérodka pomocy spotecznej o uzyskiwanej pomocy materialne;,

O oswiadczenie o wysokosci otrzymanych alimentéw (potwierdzone przekazem pocztowym, wyciagiem
bankowym itp.)

U stosowne zaswiadczenie z urzedu skarbowego o osiagnietym dochodzie z innych zrédet niz w pkta—d
w miesiacu poprzedzajacym zlozenie wniosku (wedhig zasad okreslonych w ustawie o pomocy
spolecznej - patrz ponizej),

U} zaswiadczenia z zakladu pracy o wysokosci dochodéw uzyskanych przez czlonka rodziny w miesiacu
poprzedzajacym ztozenie wniosku, jezeli dochody te podlegaja opodatkowaniu podatkiem dochodowym
od 0s6b fizycznych na zasadach ogéinych,

U za zaswiadczenia z zaktadu pracy o wysokosci dochodéw uzyskanych przez cztonka rodziny w
miesiacu poprzedzajacym zlozenie wniosku, jezeli dochody te podlegaja opodatkowaniu
podatkiem dochodowym od oséb fizycznych na zasadach ogdlnych.

Opinia odpowiednio dyrektora: szkoty, kolegium nauczycielskiego, kolegium jezykéw

obcych, kolegium pracownikéw stuzb spotecznych lub osrodka, o ktérym mowa w art. 90b

ust. 3 pkt 2

miejscowosé, data podpis
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Oswiadczenie o sytuacji rodzinnej i materialnej ucznia
1. Dane osobowe ucznia
Nazwisko
Imiona ]
Imig ojca
Imi¢ matki
PESEL ucznia T T T T T 1T 1T 71T 1
Data i miejsce urodzenia |
2. Dane dotyczace gospodarstwa domowego
Oswiadczam, ze moja rodzina sklada si¢ z nizej wymienionych oséb, pozostajacych we
wsplélnym gospodarstwie domowym (dochéd oblicza si¢ sposéb wskazany w ustawie o pomocy spolecznej
patrz objasnienia)
(do niniejszego o$wiadczenia nalezy zalaczy¢é odrgbne zaswiadczenie o dochodach dla kazdej nizej wymienionej
osoby)
Stopient £
L. . Data .. . . Wysoko$é
Lp Imig i nazwisko urodzenia Miejsce pracy — nauki po%crew1 dochoda w zt
enstwa
.............................. i
.............................. ,
.............................. i
.............................. ,
.............................. ’
.............................. ,
.............................. )
.............................. ,
Laczny dochdd calego gospodarstwa domowego s
Sredni doch6d na 1 czlonka gospodarstwa domowego Wynosi .................. z
(STOWIIE! <o zt)
Uprzedzony o odpowiedzialnoéci potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwosé
danych zamieszczonych w niniejszym o§wiadczeniu.
.............................. podpis ucznia petoletniego albo rodzica
miejscowosé, data lub opiekuna prawnego ucznia niepeinoletniego
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OBJASNIENIA

1. Za dochéd uwaza sie sume miesigcznych przychodéw z miesiaca poprzedzajacego zlozenie wniosku lub
w przypadku utraty dochodu z miesigca, w ktérym wniosek zostal zlozony, bez wzgledu na tytul i Zrédlo
ich uzyskania, jezeli ustawa nie stanowi inaczej, pomniejszong o:

1) miesi¢czne obcigzenie podatkiem dochodowym od o0séb fizycznych;

2) skladki na ubezpieczenie zdrowotne okreSlone w przepisach o powszechmym ubezpieczeniu w

Narodowym Funduszu Zdrowia oraz ubezpieczenia spoleczne okreslone w odrebnych przepisach;

3) kwote alimentow §wiadczonych na rzecz innych osob.
4. Do dochodu ustalonego w mysl ust. 3 nie wlicza si¢ jednorazowego pieni¢znego $wiadczenia socjalnego oraz
warto$ci $wiadczen w naturze.

I1. Do o$wiadczenia nalezy dolaczy¢ odpowiednio:

a) zaswiadczenia z zakladu pracy o wysokosci dochodéw uzyskanych przez czionka rodziny w miesiacu
poprzedzajacym zlozenie wniosku, jezeli dochody te podlegaja opodatkowaniu podatkiem dochodowym
od o0s6b fizycznych na zasadach ogdlnych,

b) odcinek renty/emerytury za miesiac poprzedzajacy ztozenie wniosku,

c) za$wiadczenie z oérodka pomocy spolecznej o uzyskiwanej pomocy materialnej,

d) o$wiadczenie o wysokosci otrzymanych alimentéw (potwierdzone przekazem pocztowym, wyciagiem
bankowym itp.)

e) stosowne zaswiadczenie z urzedu skarbowego o osiagnigtym dochodzie z innych Zrédet niz w pkt a — d
w miesigcu poprzedzajacym ztozenie wniosku (wedlug zasad okreslonych w ustawie o pomocy
spotecznej - patrz ponizej),

III. Wyciag z ustawy o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2004 roku Nr 64, poz. 593, z pézn. zm.)

Art. 8.(...)3. Za dochéd uwaza sig sumg miesiecznych przychodéw z miesiaca poprzedzajacego ztozenie wniosku lub w przypadku utraty dochodu
z miesigca, w ktoérym wniosek zostal ztozony, bez wzgledu na tytul i Zrédlo ich uzyskania, jezeli ustawa nie stanowi inaczej, pomniejszong o:

1) miesigczne obciaZenie podatkiem dochodowym od oséb fizyeznyeh;

2) skladki na ubezpieczenie zdrowotne okre§lone w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia oraz
ubezpieczenia spoleczne okres§lone w odrebnych przepisach;

3) kwote alimentéw $wiadczonych na rzecz innych oséb.

4. Do dochodu ustalonego w mys! ust. 3 nie wlicza si¢ jednorazowego pienigznego $wiadczenia socjalnego oraz warto$ci $wiadczen w naturze.

5. W stosunku do 0s6b prowadzacych pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza:

1) opodatkowans podatkiem dochodowym od os6b fizycznych na zasadach okre§lonych w przepisach o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych
- za doch6d przyjmuje si¢ przychéd z tej dzialal ip iejszony o koszty uzyskania przychodu, obcigZenie podatkiem naleznym i
skladkami na ubezpieczenie zdrowotne okreslonymi w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,
zwigzane z prowadzeniem tej dzialalnoéci oraz odliczonymi od dochodu skladkami na ubezpieczenia spoleczne niezaliczonymi do kosztéw
uzyskania przychodéw, okreslonymi w odrgbnych przepisach, z tym ze:

a) roznicg przychodéw i kosztéw ich uzyskania ustala si¢ za miesiac poprzedzajacy miesige zlozenia wniosku w oparciu o wielkosci
wykazane w deklaracjach podatkowych za okresy od poczatku roku do korfica miesiaca poprzedzajacego miesiac zlozenia wniosku oraz od
poczatku roku do kofica miesiaca poprzedzajacego ten miesiac; wysoko$¢ miesigcznego obciazenia podatkiem, sktadkami na ubezpieczenie
zdrowotne oraz skladkami na ubezpieczenia spoleczne przyjmuje sig z miesiaca poprzedzajacego miesiac ztozenia wniosku,

b) jezeli podatnik wplaca zaliczki na podatek dochodowy w formie uproszczonej, a takze jezeli mie ztozyt deklaracji, jego dochéd ustala sig,
dzielae kwotg dochodu z dzialalnoSci gospodarczej za poprzedni rok kalendarzowy przez liczbe miesigey, w ktérych podatnik prowadzit
dzialalnosé, a jezeli nie prowadzil dzialalnogci, dochdd ustala si¢ w oparciu o oswiadczenie tej osoby;

2) opodatkowang na zasadach okre$lonych w przepisach o zryczaltowanym podatku dochodowym od mektorych przychodéw osiaganych przez
osoby fizyczne - za dochéd przyjmuje si¢ zadeklarowana podstaw¢ wymiaru skladek na ubezp ia spoleczne, a jezeli z tytulu
prowadzenia tej dzialalnosci nie istnieje obowiazek ubezpieczenia spolecznego, przyjmuje si¢ kwote najnizszej podstawy wymiaru skladek
na ubezpieczenia spoleczne.

6. W sytuacji gdy podatnik laczy przychody z dzialalnosci gospodarczej z innymi przychodami lub rozlicza sig wspélnie z malzonkiem, przez
podatek nalezmy, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1, rozumie si¢ podatek wyliczony w takiej proporcji, w jakiej pozostaje dochéd podatnika z pozaroiniczej
dziatalno$ci gospodarczej wynikajacy z deklaracji podatkowych do sumy wszystkich wykazanych w nich dochod6w.

7. Wysoko$é dochodu z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej w przypadku prowadzenia dziatalnosci opodatkowanej na zasadach okreslonych w
przepisach o podatku dochodowym od oséb fizycznych ustala si¢ na podstawie zaswiadczenia wydanego przez naczelnika wiasciwego urzgdu skarbowego
za okresy, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1, zawierajacego informacjg o wysokosci:

1} przychodu;

2) kosztéw uzyskania przychodu;

3) réznicy pomiedzy przychodem a kosztami jego uzyskania;

4) dochodéw z innych niz dzialalno$é gospodarcza Zrodet - w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 6;

5) odliczonych od dochodu skiadek na ubezpieczenia spoleczne;

6) naleznych zaliczek na podatek dochodowy lub naleznego podatku;

7) odliczonych od podatku skladek na ubezpieczenie zdrowotne zwiazanych z prowadzeniem pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej.

8. Wysoko$¢ dochodu z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej w przypadku prowadzenia dzialalnosci na zasadach okreslonych w przepisach o
zryczaltowanym podatku dochodowym od niektorych przychodow osiaganych przez osoby fizyczne ustala si¢ na podstawie zaswiadczenia wydanego
przez naczelnika wlasciwego urzedu skarbowego zawierajacego informacjg o formie opodatkowania oraz na podstawie dowodu optacenia skladek w
Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych.

9. Przyjmuje sig, 2e z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochod miesigczny w wysokodci 194 zt.

10. Dochody z pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej i z ha przeliczeniowych oraz z innych Zrédet sumuje sig.

11. W przypadku uzyskania w ciagu 12 miesigcy poprzedzajacych miesiac ziozenia wniosku lub w okresie pobierania §wiadczenia z pomocy
spotecznej dochodu jednorazowego przekraczajacego pigciokrotnie kwoty:

1) kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej, w przypadku osoby samotnie gospodarujacej,

2) kryterium dochodowego rodziny, w przypadku osoby w rodzinie

- kwote tego dochodu rozlicza si¢ w réwnych czeéciach na 12 kolejnych miesigcy, poczynajac od miesiaca, w ktérym dochéd zostal wyplacony.

12. W przypadku uzyskania w ciagu 12 miesigcy poprzedzajacych miesiac zlozenia wniosku lub w okresie pobierania §wiadczenia z pomocy
spolecznej dochodu naleznego za dany okres, kwotg tego dochodu rozlicza sig w réwnych cze$ciach na kolejne miesiace przez okres odpowiadajacy
okresowi, za ktéry uzyskano dochéd.

13. W przypadku uzyskiwania dochodu w walucie obcej, wysoko$¢ tego dochodu ustala sie wedlug $redniego kursu Narodowego Banku Polskiego
2 dnia wydania decyzji administracyjnej w sprawie §wiadczenia z pomocy spofecznej.
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu

WNIOSEK O PRZYZNANIE ZASILKU SZKOLNEGO

1. Dane osobowe ucznia

Nazwisko
Imiona I
Imig ojca
Imie¢ matki
PESEL ucznia T T 1 l | | | \ I |
Data i miejsce urodzenia |

2. Informacja o szkole

Nazwa szkoly

Typ szkoty

Ulica Miejscowosé
Kod pocztowy | | ] l | Wojewodztwo

W roku szkolnym 200.../200... jestem uczniem klasy

3. Adres stalego zameldowania

Ulica Miejscowo§é
Kod pocztowy | l | 1] Wojewoddztwo

4. Adres zamieszkania

Ulica Miejscowos¢
Kod pocztowy I 1T | 1 ] Wojewodztwo
5. Uczen spelnia nastepujace kryteria (nalezy zaznaczy¢ spelniane kryteria stawiajac znak X):

miesieczna wysoko$é dochodu na osobg w gospodarstwie domowym nie przekracza kwoty o ktdrej
) mowa wart. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. nr 64, poz.

Q uczeh pobiera pomoc socjalng z innego Zrodia (jezeli tak to z jakiego tytuhu i w jakiej wysokosci
zlozy¢ zal. Nr 2)

6. Uczen znalazl si¢ kryteria przejsciowo trudnej sytuacji materialnej wskutek:
(nalezy zaznaczy¢ stawiajac znak X):

$mierci lub wypadku z trwalymi obrazeniami ciata jednego lub obydwojga rodzicéw/opiekunéw
Q P
dziecka

inne (podad jakie)
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7. Whiosek dotyczy nast¢pujacej formy pomocy: wniosek moze by¢ udzielony w jednej lub kilku
formach (nalezy zaznaczyé wybrane formy pomocy stawiajac znak X)

Q $wiadczenia finansowego (w przypadkach o ktérych mowa w art. 90d ust. 5). Uzasadnienie stanowi
zalacznik Nr 3
8

. Uprzedzony o odpowiedzialnoSci potwierdzam prawdziwo$¢ danych
zamieszczonych w o§wiadczeniu stanowigcym zalacznik Nr 1 do niniejszego wniosku.

miejscowosc, data podpis ucznia petnoletniego albo rodzica lub opiekuna prawnego ucznia
niepetnoletniego

9. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych wylacznie dla potrzeb
programu pomocy materialnej.

miejscowosc, data podpis ucznia peoletniego albo rodzica lub opiekuna prawnego ucznia
niepelnoletniego

Whioskodawcy przystuguje prawo dostgpu do tresci swoich danych i ich poprawiania

Zalaczniki:

L odcinek renty/emerytury za miesiac poprzedzajacy ztozenie wniosku,

O zaswiadezenie z o$rodka pomocy spotecznej o uzyskiwanej pomocy materialnej,

O oswiadczenie o wysokosci otrzymanych alimentéw (potwierdzone przekazem pocztowym, wyciagiem
bankowym itp.)

O stosowne zaswiadczenie z urzedu skarbowego o osiagnietym dochodzie z innych Zrédet niz w pkt a — d

w miesiacu poprzedzajacym zlozenie wniosku (wedlug zasad okreslonych w ustawie o pomocy
spolecznej - patrz ponizej),

O

zadwiadczenia z zaktadu pracy o wysokosci dochodéw uzyskanych przez czlonka rodziny w miesiacu

poprzedzajacym zlozenie wniosku, jezeli dochody te podlegaja opodatkowaniu podatkiem dochodowym

od 0so6b fizycznych na zasadach ogdlnych,

O za za$wiadczenia z zakladu pracy o wysokosci dochodéw uzyskanych przez czlonka rodziny w
miesiacu poprzedzajacym zlozenie wniosku, jezeli dochody te podlegaja opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od 0s6b fizycznych na zasadach ogolnych.

Opinia odpowiednio dyrektora: szkoty, kolegium nauczycielskiego, kolegium jezykow

obcych, kolegium pracownikéw shuzb spotecznych lub osrodka, o ktérym mowa w art. 90b

ust. 3 pkt 2
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miejscowost, data podpis




Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Nr 45 - 7063 - Poz. 1071

OBJASNIENIA
Wyciag z ustawy o systemie o§wiaty
(Dz. U. 22004 roku Nr 256, poz. 22572, z p6zn. zm.).
Rozdzial 8a
Pomoc materialna dla uczniéw
Art. 90b. 1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie paristwa lub budzecie
wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji, umozliwienia pokonywania
barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.
3. Pomoc materialna przystuguje:
1) uczniom szkél publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych dla mledziezy i dla doroslych oraz stuchaczom
publicznych kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych i kolegiéw pracownikéw stuib spolecznych - do
czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia,
2) wychowankom publicznych i niepublicznych o§rodkéw umozliwiajacych dzieciom i mlodziezy, o ktérych mowa w art. 16 ust.
7, a takze dzieciom i mlodziezy upo§ledzonym umystowo ze sprzezonymi niepelnosprawno$ciami realizacj¢ odpowiednio
obowigzku szkolnego i obowiazku nauki - do czasu ukericzenia realizacji obowigzku nauki.
4. Swiadczenia pomocy materialnej, o ktorych mowa w art. 90c ust. 2, przystuguja réwniez:
1) uczniom szkél niepublicznych nieposiadajacych uprawnienn szkél publicznych dla mlodziezy i dla doroslych - do czasu
ukoriczenia realizacji obowiazku nauki,
2) sluchaczom niepublicznych kolegiéw nauczycielskich i nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych - do czasu ukoriczenia
ksztalcenia, nie dluzej jednak niz do ukoficzenia 24 roku zycia.
Art. 90c. 1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasilek szkolny.
4. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym i motywacyjnym.
Art. 90d. 1. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na
osob¢ w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawno$¢, cigzka lub dlugotrwata choroba,
wielodzietno$é, brak umiejetnoscei wypetniania funkcji opiekunczo- wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina
jest niepelna lub wystapilo zdarzenie losowe, z zastrzezeniem ust. 12.
2. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:
1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udzialu w zaj¢ciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza
zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota,
2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegolnosci zakupu podrecznikdw.
3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do wychowankéw osrodkdw, o ktérych mowa w art. 90b ust. 3 pkt 2, oraz stuchaczy kolegiow
nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jgzykdéw obeych i kolegidw pracownikéw stuzb spotecznych.
4. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom szko6! ponadgimnazjalnych oraz stuchaczom kolegiéw, o ktorych mowa w ust. 3,
takze w formie catkowitego lub cze¢éciowego pokrycia kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza migjscem zamieszkania.
5. Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie $wiadczenia pienigznego, jezeli organ przyznajacy stypendium uzna, ze
udzielenie stypendium w formach, o ktérych mowa w ust. 2, a w przypadku uczniéw szkét ponadgimnazjalnych takze w formie, o ktorej
mowa w ust. 4, nie jest mozliwe, natomiast w przypadku stuchaczy kolegiow, o ktdrych mowa w ust. 3, udzielenie stypendium w
formach, o ktérych mowa w ust. 2 i 4, nie jest celowe.
6. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub kilku formach jednoczesnie.
7. Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobg¢ w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢ o stypendium szkolne nie moze by¢ wigksza
niz kwota, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 i Nr 99, poz.
1001).
8. Miesigczna wysoko$¢ dochodu, o ktérej mowa w ust. 7, jest ustalana na zasadach okreslonych w art. 8 ust. 3-13 ustawy, o ktdérej mowa
w ust. 7, z tym ze do dochodu nie wlicza si¢ $wiadczen pomocy materialnej, o ktorych mowa w art. 90c ust. 2 1 3.
9. Stypendium szkolne nie moze by¢ nizsze miesigcznie niz 80% kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 oraz z 2004 r. Nr 35, poz. 305, Nr 64, poz. 593 i Nr 192, poz. 1963) i nie
moze przekraczaé miesigcznie 200% kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych.
10. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie dluzszy niz od wrzesnia do czerwca w danym roku szkolnym, a w przypadku
stuchaczy kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykdw obcych 1 kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych - na okres
nie diuzszy niz od pazdziernika do czerwca w danym roku szkolnym.
11. Jezeli forma stypendium szkolnego tego wymaga, stypendium szkolne moze by¢ realizowane w okresach innych niz miesigczne Jub
jednorazowo, z tym ze wartos¢ stypendium szkolnego w danym roku szkolnym nie moze przekroczy¢ lacznie dwudziestokrotnosci
kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, a w przypadku stuchaczy
kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykéw obeych i kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych - osiemnastokrotnosci
kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych.
12. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym ze $rodkéw publicznych, z
zastrzezeniem ust. 13.
13. Uczen, ktory otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym ze $rodkéw publicznych moze otrzymaé stypendium szkolne w
wysokodci, ktéra facznie z innym stypendium o charakterze socjalnym ze srodkéw publicznych nie przekracza dwudziestokrotnosei
kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, a w przypadku stuchaczy
kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykéw obceych i kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych - osiemnastokrotnosci
kwoty, o ktdrej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

Art. 90e. 1. Zasilek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej z
powodn zdarzenia losowego.

2. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pienigznego na pokrycie wydatkéw zwigzanych z procesem
edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleinie od
otrzymywanego stypendium szkolnego.

3. Wysoko$¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczyé¢ jednorazowo kwoty stanowigcej pigciokrotnosé kwoty, o ktérej mowa
w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych.

4. O zasilek szkolny mozna ubiega¢ si¢ w terminie nie dluZszym niZ dwa miesigce od wystapienia zdarzenia uzasadniajacego
przyznanie tego zasitku. .
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Os$wiadczenie o sytuacji rodzinnej i materialnej ucznia
1. Dane osobowe ucznia
Nazwisko
Imiona [
Imig ojca
Imie matki
PESEL ucznia T T T T 1 1T 1T T 1
Data i miejsce urodzenia |
2. Dane dotyczace gospodarstwa domowego
Os$wiadczam, ze moja rodzina sklada si¢ z nizej wymienionych oséb, pozostajacych we
wspolnym gospodarstwie domowym (dochdd oblicza sie sposob wskazany w ustawie o pomocy spolecznej
patrz objasnienia)
(do niniejszego o$wiadczenia nalezy zalaczy¢ odrebne zaswiadczenie o dochodach dla kazdej nizej wymienionej
osoby)
Stopient .
L. . Data . . . Wysokos¢
Lp. Imig i nazwisko urodzenia Miejsce pracy — nauki po}aev\n dochodu w zt
enstwa
.............................. ,
.............................. )
.............................. ’
.............................. ,
.............................. )
.............................. ,
.............................. ,
.............................. ;
Laczny dochdd calego gospodarstwa domowego ,
Sredni dochéd na 1 czlonka gospodarstwa domowego Wynosi .................. zt
(SHOWIIE: L zl)
Uprzedzony o odpowiedzialnosci potwierdzam wilasnorgcznym podpisem prawdziwosé
danych zamieszczonych w niniejszym o$wiadczeniu.
.............................. podpis ucznia petnoletniego albo rodzica
miejscowod¢, data s lub opiekuna prawnego ucznia niepetnoletniego
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OBJASNIENIA

I. Za dochéd uwaza si¢ sume miesiecznych przychodéw z miesiagca poprzedzajacego zlozenie wniosku lub
w przypadku utraty dochodu z miesigca, w ktorym wniosek zostal zlozony, bez wzgledu na tytul i Zrédlo
ich uzyskania, jezeli ustawa nie stanowi inaczej, pomniejszong o:

1) miesieczne obcigzenie podatkiem dochodowym od oséb fizycznych;

2) skladki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w

Narodowym Funduszu Zdrowia oraz ubezpieczenia spoleczne okreslone w odrebnych przepisach;

3) kwote alimentéw swiadczonych na rzecz innych oséb.
4. Do dochodu ustalonego w mysl ust. 3 nie wlicza si¢ jednorazowego pienig¢znego $wiadczenia socjalnego oraz
wartosci Swiadczen w naturze.

IL. Do os$wiadczenia nalezy dolaczyé odpowiednio:

a) zaswiadczenia z zakladu pracy o wysokosci dochodéw uzyskanych przez cztonka rodziny w miesiacu
poprzedzajacym zlozenie wniosku, jezeli dochody te podlegaja opodatkowaniu podatkiem dochodowym
od 0s6b fizycznych na zasadach og6lnych,

b) odcinek renty/emerytury za miesiac poprzedzajacy ztozenie wniosku,

c¢) zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej o uzyskiwanej pomocy materialnej,

d) o$wiadczenie o wysokoéci otrzymanych alimentéw (potwierdzone przekazem pocztowym, wyciagiem
bankowym itp.)

e) stosowne zaswiadczenie z urzgdu skarbowego o osiagnigtym dochodzie z innych zrédet niz w pkt a — d
w miesigcu poprzedzajacym zlozenie wniosku (wedlug zasad okreslonych w ustawie o pomocy
spolecznej - patrz ponizej),

III. Wyciag z ustawy o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2004 roku Nr 64, poz. 593, z péZn. zm.)

Art. 8.(...)3. Za dochéd uwaza sig sumg miesigeznych przychoddw z miesigca poprzedzajacego ztozenie wniosku lub w przypadku utraty dochodu
z miesigea, w ktérym wniosek zostal zlozony, bez wzgledu na tytut i zrédlo ich uzyskania, jezeli ustawa nie stanowi inaczej, pomniejszona o:

1) miesigeczne obcigZenie podatkiem dochodowym od oséb fizycznych;

2) skiadki na ubezpieczenie zdrowotne okre§tone w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia oraz
ubezpieczenia spoleczne okre§lone w odr¢bnych przepisach;

3) kwote alimentéw $§wiadczonych na rzecz innych oséb.

4. Do dochodu ustalonego w my$l ust. 3 nie wlicza si¢ jednorazowego pienigznego $wiadczenia socjalnego oraz warto$ci $wiadczen w naturze.

5. W stosunku do os6b prowadzacych pozarolniczq dziatalno$¢ gospodarczg:

1)} opodatkowana podatkiem dochodowym od os6b fizycznych na zasadach okreslonych w przepisach o podatku dochodowym od 0séb fizycznych

- za dochéd przyjmuje si¢ przychéd z tej dzialalnoSci pomniejszony o koszty uzyskania pnychodu, obcigzenie podatkiem naleznym i

skladkami na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonymi w przepisach o p hnym ub eczemu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

zwigzane z prowadzeniem tej dzialalnoSci oraz odliczonymi od dochodu skladkami na ub ,' p iezali ymi do Kosztéw
uzyskania przychedéw, okreslonymi w odrebnych przepisach, z tym ze:

a) réznicg przychodéw i kosztéw ich uzyskania ustala si¢ za miesigc poprzedzajacy miesige zlozenia wniosku w oparciu o wielkosci
wykazane w deklaracjach podatkowych za okresy od poczatku roku do konca miesiaca poprzedzajacego miesigc zlozenia wniosku oraz od
poczatku roku do konca miesigca poprzedzajacego ten miesiac; wysokos¢ miesigcznego obceiazenia podatkiem, sktadkami na ubezpieczenie
zdrowotne oraz sktadkami na ubezpieczenia spoleczne przyjmuje sig z miesiaca poprzedzajacego miesiac ztozenia wniosku,

b) jezeli podatnik wptaca zaliczki na podatek dochodowy w formie uproszczonej, a takze jezeli nie zlozyt deklaracji, jego dochéd ustala sig,
dzielgc kwote dochodu z dzialalnoséci gospodarczej za poprzedni rok kalendarzowy przez liczbe miesigcy, w ktorych podatnik prowadzit
dziatalno$é, a jezeli nie prowadzit dziatalnosei, dochod ustala si¢ w oparciu o o$wiadczenie tej osoby;

opodatkowana na zasadach okres§lonych w przepisach o zryczaltowanym podatku dochodowym od mektérych przychodow osigganych przez

osoby fizyczne - za dochéd przyjmuje si¢ zadeklarowang podstaw¢ wymiaru skladek na ubezp a jezeli z tytulu

prowadzenia tej dziatalno$ci nie istnieje obowigzek ubezpieczenia spolecznego, przyjmuje si¢ kwote najnizszej podstawy wymiaru skladek
na ubezpieczenia spoleczne.

6. W sytuacji gdy podatnik laczy przychody z dziatalnosci gospodarczej z innymi przychodami lub rozlicza si¢ wspdlnie z matzonkiem, przez

podatek nalezny, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1, rozumie sig podatek wyliczony w takiej proporcji, w jakiej pozostaje dochdd podatika z pozarolniczej

dziatalno$ci gospodarczej wynikajacy z deklaracji podatkowych do sumy wszystkich wykazanych w nich dochodéw.

7. Wysoko$¢ dochodu z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej w przypadku prowadzenia dziatalnoéci opodatkowanej na zasadach okreslonych w
przepisach o podatku dochodowym od os6b fizycznych ustala si¢ na podstawie zaswiadczenia wydanego przez naczelnika wladciwego urzedu skarbowego
za okresy, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1, zawierajacego informacje o wysokosci:

1) przychodu;

2) kosztéw uzyskania przychodu;

3) ro6znicy pomigdzy przychodem a kosztami jego uzyskania;

4) dochodéw z innych niz dziatalno$¢ gospodarcza Zrodet - w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 6;

5) odliczonych od dochodu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

6) naleznych zaliczek na podatek dochodowy lub naleznego podatku;

7) odliczonych od podatku skladek na ubezpieczenie zdrowotne zwiazanych z prowadzeniem pozarolniczej dzialalno$ci gospodarczej.

8. Wysoko$¢ dochodu z pozarolniczej dziatalnoéci gospodarczej w przypadku prowadzenia dziatainosci na zasadach okreslonych w przepisach o
zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychodéw osiaganych przez osoby fizyczne ustala si¢ na podstawie zaswiadczenia wydanego
przez naczelnika wlasciwego urzedu skarbowego zawierajacego informacje o formie opodatkowania oraz na podstawie dowodu optacenia skladek w
Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych.

9. Przyjmuje sig, 2¢ z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochod miesigczny w wysokosci 194 z1.

10. Dochody z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej i z ha przeliczeniowych oraz z innych Zrodet sumuje sig.

11. W przypadku uzyskania w ciggu 12 miesigcy poprzedzajacych miesiac ztozenia wniosku lub w okresie pobierania $wiadczenia z pomocy
spotecznej dochodu jednorazowego przekraczajacego pigeiokrotnie kwoty:

1) kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej, w przypadku osoby samotnie gospodarujacej,
2) kryterium dochodowego rodziny, w przypadku osoby w rodzinie

- kwotg tego dochodu rozlicza sig w réwnych czgsciach na 12 kolejnych miesigcy, poczynajac od miesiaca, w ktérym dochod zostat wyptacony.

12. W przypadku uzyskania w ciagu 12 miesigcy poprzedzajacych miesiac ztozenia wniosku lub w okresie pobierania $wiadczenia z pomocy
spotecznej dochodu naleznego za dany okres, kwote tego dochodu rozlicza sie w réwnych czgéciach na kolejne miesigce przez okres odpowiadajacy
okresowi, za ktéry uzyskano dochéd.

13. W przypadku uzyskiwania dochodu w walucie obcej, wysokosé tego dochodu ustala si¢ wedtug $redniego kursu Narodowego Banku Polskiego
z dnia wydania decyzji administracyjnej w sprawie $wiadczenia z pomocy spoleczne;j.

2
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Poz. 1072

UCHWALA NR XXV/259/05
Rady Miasta Szczecinek
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie bonifikaty przy zbywaniu nieruchomos$ci gruntowych stanowiacych wtasnosé Miasta Szczecinek
na rzecz wspoélnot mieszkaniowych.

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 8 i art. 73 ust. 3, w zwiazku z art. 209a ustawy z dnia 21 sierp-
nia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (j.t. Dz. U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603, Nr 281, poz. 2782) Rada
Miasta Szczecinek uchwala, co nastepuje:

8 1. Wyraza sie zgode na udzielenie bonifikaty w wysokos$ci 90% od ceny sprzedazy przy realizacji okre-
$lonych w art. 209a ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami roszczen o zawarcie
umowy przeniesienia wiasnosci lub oddania w uzytkowanie wieczyste przylegtej nieruchomosci gruntowej lub
jej czesci, ktéra wraz z dotychczas wydzielona dziatkg gruntu bedzie spetnia¢ wymogi dziatki budowlane;.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Szczecinek.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Jerzy Musiat

Poz. 1073

UCHWALA NR XXV/260/05
Rady Miasta Szczecinek
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie zasad sprzedazy na rzecz uzytkownikdw wieczystych prawa wiasnos$ci nieruchomosci gruntowych
stanowiacych wiasno$é Miasta Szczecinek, wykorzystywanych na cele mieszkaniowe, wyrazenia zgody na
udzielenie bonifikaty od ceny ich sprzedazy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, Nr 214, poz. 1806), art. 68 ust. 1 pkt 1, w zwigzku z art. 69 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U z 2004 r. Nr 261, poz. 2603, Nr 281, poz. 2782)
Rada Miasta Szczecinek uchwala, co nastepuje:

8 1. 1. Ustala sie zasady sprzedazy na rzecz uzytkownikéw wieczystych prawa wtasnoséci nieruchomosci
gruntowych stanowigcych wtasnos$é Miasta Szczecinek, zabudowanych i wykorzystywanych na cele mieszka-
niowe oraz udzielania bonifikaty od ceny ich sprzedazy.

2. Sprzedaz prawa wtasnosci nieruchomosci gruntowych pozostajacych w uzytkowaniu wieczystym, wy-
korzystywanych na cele mieszkaniowe oraz udzielanie bonifikaty od ceny sprzedazy nastepuje na zasadach
okreslonych w zataczniku nr 1.
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3. Sprzedaz na rzecz wtascicieli wyodrebnionych lokali udziatéw w prawie wtasnos$ci nieruchomosci grun-
towych pozostajacych we wspétuzytkowaniu wieczystym, w zwiagzku z wtasno$cig lokali oraz udzielanie bonifi-
katy od ceny sprzedazy udziatéw zwiazanych z lokalami mieszkalnymi nastepuje na zasadach okreslonych
w zatgczniku nr 2.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Szczecinek.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Jerzy Musiat

Zataczniki do uchwaty Nr XXV/260/05
Rady Miasta Szczecinek
z dnia 30 marca 2005 r. (poz. 1073)

Zatacznik nr 1

Zasady sprzedazy prawa witasnosci nieruchomosci gruntowych pozostajacych w uzytkowaniu wieczystym, wy-
korzystywanych na cele mieszkaniowe oraz udzielania bonifikaty od ceny sprzedazy

8 1. Zasady stosuje sie przy sprzedazy nieruchomos$ci gruntowych zabudowanych budynkami, obejmuja-
cych obszar niezbedny do prawidtowego korzystania z tych budynkédw, wykorzystywanych na cele mieszka-
niowe, stanowiacych wtasno$é Miasta Szczecinek i pozostajacych w dniu wejscia w zycie niniejszej uchwaty
w uzytkowaniu wieczystym.

8 2. 1. Nabycie prawa wtasnosci nieruchomos$ci gruntowej na zasadach okres$lonych w niniejszym zataczni-
ku nastepuje na wniosek uzytkownika wieczystego sktadany do Burmistrza Miasta Szczecinek.

2. W przypadku nieruchomosci bedacych we wspoétuzytkowaniu wieczystym nabycie udziatdw w prawie
wtasnos$ci nieruchomosci gruntowej nastgpuje jednoczes$nie na wniosek ztozony tacznie przez wszystkich
wspotuzytkownikéw wieczystych.

8 3. 1. Warto$¢ prawa wtasnos$ci oraz prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci gruntowej okreslajg
rzeczoznawcy majatkowi na zlecenie Miasta Szczecinek.

2. Cena sprzedazy nieruchomosci ustalona jest w oparciu o przepisy ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomos$ciami.

3. Na poczet ceny sprzedazy zalicza sie kwote réwng warto$ci prawa uzytkowania wieczystego, ustalonag
wedtug zasad obowigzujgcych na dzien sprzedazy.

8 4. 1. Od optaty za nabycie przez uzytkownika wieczystego prawa wtasnos$ci nieruchomos$ci gruntowej
ustalonej zgodnie z § 3, na wniosek uzytkownika wieczystego udzielana jest bonifikata w wysokos$ci 90%.

2. Bonifikata moze byé zastosowana wytacznie przy nabyciu prawa wtasnosci nieruchomosci zabudowa-
nych, w odniesieniu do ktérych budynki potozone na danej nieruchomosci zostaty zgtoszone do uzytkowania
zgodnie z przepisami prawa budowlanego lub, gdy wnioskodawca nabyt nieruchomo$é zabudowana, a budynki
ujawnione zostaty w ksiedze wieczystej.

3. W przypadku wielofunkcyjnego zagospodarowania nieruchomosci, o ktérej mowa w ust. 2, bonifikata
moze byé udzielona wytacznie proporcjonalnie do czes$ci wykorzystywanej na cele mieszkaniowe.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Nr 45 - 7068 - Poz. 1073

4. Bonifikaty nie stosuje sig, gdy uzytkownik wieczysty posiada zadtuzenie wobec Miasta Szczecinek zwia-
zane z nabywana nieruchomoscia.

5. Bonifikaty nie stosuje sie w przypadku, gdy nieruchomo$é zostata oddana w uzytkowanie wieczyste po
dniu wejscia w zycie niniejszej uchwaty.

6. Bonifikate okreslong w ust. 1, stosuje sie wytacznie w przypadku jednorazowej zaptaty naleznosci z ty-
tutu sprzedazy prawa wtasnoéci nieruchomos$ci gruntowej, ustalonej na podstawie niniejszych zasad, ptatnej
przed zawarciem umowy sprzedazy, o ktérej mowa w § 6.

8 5. Udzielona bonifikata podlega zwrotowi w cato$ci w przypadku zaistnienia okoliczno$ci wymienionych
w przepisach ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami.

8 6. Przeniesienie prawa wtasnosci nastepuje w drodze umowy zawartej w formie aktu notarialnego, na
podstawie protokotu rokowan sporzadzonego w oparciu o przepisy ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospo-
darce nieruchomos$ciami.

8 7. Koszty zwigzane z przygotowaniem nieruchomos$ci gruntowej do sprzedazy oraz zawarciem umowy
przenoszacej wtasnos$¢é ponoszg wnioskodawcy.

Zatacznik nr 2

Zasady sprzedazy na rzecz wtascicieli wyodrebnionych lokali udziatéow w prawie wtasnos$ci nieruchomosci grun-
towych pozostajacych we wspétuzytkowaniu wieczystym, w zwiazku z wiasnoscia lokali oraz udzielania bonifi-
katy od ceny sprzedazy udziatéw zwiazanych z lokalami mieszkalnymi

8 1. Zasady stosuje sig przy sprzedazy na rzecz wtascicieli wyodrebnionych lokali udziatéw w prawie wta-
snosci nieruchomosci gruntowych stanowigcych wtasno$é Miasta Szczecinek, pozostajacych we wspoétuzytko-
waniu wieczystym wtascicieli lokali, w udziatach zwigzanych z wtasnoscia lokali.

8 2. Nabycie udziatéw w prawie wtasnos$ci nieruchomosci gruntowej nastepuje jednoczes$nie na wniosek
ztozony tacznie przez wtascicieli wszystkich wyodrebnionych lokali w budynku stanowigcym jej zabudowe,
w tym réwniez przez witascicieli lokali o przeznaczeniu innym niz mieszkalne, sktadany do Burmistrza Miasta
Szczecinek.

8 3. Realizacja wniosku, o ktérym mowa w § 2 uzalezniona jest od:

1) wczeéniejszego uregulowania przez wspodlnote mieszkaniowa wysokos$ci udziatéw w nieruchomosci wspdl-
nej zwiagzanych z wtasnoscig lokali zgodnie z art. 3 ust. 3 lub ust. 7 ustawy z dnia 24 czerwca 1994 r.
o wtasnosci lokali (Dz. U. z 2000 r. Nr 80, poz. 903 z pézn. zmianami);

2) ztozenia przez wtascicieli lokali tacznego wniosku o nabycie na wtasno$é przylegtej do budynku nieruchomo-
$ci gruntowej, ktéra wraz z dotychczas wydzielong dziatkg bedzie spetnia¢ wymogi dziatki budowlanej, jeze-
li przy wyodrebnianiu wtasnosci lokali w budynku wydzielono dla tego budynku dziatke gruntu nie spetniaja-
ca wymogow dziatki budowlanej.

8 4. 1. Warto$¢ udziatdbw w prawie wtasnosci oraz w prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci
gruntowej okreslaja rzeczoznawcy majatkowi na zlecenie Miasta Szczecinek.

2. Cena sprzedazy udziatéw w prawie wtasnos$ci nieruchomosci ustalana jest w oparciu o przepisy ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami.

3. Na poczet ceny sprzedazy udziatu w prawie witasnosci nieruchomosci gruntowej zalicza sie kwote réwna
wartosci udziatu w prawie uzytkowania wieczystego tej nieruchomosci, ustalong wedtug zasad obowigzujacych
na dzien sprzedazy.

8§ 5. 1. Od optaty za nabycie przez wtascicieli wyodrebnionych lokali mieszkalnych prawa wtasno$ci nieru-
chomosci gruntowej ustalonej zgodnie z 8 4, na wniosek wtascicieli wyodregbnionych lokali mieszkalnych udzie-
lana jest bonifikata w wysokos$ci 90%.
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2. Bonifikaty nie stosuje sig, gdy uzytkownik wieczysty posiada zadtuzenie wobec Miasta Szczecinek
zwigzane z udziatem w nabywanej nieruchomosci.

3. Bonifikate stosuje sie wytacznie w przypadku, gdy o nabycie prawa wtasnos$ci wystapia wtasciciele wy-
odrebnionych lokali w budynkach wybudowanych przed wej$ciem w zycie niniejszej uchwaty.

8 6. Udzielona bonifikata podlega zwrotowi w cato$ci w przypadku zaistnienia okoliczno$ci wymienionych
w przepisach ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami.

8 7. Przeniesienie prawa wtasnos$ci nastepuje w drodze umowy zawartej w formie aktu notarialnego, na
podstawie protokotu rokowann sporzadzonego w oparciu o przepisy ustawy =z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomos$ciami.

8 8. Naleznos$ci z tytutu sprzedazy na rzecz wtascicieli wyodrebnionych lokali mieszkalnych oraz lokali
0 przeznaczeniu innym niz mieszkalne udziatdéw w prawie wtasnosci nieruchomosci gruntowej, ustalone na pod-
stawie niniejszych zasad, podlegaja zaptacie jednorazowo przed zawarciem umowy sprzedazy, o ktérej mowa
w § 7.

8 9. Koszty zwigzane z przygotowaniem nieruchomosci gruntowej do sprzedazy oraz zawarciem umowy
przenoszacej wtasno$é¢ ponosza wnioskodawcy.

Poz. 1074

UCHWALA NR XXVIII/164/2005
Rady Gminy w Ustroniu Morskim
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkotach
prowadzonych przez Gmine Ustronie Morskie.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 54 ust. 7 oraz art. 91 d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137,
poz. 1304, Nr 90, poz. 844, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081; z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 179,
poz. 1845), w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181)
uchwala sig, co nastepuje:

8 1. Ustala sig na 2005 rok, w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, regula-
min okreslajacy wysokos$¢ stawek i szczegdétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego, szczegétowe warunki obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny do-
raznych zastepstw, wysoko$é¢ i warunki wyptacania nagréd i innych $§wiadczen wynikajacych ze stosunku pra-
cy, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego przyznawania
i wyptacania w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy.

8 3. 1. Traca moc uchwata Nr XX/125/2000 Rady Gminy w Ustroniu Morskim z dnia 29 wrze$nia 2000 r.
w sprawie ustalenia regulaminu ptacowego dla nauczycieli oraz uchwata Nr XII/70/2003 Rady Gminy
w Ustroniu Morskim z dnia 24 pazdziernika 2003 r. w sprawie zmiany Regulaminu ptacowego dla nauczycieli.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Za-
chodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Andrzej Basarab
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Zatacznik do uchwaty Nr XXVII1/164/2005
Rady Gminy w Ustroniu Morskim
z dnia 30 marca 2005 r. (poz. 1074)

REGULAMIN

okreslajacy wysokos$¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, szczeg6towe warunki obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10

zastepstw, wysokos¢ i warunki przyznawania nagréd i innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy,
a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego przyznawania
i wyptacania

I. Postanowienia ogéine

8 1. llekro¢ w tresci regulaminu jest mowa o:

szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote podstawowa, gimnazjum i zesp6t szkét;

organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Ustronie Morskie;

dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktérej
mowa w pkt 1;

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego zatrudnio-
nych w jednostkach wymienionych w pkt 1;

klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe;

uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka;

roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé okres pracy szkoty od 1 wrzeénia danego roku do 31 sierpnia ro-
ku nastepnego;

Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.);

rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogdlnych warunkéw przyznawania dodatké4w do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181);

) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wy-

miar godzin, o ktérym mowa w 8§ 1 ust. 1 rozporzadzenia.

8 2. 1. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming

Ustronie Morskie.

1)

2)

3)
4)

2. Regulamin okresla dla nauczycieli:

wysokos$é stawek oraz szczegdtowe warunki przyznawania dodatkéw:

a) za wystuge lat,

b) motywacyjnego,

c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy;

szczeg6towe warunki obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw;

wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy;

wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego przyznawania i wyptacania.

Il. Dodatek za wystuge lat

8 3. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat w wysokosci i na zasadach okreslonych w art. 33

ust. 1 Karty Nauczyciela, 8 5 rozporzadzenia i na warunkach okre$lonych w 8§ 4 niniejszego Regulaminu.
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8 4. 1. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel
nabyt prawo do dodatku lub wyzszej stawki tego dodatku, jezeli nabycie nastgpito w ciagu miesiaca;
2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

2. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie, chyba ze przepis szczegélny stanowi inaczej. Dodatek ten przystuguje réwniez za dni nieobec-
nosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby badZz koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub innym chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub za-
sitek z ubezpieczenia spotecznego.

3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystuge lat oraz wysoko$é tego dodatku okresla:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty;
2) dyrektorowi - Wéjt Gminy.

4. Dodatek wyptaca sig z géry, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

lll. Dodatek motywacyjny

8 5. 1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywacyjnego po przepracowaniu w szkole na terenie gmi-
ny jednego catego poprzedniego roku szkolnego, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Prawo do dodatku motywacyjnego nie przystuguje nauczycielowi stazy$cie.
3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegdlnych osiggnieé¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuhczych, a w szczegdlnosci:
a) osigganie w pracy dydaktyczno-wychowawczej petnej realizacji programu nauczania oraz wprowadza-
nie nowych tresci, korelacji tre$ci programowych z innymi przedmiotami, a takze uzyskiwanie przez
uczniéw, z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych osiagnige¢ dy-
daktyczno-wychowawczych potwierdzonych wynikami albo sukcesami w konkursach przedmiotowych
i artystycznych, zawodach sportowych, olimpiadach, itp.,
b) stosowanie réznorodnych metod nauczania oraz poréwnywanie efektywnos$ci stosowanych metod,
c) stosowanie nowych rozwigzan metodycznych w zajeciach dydaktyczno-wychowawczych,
d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac zespotu przedmiotowego lub z wtasnej inicjatywy,
e) umiejetne rozwigzywanie probleméw wychowawczych uczniéw we wspétpracy z ich rodzicami,
f) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego ucznidéw, aktywne i efektywne dziatania na rzecz
uczniéw potrzebujacych szczegdlnej opieki,
g) prowadzenie dziatalno$ci majacych na celu zapobiegania i zwalczanie przejawdéw patologii spotecznej;
2) jako$¢ Swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym za-
daniem lub zajeciem, a w szczegdlnosci:
a) systematyczne i efektywne przygotowanie do przydzielonych obowiazkéw,
b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c) prezentowanie swojego dorobku pedagogicznego,
d) opracowywanie publikacji naukowych zwigzanych z warsztatem pracy,
e) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,
f)  dbato$¢ o mienie szkoty i poszerzenie bazy dydaktycznej,
g) prawidiowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedagogicznej,
h) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z polecen stuzbowych,
i)  przestrzeganie dyscypliny pracy;
3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:
a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,
b) udziat w komisjach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych, itp.,
c) opiekowanie sig samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na tere-
nie szkoty,
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d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,
e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.

8 6. Przy ustalaniu wysoko$ci dodatku motywacyjnego dla dyrektora szkoty, poza warunkiem wymienio-
nym w 8 5 ust. 3 pkt 3, uwzglednia sig nastepujace kryteria:

1) umiejetno$é racjonalnego gospodarowania $rodkami finansowymi szkoty, a w szczegdlnosci:
a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w oparciu o posiadane $rodki finansowe,
b) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wzbogacenia majatku szkoty,
c) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych oraz umiejetno$é ich wtasciwego wykorzystania na cele szkoty,
d) podejmowanie dziatan zapewniajacych utrzymanie powierzonego mienia w stanie gwarantujagcym
optymalne warunki do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych;
2) sprawno$é organizacyjna w realizacji zadan szkoty:
a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowo$¢ realizacji zadan i zarzadzen,
b) polityka kadrowa,
c) podejmowanie dziatah motywujacych nauczycieli do doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
d) wspodtpraca z placéwkami doskonalenia nauczycieli,
e) podejmowanie innych dziatan majacych na celu promowanie szkoty,
f)  wspotdziatanie z organem prowadzacym;
3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej szkoty:
a) osiggnigcia uczniow szkoty: naukowe, sportowe, artystyczne w skali regionu, wojewddztwa, kraju,
b) poszerzone oferta szkoty poprzez: wprowadzanie programéw autorskich, innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych oraz innych rozwigzan metodycznych,
c) dbatosé¢ o klimat wychowawczy szkoty poprzez rozwigzywanie konkretnych probleméw wychowaw-
czych, podejmowanie efektywnych dziatahh profilaktycznych zapobiegajacych zagrozeniom spotecznym,
d) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi samorzadnosci i przedsigbiorczosci uczniéw,
e) obecnosé¢ szkoty w srodowisku lokalnym, udziat w imprezach, konkursach i przegladach organizowa-
nych przy wspétpracy z instytucjami spoteczno-kulturalnymi,
f)  konstruktywna wspétpraca z rada rodzicéw, samorzadem uczniowskim i zwigzkami zawodowymi.

8 7. 1. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora Wojt
Gminy.

2. Nauczycielowi uzupetniajacemu etat w innej szkole na terenie gminy dodatek motywacyjny przyznaje
dyrektor szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w ktérej uzupetnia etat.

3. Nauczycielowi przeniesionemu do pracy w innej szkole na terenie gminy, zgodnie z art. 18 Karty Na-
uczyciela, dodatek motywacyjny ustala dyrektor szkoty, do ktérej nauczyciel zostat przeniesiony, po zasiegnig-
ciu opinii dyrektora szkoty poprzedniej.

4. Dodatek motywacyjny nauczycielowi i dyrektorowi przyznaje sie na okres od 1 stycznia do 31 sierpnia
oraz od 1 wrzes$nia do 31 grudnia danego roku.

5. Wielko$¢ srodkéw finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na dodatki motywacyjne wynosi pro-
centowo w odniesieniu do wynagrodzenia zasadniczego:

a) 20% dla nauczycieli, a od 1 wrze$nia 2005 r. - 18%,
b) 50% dla dyrektoréw.

6. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela i dyrektora w zaleznos$ci od osiaganych wynikéw
pracy moze wynosi¢ do 50% wynagrodzenia zasadniczego.

7. Szczego6towe kryteria i zasady przyznawania dodatku motywacyjnego nauczycielom ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, z uwzglednieniem niniejszego Regulaminu.

8 8. 1. Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycielowi lub dyrektorowi, ktéry w okresie bedacym
przedmiotem oceny realizacji zadan stanowigcych podstawe do ustalenia wysokosci dodatku motywacyjnego:

1) przebywat na urlopie zdrowotnym, macierzynskim, wychowawczym, urlopie bezptatnym, przebywat w sta-
nie nieczynnym lub na zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz jeden miesiac;
2) otrzymat kare upomnienia, nagany lub kare dyscyplinarna.

2. Dodatek motywacyjny wyptaca sig z géry, w terminie wyptaty wynagrodzenia.
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IV. Dodatek funkcyjny

8 9. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne sta-
nowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokos$ci okreslonej
w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Wysokos$é¢ dodatku funkcyjnego
(ztotych)
1. | Przedszkole:
a) dyrektor przedszkola do 4 oddziatow 257,00 = 515,00
b) dyrektor przedszkola powyzej 4 429,00 — 686,00
oddziatéw

2. | Szkoly ( zespodt szkét ) wszystkich typow :
a) dyrektor szkoty ( zespolu szkot) liczacej :

- do 6 oddziatow 257,00 — 515,00
- do 12 oddziatéw 429,00 - 686,00
- od 13 do 24 oddziatéw 600,00 — 858,00
b) wicedyrektor szkoty 257,00 - 515,00

2. Wysoko$é dodatku funkcyjnego w granicach stawek okreslonych tabelg ustala dla dyrektorow Wajt
Gminy Ustronie Morskie, a dla wicedyrektora oraz innych nauczycieli uprawnionych dyrektor szkoty, uwzgled-
niajac miedzy innymi wielkos¢ szkoty, jej warunki organizacyjne, ztozono$¢ zadan wynikajacych z funkcji kie-
rowniczej, liczbe stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy szkoty.

3. Przy ustalaniu dodatku funkcyjnego dyrektorowi zespotu szkét bierze sie pod uwage taczng liczbe od-
dziatow.

4. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielom z tytutu wykonywania zadan:

1) opiekuna stazu w wysokosci 52,00 ztotych;
2) wychowawstwa klasy w wysokosci 52,00 ztotych;
3) wychowawstwa grupy w przedszkolu w wysokosci 77,00 ztotych.

5. Nauczycielom przedszkoli przystuguje dodatek za wychowawstwo tylko za jedng grupe niezaleznie od
liczby grup, w ktérych prowadzg zajecia.

6. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w okresie zajmowania odpowiedniego stanowiska kierowni-
czego lub wykonywania zadan, za ktére przystuguje dodatek. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od
pierwszego dnia miesigca nastegpujgcego po miesigcu, w ktérym nastgpito powierzenie stanowiska kierownicze-
go, a jezeli powierzenie stanowiska nastapito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

7. Dodatek funkcyjny zwigzany ze stanowiskiem przystuguje réwniez osobie, ktérej powierzono odpowied-
nie obowigzki w zastepstwie innej osoby, jesli jej nieobecno$é w pracy przekracza jeden miesiac.

8 10. 1. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze na czas okres$lony, traci prawo do dodat-
ku funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie wczesniejszego odwotania - z koricem miesigca, w ktérym
nastapito odwotanie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

2. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierw-
szego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych powodéw
obowigzkéw, do ktérych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia obowiazkéw nastagpito od
pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny wyptaca sig z géry, w terminie wyptaty wynagrodzenia.
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V. Dodatek za warunki pracy

8 11. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy z tytutu pracy w trudnych, uciazliwych lub
szkodliwych dla zdrowia okreslonych w przepisach 8 8 i 8 9 rozporzadzenia.

2. Dodatek za warunki pracy przystuguje nauczycielom prowadzacym zajecia rewalidacyjno - wychowaw-
cze z dzie€mi i mtodziezg uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim oraz nauczycielom prowadzacym indy-
widualne nauczanie dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego w wysokos$ci 20% wynagrodzenia
zasadniczego.

8 12. 1. Nauczycielom pracujacym w warunkach szkodliwych dla zdrowia przystuguja dodatki w wysokosci:

1) przy pierwszym stopniu szkodliwosci - 2%;
2) przy drugim stopniu szkodliwosci - 3%;
3) przy trzecim stopniu szkodliwosci - 4%

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego posiadajagcego wyzsze wyksztatcenie magisterskie.

2. Dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia przystuguje nauczycielom wykonujacym prace
w warunkach okreslonych jako warunki szkodliwe, jezeli:

a) stezenia lub natezenia czynnikéw szkodliwych dla zdrowia przekraczaja najwyzsze dopuszczalne normy lub
niemozliwe jest zachowanie innych higienicznych norm pracy,
b) praca jest wykonywana w tych warunkach, przez co najmniej 40 godzin w miesiacu.

3. Dodatek przyznaje sie na podstawie aktualnych wynikéw badania $rodowiska pracy, przeprowadzonych
przez jednostke upowazniong do tego rodzaju badan stwierdzajacych, ze praca jest wykonywana w warunkach,
o ktérych mowa w ust. 2.

8 13. 1. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za trudne warunki pracy i za uciagzliwe warunki pracy przystu-
guje nauczycielowi prawo do jednego, wyzszego dodatku.

2. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za prace w warunkach szkodliwych i do dodatku za trudne albo
uciazliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi prawo do obu tych dodatkéw.

8 14. 1. Wysokos$¢ dodatku za warunki pracy ustala dla nauczyciela - dyrektor, a dla dyrektora - W¢jt.
2. Dodatek za warunki pracy wyptaca sige z dotu.

3. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktérag dodatek jest
zwiazany oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktéry przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu
wypoczynkowego.

4. Dodatek wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, uciazliwych lub szko-
dliwych dla zdrowia caty obowiazujacy go wymiar zaje¢ oraz w przypadku, gdy nauczyciel, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze, realizuje w tych warunkach obowigzujagcy go wymiar zaje¢. Jezeli nauczyciel realizuje
w warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia tylko cze$é obowigzujacego wymiaru zajeé
lub, jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajeé, dodatek przystuguje w wysokos$ci proporcjonalne;j.

VI. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

8 15. 1. W szczegdlnych wypadkach, podyktowanych wytacznie koniecznos$cia realizacji programu naucza-
nia w szkotach lub zapewnienia opieki w placéwce opiekunczo - wychowawczej, nauczyciel moze byé zobowia-
zany do odptatnej pracy w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadana specjalnoscia; liczba tych godzin
nie moze przekroczyé 1/4 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé. Przydzielenie nauczycielowi
wiekszej liczby godzin ponadwymiarowych moze nastgpi¢ wytacznie za jego zgoda, jednak w wymiarze nie
przekraczajacym 1/2 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢.

2. Przez godzing ponadwymiarowa rozumie sige przydzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych.
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3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

8 16. 1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowa ustala sie dzielac stawke wynagrodzenia za-
sadniczego (tacznie z dodatkami za warunki pracy) przez miesieczna liczbe godzin obowigzkowego wymiaru za-
je¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

2. Miesigczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 1, uzyskuje
sieg mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten spo-
séb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petna godzine.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku
szkolnego, rozpoczynania lub koriczenia zaje¢ w $rodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach, w ktérych nauczyciel nie mégt ich realizowaé
z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw;

2) wyjazdem uczniéw na wycieczki lub na imprezy;

3) choroba ucznia nauczanego indywidualnie, trwajaca nie dtuzej niz tydzien - traktuje sie jak godziny faktycz-
nie odbyte.

4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach,
w ktérych zajecia rozpoczynaja sie lub kohcza w $rodku tygodnia - za podstawe ustalenia liczby godzin ponad-
wymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w Karcie Nauczyciela, pomniej-
szony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca sig¢ z dotu.

8 17. 1. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora nie otrzymuje wynagrodzenia za prace
w godzinach doraznych zastepstw.

2. W razie zastgpowania nieobecnych nauczycieli przez nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze
godzin - za faktycznie zrealizowane godziny doraznych zastepstw - przystuguje wynagrodzenie wedtug zasad
ustalonych dla godzin ponadwymiarowych.

3. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy realizujg planowane i odpowiednio udokumentowane
zorganizowane zajecia dydaktyczne i opiekunczo - wychowawcze, a nie otrzymuja za ten dzien innego dnia
wolnego od pracy, przystuguje odrebne wynagrodzenie za efektywne godziny ponadwymiarowe, nie wigcej jed-
nak niz za 4 godziny.

4. Nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze, sprawujacym w dniu wolnym od pracy nadzér nad
przebiegiem zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekuhczych, nie przystuguje z tego tytutu dodatkowe wy-
nagrodzenie.

8 18. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznych zastepstw ustala sie tak, jak za jedng godzing ponadwy-
miarowa.

VII. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

8 19. 1. Tworzy sie specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli, ktéry stanowi 2% planowanych rocz-
nych wynagrodzen osobowych.

2. Specjalny fundusz nagréd przeznaczony jest na nagrody za osiagniecia w pracy dydaktyczno - wycho-
wawczej i opiekuriczo - wychowawcze] oraz realizacje innych zadan statutowych szkoty przyznawane przez
Wéjta Gminy oraz dyrektoréw szkot.
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3. Nagrody za osiagnigcia w pracy moga byé przyznane z okazji:

1) Dnia Edukacji Narodowej;
2) zakonhczenia roku szkolnego;
3) S$wieta szkoty, innej uroczystosci szkolnej lub $rodowiskowe;j.

4. Ustala sie nastgpujacy podziat specjalnego funduszu nagréd:

1) 20% tego funduszu na nagrody Wéjta Gminy;
2) 80% tego funduszu na nagrody dyrektoréw szkét.

8 20. Nagrody nauczycielom przyznaja:

2) ze $rodkéw, o ktérych mowa w § 19 ust. 4 pkt 1 - Wéjt Gminy;
3) ze $rodkéw, o ktérych mowa w 8 19 ust. 4 pkt 2 - dyrektor szkoty.

8 21. 1. Przyznanie nagrody Wéjta moze nastapi¢ z inicjatywy Wéjta badZ na wniosek.
2. Z wnioskami o przyznanie nagrody Wdéjta Gminy wystepuja:

1) dla nauczycieli:
a) dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i zwigzkdw zawodowych reprezentujacych nauczy-
ciela,
b) rady pedagogiczne, rady rodzicéw lub rady szkét za posrednictwem i po zaopiniowaniu przez dyrektora,
c) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w uzgodnieniu z dyrektorem;
2) dla dyrektoréw:
a) rada rodzicéw, rada pedagogiczna,
b) nauczycielskie zwigzki zawodowe szczebla gminnego,
c) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

4. Nagroda dyrektora szkoty moze byé przyznana z wtasnej inicjatywy dyrektora po uzyskaniu opinii rady
pedagogicznej i organizacji zwigzkowej, do ktérej nauczyciel nalezy lub na wniosek rady pedagogicznej, rady ro-
dzicéw lub organizacji zwiazkowe;j.

4. Nauczyciele i dyrektorzy typowani do nagrody Wéjta Gminy powinni posiadaé¢ co najmniej dobra oceng
pracy z ostatnich 5 lat lub pozytywna ocene dorobku zawodowego oraz spetnia¢ kryteria do przyznania nagrody
w roku poprzedzajgcym jej przyznanie.

5. Whnioski o przyznanie nagrody sktada sie do organu wtasciwego najp6zniej na 20 dni przed datg jej przy-
znania wedtug wzoru stanowigcego zatagcznik do Regulaminu.

8 22. 1. Przyznanie nauczycielowi nagrody za osiagniecia w pracy przez Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu, Kuratora O$wiaty badz dyrektora nie wyklucza mozliwos$ci otrzymania nagrody Wéjta Gminy.

2. Nagrody Wéjta Gminy i dyrektora moga byé przyznawane nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co
najmniej jednego roku.

8 23. 1. W¢jt Gminy przyznaje nagrode nauczycielom uwzgledniajgc nastepujace kryteria:

1) osiaganie wymiernych efektéw w pracy dydaktycznej, w szczegdélnosci z uczniami uzdolnionymi oraz maja-
cymi trudnosci w nauce;

2) wzorowa realizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych potwierdzong wynikami spra-
wowanego nadzoru pedagogicznego;

3) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupetniajacej oferty zajeé¢ i imprez dla uczniéw i srodowiska lokalnego;

4) efekty podejmowanych dziatarh innowacyjnych i nowatorskich;

5) aktywny udziat w realizowanych przez szkote projektach edukacyjnych;

6) opracowywanie i upowszechnianie wtasnych do$wiadczen pedagogicznych;

7) podejmowanie wspdtpracy z instytucjami i organizacjami w celu wspomagania dziatalnosci statutowej szkoty;

8) aktywny udziat w doskonaleniu zawodowym;

9) osiaggniecia w zakresie dziatalno$ci oswiatowej na terenie gminy.

2. Wjt Gminy przyznaje nagrode dyrektorom uzyskujacym znaczace i wymierne efekty w zakresie:

1) dbatosci o wysoki poziom edukacji poprzez odpowiednia organizacje pracy szkoty, dobér programéw, spra-
wowanie nadzoru pedagogicznego, wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym;
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2) zapewnienia optymalnych warunkéw materialnych do realizacji statutowych zadan szkoty;

3) podejmowania inicjatyw wptywajacych na podnoszenie jakosci pracy szkoty, w tym udziat szkoty w ogdl-
nopolskich i europejskich projektach edukacyjnych;

4) wspotpracy ze wszystkimi organami szkoty;

5) racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami budzetowymi oraz pozostatymi $srodkami pozabudze-
towymi;

6) dziatalnosci o$wiatowej na terenie gminy.

VIIl. Dodatek mieszkaniowy

8 24. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie nizszym niz potowa tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, posiadajacemu kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska przystuguje nauczycielski
dodatek mieszkaniowy.

2. Wysoko$¢é nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie upraw-
nionego nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) 6% miesigcznej stawki najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikéw, ustalonego przez Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej, zwanego dalej ,najnizszym wynagrodzeniem” - przy jednej osobie w rodzinie;

2) 8% najnizszego wynagrodzenia - przy dwdéch osobach w rodzinie;

3) 10% najnizszego wynagrodzenia - przy trzech osobach w rodzinie;

4) 12% najnizszego wynagrodzenia - przy czterech i wiecej osobach w rodzinie.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2 zalicza sie nauczyciela oraz wspélnie z nim zamieszkujacych:

1) wspodtmatzonka, ktéry nie posiada wtasnego Zrédta dochodu lub, ktéry jest nauczycielem;

2) rodzicéw nauczyciela pozostajacych na wytagcznym utrzymaniu nauczyciela;

3) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego matzonka dzieci do ukoriczenia 18 roku zycia
lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadpodstawowej albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 21 roku zycia;

4) pozostajacy na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego matzonka niepracujace dzieci bedace studen-
tami, do czasu ukonczenia studiéw wyzszych, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 26 roku zycia;

B) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zrédta dochodu.

4. Nauczycielowi ijego wspoétmatzonkowi, bedacemu takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokos$ci okreslonej w ust. 2. Matzonkowie wspdlnie okre-
$lajg pracodawce, ktory bedzie im wyptacat ten dodatek.

5. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach na terenie gminy przystuguje tylko jeden dodatek, wy-
ptacany przez jego pracodawce.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli,
o ktérych mowa w ust. 4, na ich wspélny wniosek. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi
Wéjt Gminy Ustronie Morskie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkaniowego;
2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przy-
znanie.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie Swiadczenia pracy, za ktére przystuguje wynagrodzenie;
2) pobierania zasitku spotecznego;

4) korzystania z urlopu wychowawczego;

5) korzystania z urlopu na poratowanie zdrowia;

6) pozostawania w stanie nieczynnym;



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Nr 45 - 7078 - Poz. 1074 - 1075

7) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przy-
padku jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta byta umowa o prace na czas okreslony,
dodatek wyptaca sig nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta.

5. Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie z dotu.

IX. Postanowienia koncowe

8 2b5. W sprawach nie uregulowanych w regulaminie zastosowanie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz
przepisy prawa pracy.

8 26. Regulamin zostat uzgodniony z Zarzadem Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Ustroniu
Morskim.

Poz. 1075

UCHWALA NR XXVIII/167/2005
Rady Gminy w Ustroniu Morskim
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw
zamieszkatych na terenie gminy Ustronie Morskie.

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 oraz Nr 281, poz. 2781) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. Uchwala sie Regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszka-
tych na terenie Gminy Ustronie Morskie w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Andrzej Basarab
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Zatacznik do uchwaty Nr XXVIII/167/2005
Rady Gminy w Ustroniu Morskim
z dnia 30 marca 2005 r. (poz. 1075)

REGULAMIN
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Ustronie
Morskie w ramach dotaciji celowej otrzymanej przez gmine z budzetu panstwa

I. Rodzaje pomocy materialnej o charakterze socjalnym i uprawnieni do korzystania z pomocy

8 1. Pomoc materialna o charakterze socjalnym moze by¢ udzielana jako:

— stypendium szkolne,
—  zasitek szkolny.

8 2. Uprawnieni do otrzymania stypendium szkolnego sa:

1) uczniowie szkét publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych dla mtodziezy i dla doro-
stych oraz stuchacze publicznych kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiéw jezykdéw obcych i ko-
legidw pracownikéw stuzb spotecznych - do czasu ukoriczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do ukon-
czenia 24 roku zycia;

2) wychowankowie publicznych i niepublicznych o$rodkéw umozliwiajacych dzieciom i mtodziezy, o ktérych
mowa w art. 16 ust. 7 ustawy o systemie o$wiaty, a takze dzieciom i mtodziezy uposledzonym umystowo
ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, realizacje odpowiednio obowiazku szkolnego i obowigzku nauki - do
czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki;

3) uczniowie szkdét niepublicznych nie posiadajacych uprawnien szkét publicznych dla mtodziezy i dla dorostych
- do czasu ukonhczenia realizacji obowiazku nauki;

4) stuchacze niepublicznych kolegiow nauczycielskich i nauczycielskich kolegiéw jezykéw obcych - do czasu
ukoriczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do ukorniczenia 24 roku zycia,

ktérzy znajduja sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szcze-
golnosci gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos$é, cigezka lub dtugotrwata choroba, wielo-
dzietno$¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania,
a takze gdy rodzina nie jest petna lub wystapito zdarzenie losowe.

8 3. 1. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o charakterze so-
cjalnym ze $srodkéw publicznych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uczen, ktéry otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym ze $rodkéw publicznych, moze otrzy-
macé stypendium szkolne w wysokoséci, ktéra tacznie z innymi stypendium o charakterze socjalnym ze $rodkéw
publicznych nie przekracza w okresie roku szkolnego dwudziestokrotnosci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, a w przypadku stuchaczy kolegiéw na-
uczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykéw obcych i kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych osiemna-
stokrotnosci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych.

3. Uczen moze korzystaé jednoczes$nie z pomocy o charakterze socjalnym i motywacyjnym.

8 4. Uprawnieni do otrzymania zasitku szkolnego sa osoby, o ktérych mowa w 8 2, znajdujace sie przej-
sciowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.
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Il. Formy pomocy materialnej o charakterze socjalnym

8 5. 1. Formami stypendium szkolnego sa:

1) catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych, wy-
kraczajagcych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach
edukacyjnych realizowanych poza szkots;

2) pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdélnos$ci zakup podrecznikéw i innych pomocy
naukowych;

3) catkowite lub czes$ciowe pokrycie kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem zamieszkania
ucznidéw szkét ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy kolegiéw jezykéw obcych i kolegiéw pracownikéw stuzb
spotecznych;

4) $wiadczenia pienigzne, jezeli Wéjt Gminy Ustronie Morskie uzna, ze udzielenie stypendium w formach,
o ktérych mowa w pkt 1 i pkt 2, a w przypadku uczniéw szkét ponadgimnazjalnych takze w formie, o kté-
rej mowa w pkt 3, nie jest celowe.

2. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub kilku formach jednocze$nie.

8 6. Forma zasitku szkolnego moze by¢ $wiadczenie pieniezne na pokrycie wydatkéw zwigzanych z proce-
sem edukacyjnym lub pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od
otrzymywanego stypendium szkolnego.

lll. Tryb i spos6b przyznawania oraz wstrzymywania i cofania $wiadczern pomocy materialnej
o charakterze socjalnym

8 7. 1. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Wéjt Gminy w drodze decyzji
administracyjnej.

2. W4jt moze upowazni¢ imiennie pracownika gminnej jednostki organizacyjnej do przyznawania $wiadczen
pomocy materialnej o charakterze socjalnym. Upowazniony pracownik nie moze by¢ zatrudniony w osrodku
pomocy spotecznej.

8§ 8. 1. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa przyznawane na:

1)  wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia, po zasiegnigciu opinii odpowiednio dyrektora szkoty, kolegium
nauczycielskiego, nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych, kolegium pracownikéw stuzb spotecznych lub
osrodka, o ktorym mowa w § 2 pkt 2;

2) wniosek odpowiednio dyrektora szkoty, kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego kolegium jezykéw ob-
cych, kolegium pracownikéw stuzb spotecznych lub o$rodka, o ktérym mowa w § 2 pkt 2.

2. Whniosek o udzielenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym i zatgczniki do wniosku nie podlegaja
optacie skarbowe;j.

3. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym moga byé réwniez przyznawane z urzedu.

8 9. 1. Wniosek o przyznanie $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym zawiera w szcze-
golnosci:

1) imig i nazwisko ucznia i jego rodzicéw;

2) miejsce zamieszkania;

3) rodzaj $wiadczenia, o jakie ubiega sie wnioskodawca (stypendium szkolne, zasitek szkolny) oraz pozadana
forme $wiadczenia inng niz forma pieniezna. W przypadku ubiegania sie o pokrycie catkowitych lub cze-
Sciowych kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych podaje sig informacje o tych zajeciach i o podmiocie
prowadzacym zajecia edukacyjne;

4) dane uzasadniajgce przyznanie $wiadczenia.
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2. Do wniosku o udzielenie pomocy materialnej zatacza sie zaswiadczenie o wysokos$ci dochodéw, a w przy-
padku ubiegania sie o stypendium szkolne przez ucznia, ktérego rodzina korzysta ze $wiadczen pienigznych z
pomocy spotecznej, zamiast zaswiadczenia o wysokos$ci dochodéw przedktada sie zaswiadczenie o korzystaniu
ze Swiadczen pienigznych z pomocy spoteczne;.

3. Whniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie w Urzedzie Gminy w Ustroniu Morskim do dnia
15 wrzes$nia danego roku szkolnego, a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kole-
gidw jezykéw obcych i kolegiéw pracownikow stuzb spotecznych - do dnia 15 pazdziernika danego roku szkol-
nego.

4. Whniosek o zasitek szkolny mozna sktada¢ w Urzedzie Gminy w Ustroniu Morskim w terminie nie dtuz-
szym niz dwa miesigce od wystgpienia zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

5. W uzasadnionych przypadkach wniosek o przyznanie stypendium szkolnego moze by¢ ztozony po upty-
wie terminu, o ktérym mowa w ust. 3.

8 10. 1. Do opiniowania wnioskéw o udzielenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym Wéjt Gminy
powotuje komisje stypendialna.

2. Sktad komisji stypendialnej, tryb jej pracy oraz szczeg6towe zadania ustala Wéjt Gminy w odrebnym za-
rzadzeniu.

8 11. 1. Rodzice ucznia lub petnoletni uczenn otrzymujacy stypendium szkolne sga obowigzani niezwtocznie
powiadomié¢ Wéjta Gminy o ustaniu przyczyn, ktére stanowity podstawe przyznania stypendium szkolnego.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do dyrektora szkoty, kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego
kolegium jezykéw obcych, pracownikéw kolegium stuzb spotecznych lub os$rodka, o ktérym mowa w § 2 pkt 2,
w przypadku, gdy dyrektor powezmie informacje o ustaniu przyczyn, ktére stanowity podstawe przyznania sty-
pendium szkolnego.

3. Stypendium szkolne wstrzymuje sie albo cofa w przypadku ustania przyczyn, ktére stanowity podstawe
przyznania stypendium szkolnego.

4. Naleznos$¢ z tytutu nienaleznie pobranego stypendium szkolnego podlegaja $ciagnieciu w trybie przepi-
sOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

5. Wysokos$¢ naleznosci podlegajacej zwrotowi oraz termin zwrotu tej naleznosci ustala sie w drodze decy-
zji administracyjnej.

6. W przypadkach szczegdlnych, zwtaszcza jezeli zadanie zwrotu wydatkdw na udzielenie stypendium
szkolne w catosci lub w czesci stanowitoby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie lub tez niweczytoby
skutki udzielanej pomocy Wdéjt Gminy moze odstapi¢ od zgdania takiego zwrotu.

8 12. Od decyzji o przyznaniu pomocy materialnej w okreslonej wysokosci lub odmowy przyznania pomocy
oraz wstrzymania i cofnigcia pomocy stuzy odwotanie.

IV. Wysoko$¢ stypendium oraz okresy i formy ptatnosci pomocy materialnej o charakterze socjalnym

8 13. 1. Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajagca do ubiegania sig o sty-
pendium szkolne nie moze byé wigksza niz kwota, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 mar-
ca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z péZn. zm.).

2. Miesigczng wysoko$é dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania sig o stypendium
szkolne ustala sie na zasadach okreslonych w art. 8 ust. 3-13 ustawy o pomocy spoteczne;.

3. Maksymalna wysoko$¢ stypendium szkolnego (stypendium w petnej wysokos$ci) nie moze przekraczaé
miesiecznie kwoty stanowigcej dwukrotnos¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z pézn. zm.).
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4. Stypendium szkolne miesigczne nie moze byé nizsze niz 80% kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 z pézn. zm.).

5. Wysoko$¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczyé jednorazowo kwoty stanowiacej pigciokrotno$é kwo-
ty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
Nr 228, poz. 2255 z pézn. zm.).

6. W4jt ustala wysoko$é pomocy materialnej w granicach okreslonych w ust. 3 i 4 w kazdej sprawie in-
dywidualnie, kierujac sie sytuacja dochodowa ucznia i jego rodziny ustalong zgodnie z ust. 1 i 2, innymi oko-
liczno$ciami, o ktérych mowa w 8 2, wykorzystujac opinie komisji stypendialnej w sprawie propozycji wysoko-
$ci stypendium lub zasitku.

7. Wysokos$¢ stypendium uzalezniona jest od sytuacji dochodowej ucznidw. W tym celu zalicza sig zakwa-
lifikowanie do uzyskania stypendium szkolnego uczniéw do grup dochodowych wg kryterium:

— | grupa: dochody miesieczne na cztonka rodziny ponizej kwoty 204 zi,

— Il grupa: dochody miesigczne na cztonka rodziny od kwoty 204 zt do kwoty 271 zt,

— Il grupa: dochody miesigeczne na cztonka rodziny od kwoty 271 zt do kwoty 316, o ktérej mowa w art. 8
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pézn. zm.).

8. Wysokos¢ stypendium szkolnego zalezna jest od zakwalifikowania ucznia do grupy dochodowej:.

— | grupa: stypendium w petnej wysokosci,
— Il grupa: 70% stypendium w petnej wysoko$ci,
— Il grupa: 40% stypendium w petnej wysoko$ci.

9. Ustala sie maksymalng kwote indywidualnego uzupetnienia kwoty stypendium z tytutu sytuacji rodzinnej
ucznia w wysokosci 20% stypendium petnej wysokoséci. Indywidualne uzupetnienie nie dotyczy uczniéw zakwa-
lifikowanych do | grupy dochodowej otrzymujacych stypendium w petnej wysokosci. Jes$li suma stypendium ob-
liczonego wg grupy dochodowej plus uzupetnienie indywidualne przekroczy stypendium szkolnego w petnej wy-
sokos$ci, to uczen otrzymuje stypendium w petnej wysokosci.

10. Przy ustalaniu propozycji wysokosci zasitku szkolnego komisja stypendialna kieruje sie indywidualng
oceng skutkéw zdarzenia losowego, uzasadniajacego ztozenie wniosku. Zasady, o ktérych mowa w pkt 7-9,
moga by¢ pomocniczo stosowane przy ustalaniu propozycji wysokos$ci zasitku szkolnego przez komisje stypen-
dialna.

8 14. 1. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie dtuzszy niz od wrze$nia do czerwca w danym
roku szkolnym, a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegidow jezykdw obcych i
kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych - na okres nie dtuzszy niz od pazdziernika do czerwca w danym roku
szkolnym.

2. Jezeli forma stypendium szkolnego tego wymaga, stypendium szkolne moze byé realizowane w okre-
sach innych niz miesigczne lub jednorazowo, z tym ze warto$¢ stypendium szkolnego w danym roku szkolnym
nie moze przekroczy¢ tacznie dwudziestokrotnosci miesigcznego stypendium szkolnego w petnej wysokosci,
a w przypadku stuchaczy kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich jezykéw obcych i kolegiéw pracownikéw
stuzb spotecznych - osiemnastokrotnos$ci miesigcznego stypendium szkolnego w petnej wysokosci.

3. Zasitek szkolny przyznawany jest w formie $wiadczenia pienieznego na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku.

8 15. 1. Pomoc materialna o charakterze socjalnym przyznana w formie, o ktérej mowa 8 5 ust. 1 pkt 1,
realizowana jest przelewem na rachunek bankowy podmiotu prowadzacego zajecia edukacyjne.

2. Pomoc materialna o charakterze socjalnym przyznana w formie, o ktérej mowa w 8 5 ust. 1 pkt 2, reali-
zowana jest poprzez dostarczenie za posrednictwem szkét uczniom ksigzek i pomocy naukowych, ktére zostaty
zgtoszone przez uczniéw i zaakceptowane przez szkoty.

3. Pomoc materialna w formach, o ktérych mowa w 8 5 ust. 1 pkt 2-3, moze by¢ realizowana takze po-
przez zwrot uprzednio zaakceptowanych wydatkéw, po przedstawieniu odpowiednich rachunkéw potwierdzaja-
cych poniesione wydatki, w formie wyptaty gotéwkowej z kasy urzedu lub przelewu na rachunek oszczedno-
$ciowo - rozliczeniowy rodzicOw ucznia (opiekunéw prawnych) lub petnoletniego ucznia. Szczegétowe warunki,
jakie powinno spetniaé¢ rozliczenie zwrotu wydatkéw z tytutu pomocy rzeczowej, zostang uregulowane w od-
rebnym zarzadzeniu Wéjta Gminy.
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4. Swiadczenia pieniezne z tytutu pomocy materialnej o charakterze socjalnym wyptacane sg w kasie urze-
du lub przelewem na rachunek oszczednos$ciowo - rozliczeniowy.

Poz. 1076

UCHWALA NR XXVIII/168/2005
Rady Gminy w Ustroniu Morskim
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie ustalenia zasad przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuricze
$wiadczone przez Gminny O$srodek Pomocy Spotecznej w Ustroniu Morskim oraz szczegétowe warunki cze-
Sciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak réwniez tryb ich pobierania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203) oraz art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64,
poz. 593, Nr 99, poz. 1001, Nr 273, poz. 2703.) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. Pomoc w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych, z wytaczeniem specjali-
stycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi przyznaje sie osobom, ktére z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych oséb, a sa jej pozbawieni. Ustugi opiekuicze lub
specjalistyczne ustugi moga by¢ przyznane réwniez osobom, ktére wymagaja pomocy innych osdéb, a rodzina,
a takze wspdlnie niezamieszkujagcy matzonek, wstepni, zstepni nie moga takiej pomocy zapewnié.

8 2. 1. Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke pielegniar-
ska, zlecona przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci rowniez zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

2. Specjalistyczne ustugi opiekuricze sg to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb wynikajacych
z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem za-
wodowym.

8 3. 1. Osoby i rodziny korzystajace z ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug opiekunczych, $wiad-
czonych przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Ustroniu Morskim ponosza odptatno$é w sytuacji, gdy
dochéd przypadajacy na osobe w rodzinie przekracza kryterium ustawowe wynikajace z art. 8 ust. 1 pkt 1i 2
ustawy o pomocy spotecznej.

2. Ustala sie warunki odptatnos$ci za ustugi opiekuncze zgodnie z tabela:

Wysokos$¢ odptatnosci liczona od kosztu ustugi
w  procentach
% - kryterium dochodowe
gospodarstwa domowego Osoba samotnie Osoba w rodzinie
gospodarujgca
(art.8 ust.1 pktl) (art.8 ust.1 pkt.2)
do 100 % 0 0
101 % - 150 % 5% 10 %
151 % - 200 % 10 % 15%
201 % - 250 % 15 % 20 %
251 % - 350 % 20 % 25 %
351 % - 450 % 30% 40 %
powyzej 451 % 100 % 100 %
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8 4. Zakres i czas trwania ustug opiekunczych ustala Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w trybie decyzji administracyjnej na podstawie wywiadu $rodowiskowego, zaswiadczenia lekarskiego i oceny
sytuacji bytowo - rodzinnej $wiadczeniobiorcy i rodziny, z ktéra zamieszkuje.

8 5. Ustalenie kosztu jednej godziny trwania ustug opiekunczych na dany rok, okresla Kierownik Osérodka
Pomocy Spotecznej na podstawie kalkulacji faktycznie poniesionych kosztéw osobowych przez Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej.

8 6. Nalezno$¢ za ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekunicze $wiadczeniobiorca zobowigzany
jest regulowaé¢ w sposéb i w terminie okre$lonym w decyzji ustalajacej wysoko$¢ odptatnosci wydanej przez
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Ustroniu Morskim.

8 7. W przypadkach szczegdlnych, zwtaszcza jesli zadanie zwrotu wydatkéw stanowitoby dla osoby zobo-
wigzanej nadmierne obciazenie lub tez niweczytoby skutki udzielonej pomocy Kierownik Gminnego Os$rodka Po-
mocy Spotecznej moze zwolnié¢ z optat za ustugi opiekuricze i specjalistyczne na wniosek strony lub pracownika
socjalnego.

8 8. Wykonanie uchwaty powierza sie Kierownikowi Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Ustroniu
Morskim.

8 9. Traci moc uchwata Nr XXV/153/96 Rady Gminy w Ustroniu Morskim z dnia 20 grudnia 1996 r. w spra-
wie zasad zwrotu przez $wiadczeniobiorce wydatkdw na pomoc rzeczowa, leczenie, zasitki celowe na zaspoko-
jenie niezbednych potrzeb.

8 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego

PRZEWODNICZACY RADY

Andrzej Basarab

Poz. 1077

UCHWALA NR XXVIII/169/2005
Rady Gminy w Ustroniu Morskim
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie zasad zwrotu wydatkdw za Swiadczenia z pomocy spotecznej.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203) oraz art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64,
poz. 593 Nr 99, poz. 1001 oraz Nr 273, poz. 2703) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. 1. Bezzwrotne $wiadczenia z pomocy spotecznej w formie zasitkéw okresowych, zasitkéw na ekono-
miczne usamodzielnienie, zasitkdw celowych i pomocy rzeczowej oraz wydatkdw na ustugi, z wytaczeniem po-
sitkdw przystugujg osobom i rodzinom, ktérych dochéd na osobe w rodzinie nie przekracza wysokosci kryterium
dochodowego ustalonego zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej.
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2. Osoby w rodzinie nie spetniajagce warunkéw, okreslonych w ust. 1, w szczegdlnie uzasadnionych przy-
padkach moga korzystaé¢ z form pomocy wymienionych w ust. 1, zwracajac poniesione wydatki na zasadach
ustalonych w tabeli jak nizej:

Y o . — :
% kryterium dochodowego wysokosc odplatnf)scl % wydatkow na $wiadczenia
osoba samotnie ..
gospodarstwa domowego . osoba w rodzinie
gospodarujaca
101- 150 5 10
151- 200 10 15
201- 250 15 20
251- 300 25 30
powyzej 301 100 100

8 2. Dla $wiadczeniobiorcow, ktérych dochdd przekracza kryterium dochodowe, o ktérym mowa w art. 8
ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, ustala sie nastegpujgce zasady zwrotu przyznawanych przez Gminny Osro-
dek Pomocy Spotecznej w Ustroniu Morskim $wiadczenn w formie jednego goracego positku dla dzieci oraz oséb,
ktére wtasnym staraniem nie moga go sobie zapewnié.

> o . — -
% kryterium dochodowego Wysg)lscz))ls)::1 Z:I;T)llggizsm % wydatkow na $wiadczenia
gospodarstwa domowego gospodarujaca osoba w rodzinie
101 — 150 0 0
151 — 200 10 15
201 — 250 15 20
251- 300 20 30
powyzej 301 100 100

8 3. 1. Nalezno$¢ za wydatki wymienione w 8 1 i 8 2, osoby obowigzane sg uisci¢ w sposéb i w terminie
okreslonym w decyzji przyznajacej $wiadczenie, wydanej przez Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spo-
tecznej w Ustroniu Morskim w oparciu o sytuacje osoby i rodziny ustalong na podstawie wywiadu srodowisko-
Wego.

2. Za nieterminowe uregulowanie naleznosci, naliczane bedg ustawowe odsetki.

3. W razie niewykonania obowigzku, wymienionego w ust. 1, zobowigzanemu dorecza sie wykaz nalezno-
$ci wraz z upomnieniem i pouczeniem.

4. Wykaz naleznosci jest tytutem egzekucyjnym i podlega wykonaniu w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

8 4. 1. Osoba lub rodzina korzystajgca z zasitku zwrotnego znajdujaca sie przejsciowo w trudnej sytuaciji
materialnej, moze ubiegacé sie o odroczenie (prolongate) sptaty $wiadczenia.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza jezeli zgdanie zwrotu wydatkéw za udzielone
Swiadczenie w catosci lub w czesci stanowitoby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie lub tez niweczy-
toby skutki udzielonej pomocy, Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Ustroniu Morskim na wnio-
sek pracownika socjalnego lub osoby zainteresowanej moze odstgpi¢ od zadania takiego zwrotu.

8 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Kierownikowi Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Ustroniu
Morskim.

§ 6. Traci moc uchwata Nr XXV/153/96 Rady Gminy w Ustroniu Morskim z dnia 20 grudnia 1996 r. w spra-
wie zasad zwrotu przez $wiadczeniobiorce wydatkdw na pomoc rzeczowa, leczenie, zasitki celowe na zaspoko-
jenie niezbednych potrzeb.

8 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Andrzej Basarab
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Poz. 1078

UCHWALA NR XXVIII/171/2005
Rady Gminy w Ustroniu Morskim
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie zwolnienia od optfaty pobieranej za zgloszenie zmiany wpisu do ewidenciji dziatalnosci gospodarczej.

Na podstawie art. 7a ust. 3 ustawy z dnia 19 listopada 1999 r. Prawo dziatalno$ci gospodarczej (Dz. U.
Nr 101, poz. 1178; z 2000 r. Nr 86, poz. 958, Nr 114, poz. 1193; z 2001 r. Nr 49, poz. 509, Nr 67,
poz. 679, Nr 102, poz. 1115, Nr 147, poz. 1643; z2002r. Nr 1, poz.2, Nr 115, poz. 995, Nr 130,
poz. 1112; z 2003 r. Nr 86, poz. 789, Nr 128, poz. 1176, Nr 217, poz. 2125; z 2004 r. Nr 54, poz. 535,
Nr 91, poz. 870, Nr 173, poz. 1808) i art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. 1. Zwalnia sie przedsigbiorcéw od optaty pobieranej za zgtoszenie zmiany wpisu do ewidencji dziatal-
nosci gospodarczej w zakresie:

1) numeru PESEL;
2) okreslenia wytacznie dotychczasowego podmiotu wykonywanej dziatalno$ci gospodarczej zgodnie z Polska
Klasyfikacja Dziatalno$ci Gospodarczej (PKD).

2. Zwolnienie okreslone w ust. 1 obowigzuje do 30 czerwca 2005 r.
8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wéjtowi Gminy Ustronie Morskie.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego, z moca obowiazujaca od 1 lutego 2005 r.

PRZEWODNICZACY RADY

Andrzej Basarab

Poz. 1079

UCHWALA NR XXVIII/172/2005
Rady Gminy w Ustroniu Morskim
z dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu dostarczania wody i odprowadzania $ciekéw
na terenie gminy Ustronie Morskie.

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203) oraz art. 19 wust. 1 ustawy =z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg
i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw (Dz. U. Nr 72, poz. 747; z 2002 r. Nr 113, poz. 984; z 2004 r. Nr 96,
poz. 959 oraz Nr 173, poz. 1808) uchwala sig, co nastepuje:

8 1. Uchwala sie Regulamin dostarczania wody i odprowadzania $ciek6w obowigzujacy na terenie gminy
Ustronie Morskie, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.
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8 2. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Andrzej Basarab

Zatgcznik do uchwaty Nr XXVII1/172/2005
Rady Gminy w Ustroniu Morskim
z dnia 30 marca 2005 r. (poz. 1079)

REGULAMIN DOSTARCZANIA WODY | ODPROWADZANIA SCIEKOW
NA TERENIE GMINY USTRONIE MIORSKIE

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

8 1. 1. Regulamin niniejszy okres$la zasady $wiadczenia ustug w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wode
i zbiorowego odprowadzania $ciekdw na terenie Gminy Ustronie Morskie.

2. Przez zbiorowe zaopatrzenie w wode rozumie sig dziatalno$é Przedsiebiorstwa polegajacg na ujmowaniu,
uzdatnianiu i dostarczaniu wody.

3. Przez zbiorowe odprowadzanie $ciekéw rozumie sie dziatalno$¢ Przedsigbiorstwa polegajaca na odpro-
wadzaniu i oczyszczaniu $ciekéw.

4. llekroé¢ w Regulaminie niniejszym uzywa sig okreslenia:

1) ustawa - nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode
i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw (Dz. U. Nr 72, poz. 747 z p6zn. zmianami);

2) przedsiebiorstwo wodociagowo-kanalizacyjne - nalezy przez to rozumieé réwniez gminng jednostke organi-
zacyjna, w tym Urzad Gminy w Ustroniu Morskim.

8 2. Odbiorcg ustug w znaczeniu niniejszego Regulaminu jest kazdy, kto korzysta z ustug wodociaggowo--
kanalizacyjnych w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wode lub zbiorowego odprowadzania $ciekéw na pod-
stawie zawartej umowy, zwany dalej ,Ustugobiorca”. ,Ustugodawca” w znaczeniu niniejszego Regulaminu jest
Przedsigbiorstwo prowadzace dziatalno$¢é gospodarcza w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wode lub zbioro-
wego odprowadzania $ciekdw na terenie Gminy Ustronie Morskie.

8 3. Celem niniejszego Regulaminu jest okreslenie praw i obowigzkéw Ustugodawcy i Ustugobiorcy wynika-
jacych z ustawy iinnych przepiséw wykonawczych oraz okreslenie wzajemnych relacji pomiedzy Ustugodawca
a wiascicielem lub administratorem instalacji wodociagowej i kanalizacyjne;j.

8 4. Dostarczanie wody lub odprowadzanie $ciekdw odbywa sie na podstawie umowy o zaopatrzeniu w wo-
de lub odprowadzanie Sciekdéw, zawartej miedzy Ustugodawcg a Ustugobiorca.
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Rozdziat Il
Minimalny poziom ustug $wiadczonych przez przedsiebiorstwo wodociagowo-kanalizacyjne
oraz obowiazki przedsiebiorstwa i odbiorcy warunkujace jego utrzymanie

8 5. Przedsigbiorstwo wodociagowo-kanalizacyjne zgodnie z przepisami ustawy ma obowigzek zapewnié:

1) zdolno$¢ posiadanych urzadzen wodociggowych i kanalizacyjnych do realizacji dostaw wody w wymaga-
nych iloéciach oraz dostaw wody i odprowadzania $ciekéw w sposéb ciggty i niezawodny, a takze zapew-
ni¢ dostawe wody o wymaganym cis$nieniu oraz odpowiedniej jakosci;

2) spetnienie wymagan w zakresie jakos$ci ustug wodociggowo-kanalizacyjnych, okreslonych w zezwoleniu na
prowadzenie zbiorowego zaopatrzenia w wodeg i zbiorowego odprowadzania $ciekéw;

3) spetnienie warunkéw wprowadzania ograniczen dostarczania wody w przypadku wystgpienia jej niedoboru,
okreslonych w zezwoleniu, o ktérym mowa w ust. 2.

8 6. Odbiorcy ustug zobowigzani sa do korzystania z zaopatrzenia w wode i odprowadzania $ciekéw w spo-
s6b zgodny z przepisami ustawy i nie powodujacy pogorszenia jakosci ustug $wiadczonych przez przedsigbior-
stwo wodociggowo - kanalizacyjne, a w szczegdélnosci:

1) zapewnienia niezawodnego dziatania posiadanych instalacji i przytaczy wodociagowych lub instalacji i przy-
taczy kanalizacyjnych;

2) zapewnienia niezawodnego dziatania urzadzenia pomiarowego oraz wodomierzy poza wodomierzem gtéw-
nym, wraz z ponoszeniem kosztéw ich zainstalowania, utrzymania i legalizacji;

3) korzystania z wody z sieci wodociggowej oraz z przytacza kanalizacyjnego wytacznie w celach okreslonych
w warunkach przytaczenia do sieci oraz umowie o zaopatrzenie w wodeg lub odprowadzanie $ciekdéw;

4) uzytkowania instalacji wodociggowej w sposéb eliminujagcy mozliwos$ci wystgpienia skazenia chemicznego
lub bakteriologicznego wody w sieci wodociggowej na skutek cofnigcia sie wody z instalacji wodociaggowej,
powrotu cieptej wody lub wody z instalacji centralnego ogrzewania;

5) przestrzegania warunké6w wprowadzania $ciekdw do urzadzen kanalizacyjnych, w tym dopuszczalnych war-
tosci wskaznikéw zanieczyszczen, uregulowanych w ustawie i przepisach wydanych na podstawie art. 11
ustawy;

6) umozliwienia przedstawicielom Przedsigbiorstwa wstepu na teren nieruchomosci lub do pomieszczen w celu
przeprowadzenia kontroli urzadzenia pomiarowego, wodomierza gtéwnego lub wodomierzy zainstalowanych
w lokalu i dokonania odczytu ich wskazan, dokonania badan i pomiarow, przeprowadzenia przegladéw
i napraw urzadzen posiadanych przez Przedsiebiorstwo, a takze sprawdzenia ilosci ijakosci Sciekéw
wprowadzanych do sieci;

7) zabezpieczenia wodomierza gtéwnego przed zalaniem wodg, zamarzaniem oraz dostgpem o0s6b niepowota-
nych;

8) zabezpieczenia plomb umieszczonych na urzadzeniach pomiarowych lub zaworze odcinajacym przed zerwa-
niem lub uszkodzeniem;

9) poinformowania Przedsigbiorstwa o eksploatacji wtasnych uje¢ wody w terminie 14 dni od daty rozpoczecia
tej eksploatacji, w celu prawidtowego ustalania optat za odprowadzanie $ciekéw.

Rozdziat Il
Szczegbétowe warunki i tryb zawierania uméw z odbiorcami ustug

8 7. 1. Zawarcie umowy o dostarczanie wody lub odprowadzanie $ciekdw nastepuje z osobg, ktérej nieru-
chomos$é zostata przytaczona do sieci i ktéra wystgpita o to z pisemnym wnioskiem. Podpisanie umowy o do-
starczanie wody lub odprowadzanie $ciekdéw nastepuje po podpisaniu przez strony protokotéw z préb i odbioréw
prac budowlano-montazowych wykonanych w zwigzku z przytaczeniem do sieci.

2. Umowa moze byé zawarta z osobg, ktéra posiada tytut prawny do korzystania z obiektu budowlanego,
do ktérego dostarczana jest woda i z ktérego odprowadzane sg Scieki, a w szczegdlnie uzasadnionych przypad-
kach z osoba, ktéra korzysta z nieruchomosci zabudowanej lub niezabudowanej o uregulowanym badz
nieuregulowanym stanie prawnym.
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3. Jezeli nieruchomo$é zabudowana jest budynkami wielolokalowymi, umowa zawierana jest z wtascicie-
lem budynku lub zarzadca nieruchomosci wspdlnej.

4. Na wniosek wtasciciela lub zarzadcy budynku wielolokalowego, o ktérym mowa w ust. 3 Ustugodawca
zawiera umowy z korzystajacymi z lokali osobami, jezeli tagcznie spetnione sa nastepujace warunki:

a) wszystkie lokale wyposazone sg w zainstalowane wodomierze zgodnie z obowigzujagcymi Normami, warun-
kami technicznymi i w sposéb uzgodniony z Ustugodawca jak réwniez w zakresie ich typu,

b) mozliwy jest jednoczesny odczyt wodomierzy,

c) wnioskodawca ustala sposob rozliczen réznic wskazan miedzy wodomierzem gtéwnym a wodomierzami za-
instalowanymi w poszczegdélnych lokalach oraz zasady ich utrzymania, co winien udokumentowaé sto-
sownymi zgodami wszystkich lokatoréw,

d) uzgodniony zostat przez strony sposéb przerwania dostarczania wody do lokalu bez zakitécenia dostaw
w pozostatych lokalach.

5. Ustugodawca moze zawrze¢ umowe w szczegdélnym przypadku z korzystajagcymi z lokali osobami, o kté-
rych mowa w ust. 2 i 3 réwniez w przypadku, gdy nie sa spetnione warunki, o ktérych mowa w ust. 4.

8 8. 1. Umowa moze by¢ zawarta na czas nieokreslony lub okreslony.

2. Umowa okres$la mozliwosé jej rozwigzania w przypadkach okreslonych przepisami kodeksu cywilnego
oraz zaprzestania $wiadczenia ustug na zasadach okreslonych art. 8 ustawy.

3. Umowa dopuszcza jej rozwigzanie przez Ustugobiorce za wypowiedzeniem lub na zgodny wniosek stron.

4. Rozwigzanie lub wygasniecie umowy skutkuje zastosowaniem przez Ustugodawce $rodkéw technicz-
nych uniemozliwiajgcych dalsze korzystanie z ustug.

8 9. 1. Umowa, o ktérej mowa w § 7 ust. 1 zawiera postanowienia dotyczace:

a) iloscii jakosci $wiadczonych ustug wodociggowych lub kanalizacyjnych oraz warunkéw ich $wiadczenia,

b) sposobu i termindw wzajemnych rozliczen,

c) praw i obowigzkéw stron umowy,

d) procedur i warunkéw kontroli urzadzern wodociggowych lub urzadzen kanalizacyjnych,

e) ustalen zawartych w zezwoleniu, o ktérych mowa w art. 18 ustawy,

f)  okresu obowigzywania umowy oraz odpowiedzialno$ci stron za niedotrzymanie warunké4w umowy, w tym
warunkéw wypowiedzenia,

g) dokumentéw upowazniajagcych do wstepu na teren nieruchomosci i do pomieszczen odbiorcy ustug,

h) okreslenie rozgraniczenia wtasnosci stron.

2. Dokumenty, o ktérych mowa w § 6 pkt 6 stanowia delegacja i upowaznienie podpisane przez kierowni-
ka przedsigbiorstwa wodociagowo - kanalizacyjnego, okres$lajace czynnosci, ktérych wykonanie wymaga wste-
pu na teren nieruchomosci ustug, w szczegélnosci obejmujace: dokonanie odczytu i sprawdzenia prawidtowosci
dziatania urzadzenia pomiarowego i wodomierza gtéwnego lub wodomierzy w lokalach, wykonanie prac kon-
serwacyjno-remontowych oraz kontrole korzystania z ustug zgodnie z umowa.

8 10. W umowach dotyczacych odprowadzania $ciekéw do urzadzen kanalizacyjnych Ustugodawca
uwzglednia postanowienia wynikajace z rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw gospodarki przestrzennej
i mieszkaniowej wydanego na podstawie art. 11 ustawy.

8 11. Zmiana Ustugobiorcy powoduje wygasniecie dotychczasowej umowy i wymaga zawarcia nowej
umowy. Obowiazek ten cigzy na nowym Ustugobiorcy.

8 12. Tre$¢ umowy o zaopatrzeniu w wode i odprowadzanie $ciekéw nie moze ograniczaé¢ praw i obowiaz-
kéw stron wynikajacych z przepiséw ustawy, z przepiséw wykonawczych do ustawy oraz z niniejszego regula-
minu.

8 13. Taryfowe ceny i stawki optat okreslone zgodnie z przepisami ustawy przez przedsigbiorstwo wodo-
ciggowo-kanalizacyjne i zatwierdzane uchwata rady gminy nie podlegaja ustalaniu w oparciu o0 umowe o0 zaopa-
trzenie w wode i odprowadzanie $ciekéw.

8 14. Integralng cze$¢ umowy o zaopatrzenie w wode lub odprowadzanie $ciekéw stanowi zatacznik skta-
dany przez odbiorce ustug przy zawieraniu umowy i aktualizowany kazdorazowo po zmianie warunkéw korzy-
stania z ustug, okreslajacy charakterystyke zuzycia wody oraz rodzaj, ilo§¢ a w przypadku Ustugobiorcéw prze-
mystowych réwniez jakos¢é odprowadzanych sciekdow.
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Rozdziat IV
Sposodb rozliczern w oparciu o ceny i stawki optat ustalone w taryfach

8 15. Rozliczenia za zbiorowe zaopatrzenie w wode i zbiorowe odprowadzanie $ciekdéw sg prowadzone
przez Ustugodawce z Ustugobiorcg na podstawie okreslonych w taryfach cen i stawek optat oraz ilosci dostar-
czanej wody i odprowadzanych sciekdow.

8 16. 1. llo$¢ dostarczonej wody ustala sie na podstawie odczytu wodomierza gtéwnego.

2. W przypadku zawarcia uméw z uzytkownikami lokali w budynkach wielolokalowych ilo$¢ dostarczonej
wody ustala sie na podstawie zainstalowanych tam wodomierzy, z uwzglednieniem réznicy wynikajacej pomie-
dzy odczytem na wodomierzu gtéwnym a suma odczytéw z wodomierzy w lokalach.

8 17. W przypadku braku wodomierza ilo§¢ zuzytej wody okresla sie na podstawie przecigtnych norm zu-
zycia okreslonych zgodnie z art. 27 ust. 3 ustawy.

8 18. W przypadku awarii wodomierza do rozliczen stosuje sie $rednie zuzycie z ostatnich 6 miesiecy przed
awaria.

8 19. 1. llo$¢ odprowadzanych $ciekéw ustala sie na podstawie wskazan urzadzen pomiarowych.

2. W razie braku urzadzen pomiarowych ilo§¢ odprowadzanych $ciekéw ustala sig jak rowna iloSci pobranej
wody przez Ustugodawce oraz wody dostarczonej Ustugobiorcy z innych Zrédet.

3. Jezeli odprowadzajagcym S$cieki jest zaktad produkcyjny nie posiadajacy urzadzernn pomiarowych ilo$ci
$ciekdw odprowadzanych, to iloé¢ ta ustala sie w umowie miedzy dostawca a odbiorca $ciekéw, z uwzglednie-
niem udokumentowanej ilosci bezpowrotnie zuzytej wody do celéw produkcyjnych i technologicznych.

8 20. W rozliczeniach ilosci odprowadzanych $ciekéw - ilo§¢é bezpowrotnie zuzytej wody uwzglednia sig
wytaczenie w przypadkach, gdy wielko$¢ jej zuzycia na ten cel ustalona jest na podstawie dodatkowego wo-
domierza zainstalowanego na koszt dostarczajacego $cieki.

8 21. 1. Strony okres$la w umowie okres obrachunkowy oraz skutki niedotrzymania terminu zaptaty jak
réwniez sposéb uiszczania optat, nie krétszy niz 14 dni od daty wystawienia faktury.

2. Zgtoszenie przez odbiorce ustug zastrzezen do wysokosci rachunku nie wstrzymuje jego zaptaty.

3. W przypadku nadptaty zalicza, sie ja na poczet przysztych naleznosci lub na zadanie odbiorcy ustug,
zwraca sie ja w terminie 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie.

8 22. Przy rozliczeniach z odbiorcami, Ustugodawca zobowigzany jest stosowaé taryfe zatwierdzong
uchwatg Rady Gminy badZz wprowadzona w trybie art. 24 ust. 8 ustawy.

8§ 23. Taryfa wymaga ogtoszenia w sposéb zwyczajowo przyjety co najmniej na 7 dni przed wejsciem jej
w zycie.

8 24. 1. Taryfa obowiazuje przez 1 rok.

2. Zmiana taryfy nie wymaga zmiany umowy o dostarczenie wody i odprowadzanie $ciekéw.

8 25. 1. Za wode:

a) pobrang z publicznych studni i zdrojéow ulicznych, hydrantow,
b) zuzyta do zasilania publicznych fontann i na cele przeciwpozarowe,
c) zuzyta do zraszania publicznych ulic i publicznych terenéw zielonych

Ustugodawca obcigza Gming Ustronie Morskie na podstawie cen i stawek ustalonych w taryfie.

2. W przypadku poboru wody na powyzsze cele z urzadzen sieci miejskiej, bez urzadzeh pomiarowych ob-
cigzenie nastepuje za ilo$¢ zadeklarowana przez Urzad Gminy w Ustroniu Morskim w rozliczeniu rocznym lub
przy braku deklaracji na podstawie wyliczenia ryczattowego Ustugodawcy.

8 26. W przypadku korzystania z podtaczen prowizorycznych (np. na czas budowy) w okresie przej$cio-
wym, do czasu zamontowania wodomierza na przytaczu, zuzycie wody rozliczane bedzie zgodnie z art. 27
ust. 3 ustawy.
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Rozdziat V
Warunki przytaczenia do sieci wodociagowej i kanalizacyjnej

8 27. 1. Zakres budowy urzadzenn wodociggowych lub kanalizacyjnych realizowany i finansowany przez
Ustugodawce lub przez Ustugobiorce okreslaja przepisy ustawy stanowiac, ze:

a) Ustugodawca zapewnia realizacje budowy i rozbudowe urzadzeni kanalizacyjnych, ustalonych przez Gming
Ustronie Morskie w studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy oraz miej-
scowym planie zagospodarowania przestrzennego, w zakresie uzgodnionym w wieloletnim planie rozwoju
i modernizacji,

b) Ustugobiorca zapewnia na wtasny koszt realizacje budowy przytaczy do sieci oraz studni wodomierzowej,
pomieszczenia przewidzianego do lokalizacji wodomierza gtéwnego lub urzadzenia pomiarowego,

c) koszty zainstalowania i utrzymania wodomierza gtéwnego pokrywa Ustugodawca, a urzadzenia pomiarowe-
go Ustugobiorca.

2. Sieci, obiekty wodociggowe, kanalizacyjne moga by¢ finansowane ze $srodkéw gminy lub funduszy ce-
lowych, jezeli zadanie to znajduje sie w planie inwestycji gminnych; po wykonaniu urzadzenia stanowig wta-
sno$¢ gminy.

8§ 28. 1. W przypadkach, gdy zamierzenia inwestycyjne wtascicieli lub zarzadcéw nieruchomosci wyprze-
dzajg plan inwestycyjny Ustugodawcy, moga oni wybudowaé na wtasny koszt, w porozumieniu z Ustugodawca
i Gming Ustronie Morskie urzadzenia wodociggowe i kanalizacyjne niezbedne do korzystania z ustug.

2. Urzadzenia, o ktérych mowa w ust. 1, podlegaja odptatnemu przekazaniu Gminie Ustronie Morskie lub
Ustugodawcy na zasadach okres$lonych w art. 31 ustawy.

8 29. Przytaczenie do sieci wodociggowej lub kanalizacyjnej nastepuje na podstawie umowy o przytaczenie,
po spetnieniu technicznych warunkéw przytaczenia okreslonych przez Ustugodawce, zwanych dalej ,warunkami
przytaczenia”.

8 30. 1. Z wnioskiem o przytagczenie do sieci wodociggowej lub kanalizacyjnej moze wystepowaé osoba
posiadajgca tytut prawny do korzystania z nieruchomosci, ktéra ma by¢ przytaczona do sieci.

2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, sktada do Ustugodawcy wniosek o okreslenie warunkéw przytaczenia.
8 31. 1. Wzér wniosku, o ktérym mowa w § 30 ust. 2, ustala Ustugodawca.
2. Do wniosku Ustugobiorca ubiegajacy sie o przytaczenie do sieci zatacza:

a) dokument potwierdzajacy tytut prawny do korzystania z nieruchomosci, ktérej dotyczy whniosek,
b) aktualng mape sytuacyjng okreslajaca usytuowanie nieruchomosci, o ktérej mowa w lit. a

wzgledem istniejacej sieci wodociggowej lub kanalizacyjnej oraz innych obiektéw i urzadzen uzbrojenia terenu.

8 32. 1. Ustugodawca okresla warunki przytaczenia i przekazuje je wnioskodawcy wraz z projektem umowy
o przytagczenie, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

2. Warunki przytaczenia sag wazne dwa lata od dnia ich wydania.
3. Warunki przytaczenia okreslaja:

a) miejsca i sposéb przytaczenia sieci wodociggowej lub kanalizacyjnej z instalacjami Ustugobiorcy,

b) maksymalne dobowe zapotrzebowanie na pobdér wody,

c) miejsca zainstalowania wodomierza gtéwnego oraz miejsca zainstalowania urzadzenia pomiarowego licza-
cego iloé¢ odprowadzanych $ciekéw,

d) dopuszczalng ilo$é i jako$é odprowadzanych $ciekéw,

e) termin waznosci warunkéw przytaczenia,

f)  wymagania, standardy wykonania sieci i przytaczy.

8§ 33. Umowa o przytaczenie okresla:

a) strony zawierajace umowe,
b) zakres prac projektowych i budowlano-montazowych oraz prac zwigzanych z przeprowadzaniem préb i od-
bioréw kornicowych wykonanych przez strony,
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c) sposo6b prowadzenia kontroli wykonywanych prac i spetnienie wymagan okreslonych w warunkach przyta-
czenia,

d) terminy zakoniczenia budowy przytacza, przeprowadzenia niezbednych préb i odbioréw cze$ciowych oraz
przeprowadzenia prob i odbioru koricowego przytacza,

e) przewidywany termin rozpoczecia zaopatrzenia w wode lub odprowadzania $ciekéw,

f) odpowiedzialno$¢ stron za niedotrzymanie warunké6w umowy o przytaczenie.

8 34. 1. Umowa o przytaczenie stanowi podstawe do rozpoczecia realizacji prac projektowych oraz budow-
lano-montazowych.

2. Okreslone w umowie o przytaczenie préby i odbiory cze$ciowe oraz konncowe, sa przeprowadzane przy
udziale upowaznionych przedstawicieli stron.

3. Wyniki préb i odbioréw, o ktérych mowa w ust. 2, sg potwierdzane przez strony w protokotach, ktérych
wzory okresla Ustugodaweca.

Rozdziat VI
Mozliwosci dostepu do ustug wodociagowo-kanalizacyjnych

8 3b. Potencjalni odbiorcy ustug wodociggowo - kanalizacyjnych moga uzyskaé¢ informacje dotyczace do-
stepnosci tych ustug:

1)  w Urzedzie Gminy Ustronie Morskie, ktéry udostepnia nieodptatnie wglad:
a) w studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy,
b) w miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego,
c) w niniejszy regulamin,
d) w warunki udzielania zezwolenia na prowadzenie zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego
odprowadzania $ciekdw;
2) w przedsiebiorstwie wodociggowo - kanalizacyjnym udostepniajagcym nieodptatnie wglad:
a) w wieloletnie plany rozwoju i modernizacji,
b) w niniejszy regulamin,
c) w plany inwestycyjne.

Rozdziat VI
Sposéb postepowania w przypadku niedotrzymania ciagtosci ustug i odpowiednich parametréw dostarczanej
wody i odprowadzanych $ciekéw a w szczegdlnos$ci sposoby zatatwiania reklamaciji i wymiany informaciji

8 36. 1. Przedsiebiorstwo wodociagowo-kanalizacyjne zobowigzane jest do udzielania odbiorcom ustug in-
formacji dotyczacych wystepujacych zaktécen zaopatrzenia w wode i odprowadzania $ciekéw oraz awarii urza-
dzen wodociggowych i kanalizacyjnych.

2. Wstrzymanie zaopatrzenia w wode i odprowadzania $ciekbw moze nastapi¢ bez uprzedniego zawiado-
mienia odbiorcéw w przypadkach, gdy wystepuja warunki stwarzajagce zagrozenie dla zycia, zdrowia i srodowi-
ska lub uniemozliwiajace $wiadczenie ustug, w szczegolnosci gdy:

a) brak wody na ujeciu,

b) z powodu awarii sieci nie ma mozliwo$ci prowadzenia zaopatrzenia w wode lub odprowadzania $ciekéw,

c) dalsze funkcjonowanie sieci stwarza bezposrednie zagrozenie dla zycia, zdrowia lub srodowiska,

d) zaistniaty z przyczyn niezaleznych od Ustugodawcy przerwy w zasilaniu energetycznym urzadzeh wodocia-
gowych i kanalizacyjnych,

e) odprowadzane $cieki stanowig zagrozenie os6b obstugujacych urzadzenia kanalizacyjne,

f) odprowadzane $cieki stanowia zagrozenie dla konstrukcji budowlanych i wyposazenia technicznego urza-
dzen kanalizacyjnych lub jakos$ci wéd bedacych odbiornikiem $ciekéw.
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3. O wstrzymaniu zaopatrzenia w wode i odprowadzania $ciekéw, o ktérym mowa w ust. 2, przedsigbior-
stwo niezwtocznie informuje odbiorcéw, w sposéb zwyczajowo przyjety.

8 37. 1. Przedsigbiorstwo wodociagowo-kanalizacyjne moze odcigé dostawe wody lub zamknaé przytacze
kanalizacyjne tylko w wypadkach okreslonych ustawa.

2. Przedsigbiorstwo, ktére odcigto dostawe wody jest obowigzane do réwnoczesnego udostepnienia za-
stepczego punktu poboru wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi i poinformowania o mozliwos$ciach korzy-
stania z tego punktu odbiorcow w sposéb zwyczajowo przyjety.

8 38. Jezeli strony nie ustality w umowie o zaopatrzenie w wode i odprowadzanie $ciekdw inaczej, obowiazujg
nastepujagce wymagania w zakresie udzielania informacji i odpowiedzi, w zwigzku z niedotrzymaniem ciagtos$ci
ustug i odpowiednich parametréw dostarczanej wody i wprowadzanych do sieci kanalizacyjnej $ciekéw:

Udzielenie informacji na zadanie odbiorcéw nastepuje w ciagu:

a) 12 godzin na telefoniczne zadanie okreslenia przewidywanego terminu usunigcia przerw i zaktécen w $wiad-
czeniu ustug,

b) 7 dni na pisemne zadanie usunigcia przerw i zaktécen, o ktérych mowa w lit. a,

c) 14 dni na pisemne i telefoniczne skargi i zazalenia, wymagajace przeprowadzenia postgpowania wyjasniaja-
cego.

8 39. Przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne zobowigzane jest do zawiadomienia odbiorcéw ustug
o planowanych zmianach warunkéw technicznych zaopatrzenia w wode i odprowadzenia $ciekéw z wyprzedze-
niem umozliwiajagcym dostosowanie instalacji do nowych warunkéw, nie krétszym niz 12 miesiecy.

8 40. 1. Odbiorca ustug ma prawo zgtaszania reklamacji dotyczacych ilosci i jako$ci $wiadczonych ustug
oraz wysokosci optat za ustugi.

2. Reklamacje, o ktérych mowa w ust. 1, wnoszone sa na piSmie osobiécie przez zainteresowanego w sie-
dzibie przedsigbiorstwa, listem poleconym lub za pomoca poczty elektronicznej i rozpatrywane sa przez osoby
zarzadzajace przedsiebiorstwem.

3. Przedsigebiorstwo zobowiazane jest do powiadomienia zainteresowanego o sposobie zatatwienia rekla-
macji w terminie 14 dni od daty wptywu.

8 41. Ceny i optaty ustalone w taryfach obowigzuja 1 rok od dnia wej$cia w zycie uchwaty Rady Gminy
w Ustroniu Morskim zatwierdzajacej taryfy.

8 42. Ustugodawca zobowigzany jest - przy zawieraniu umowy - do bezptatnego dostarczania Ustugobiorcy
mniejszego Regulaminu.

Poz. 1080

POROZUMIENIE NR 11/2005
zawarte w Szczecinie
w dniu 10 czerwca 2005 r.

pomiedzy Wojewoda Zachodniopomorskim
a

Powiatem Gryfinskim, zwanym dalej Powiatem, reprezentowanym przez Zarzad Powiatu, w imieniu ktérego
dziataja:

Starosta Ewa De La Torre
Wicestarosta Jozef Rucinski

w sprawie prowadzenia spraw z zakresu wydawania paszportéw.
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Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o administracji rzagdowej w wojewddztwie (Dz. U.
z 2001 r., Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407 z 2002 r. Nr 37 poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558,
Nr 89, poz. 804, Nr 200, poz. 1688 oraz z 2003 r. Nr 52 poz. 450, Nr 137, poz. 1302, Nr 149, poz. 1452
z 2004 r. Nr 33, poz. 287) art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 214, poz. 1806) Strony postanawiaja, co nastepuje:

8 1. 1. Wojewoda Zachodniopomorski powierza a Powiat przyjmuje, na zasadach okreslonych w niniejszym
porozumieniu, prowadzenie nastepujacych spraw z zakresu ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o paszportach
(Dz. U.z 1991 r. Nr 2, poz. 5; 2 1997 r. Nr 114, poz. 739; z 2002 r. Nr 62, poz. 557):

1) przyjmowanie od oséb zameldowanych na pobyt staly na terenie wojewddztwa Zachodniopomorskiego
whnioskéw paszportowych zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia

12 lipca 2002 r. w sprawie wzoréw oraz trybu wydawania paszportéw, dokumentéw wymaganych do ich

otrzymania, a takze trybu postegpowania funkcjonariuszy Strazy Granicznej w przypadku ujawnienia w cza-

sie kontroli granicznej wad w paszportach (Dz. U. Nr 114 poz. 991) oraz rozporzadzeniem Rady Ministréw

z dnia 20 lutego 2003 r. w sprawie optat paszportowych (Dz. U. Nr 41, poz. 346), a w szczegdlnosci:

a) sprawdzenie poprawnos$ci wypetnienia podania - kwestionariusza paszportowego,

b) sprawdzenie zgodnos$ci danych zawartych w kwestionariuszu paszportowym z dowodem osobistym,

c) sprawdzenie kompletnos$ci wniosku,

d) prowadzenie rejestru przyjetych wnioskdédw paszportowych,

e) biezace przesytanie przyjetych wnioskéw paszportowych do Wydziatu Spraw Obywatelskich i Migracji
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie, z wykorzystaniem poczty specjalnej;

2) wydawanie paszportéw, a w szczegolnosci:

a) sprawdzenie poprawnos$ci wydanego paszportu pod wzgledem technicznym oraz, dokonanych w nim
wpisow,

b) egzekwowanie od oséb odbierajacych paszport wskazan pracownikéw Wydziatu Spraw Obywatelskich
i Migracji Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie posiadajgcych uprawnienia do
podejmowania decyzji o wydaniu paszportu, odnotowanych na wniosku o wydanie paszportu,

c) niezwtoczne przesytanie wnioskéw paszportowych po wydaniu paszportu do Wydziatu Spraw Obywa-
telskich i Migracji Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie, z wykorzystaniem
poczty specjalnej,

d) prowadzenie rejestru wydanych paszportéw;

3) przechowywanie paszportéw do czasu ich wydania wnioskodawcom;
4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przyjmowaniem wnioskéw o wydanie paszportu oraz wydawaniem
paszportow, wynikajgce z przepisOw ustawy o paszportach.

2. Powiat przy prowadzeniu powierzonych spraw, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje przepisy:

— ustawy o paszportach oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy: rozporzadzenia Ministra Spraw We-
wnetrznych i Administracji z dnia 12 lipca 2002 r. w sprawie wzoréw oraz trybu wydawania paszportéw,
dokumentéw wymaganych do ich otrzymania, a takze trybu postgpowania funkcjonariuszy Strazy Granicz-
nej w przypadku ujawnienia w czasie kontroli granicznej wad w paszportach. (Dz. U. Nr 114, poz. 991)
i rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 20 lutego 2003 r. w sprawie optat paszportowych (Dz. U. Nr 41
poz. 346),

— ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98,
poz. 1071; z 2001 r. Nr 49, poz.509; z2002r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 169,
poz. 1660; z 2003 r. Nr 130, poz. 1188, Nr 170, poz. 1660),

— ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926;
z 2002 r. Nr 153 poz. 1271; z 2004 r. Nr 25, poz. 219 i Nr 33 poz. 285),

a takze wskazania Wojewody Zachodniopomorskiego oraz postanowienia niniejszego porozumienia i ustalenia
w nim przewidziane,

8 2. Wojewoda Zachodniopomorski w zwiazku z powierzeniem Powiatowi zadan, o ktérych mowa w 8§ 1
ust. 1, zobowiazuje sie do:

1) biezacej organizacji poczty kurierskiej (specjalnej) w celu przekazywania przyjetych wnioskéw paszporto-
wych i zrealizowanych paszportéw;
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2) szkolenia pracownikéw prowadzacych powierzone sprawy;

3) zaopatrywania w formularze paszportowe i inne druki niezbedne do realizacji zadania oraz w materiaty szko-
leniowe i informacyjne;

4) zapewnienia doptywu informacji, wytycznych resortowych i opinii prawnych dotyczacych powierzonych
spraw;

B) zaopatrywania w pieczecie stosowane w realizacji powierzonych spraw paszportowych.

8 3. 1. Powiat, w zwigzku z przejeciem od Wojewody Zachodniopomorskiego zadar, o ktérych mowa
w § 1 ust. 1, zobowiazuje sie do:

1) zapewnienia pomieszczen, w ktérych beda przyjmowane wnioski o wydanie paszportu i wydawane pasz-
porty;

2) ponoszenia kosztéw zwiazanych z realizacjg zadan powierzonych niniejszym porozumieniem (w tym kosz-
téw zatrudnienia) z zastrzezeniem postanowien § 2;

3) zapewnienia, by osoby wykonujgce powierzone zadania posiadaty $wiadectwo bezpieczeristwa z klauzulg
.zastrzezone” oraz odbyty przeszkolenie w Wydziale Spraw Obywatelskich i Migracji Zachodniopomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie;

4) przechowywania i zabezpieczenia paszportéw do czasu ich wydania wnioskodawcom oraz pozostatej do-
kumentacji paszportowej, zgodnie z przepisami prawa ustalajagcymi wymogi i warunki w tym zakresie.

2. Powiat przekaze Wojewodzie Zachodniopomorskiemu liste pracownikéw Starostwa Powiatowego,
wykonujacych powierzone zadania, wskazujac imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe kazdego pracownika.

8 4. 1. Powiat umozliwi Wojewodzie Zachodniopomorskiemu lub upowaznionym przez niego pracownikom
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie, wykonywanie w kazdym czasie, kontroli nad
prawidtowos$cia realizacji powierzonych spraw, a w szczegdélnosci zapewnienia i przestrzegania wymogow prze-
chowywania oraz zabezpieczenia paszportéw i dokumentacji paszportowe;.

2. W ramach wykonywania kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, Wojewoda Zachodniopomorski jest upraw-
niony do wydawania zalecen pokontrolnych skierowanych do Starosty Gryfiriskiego.

3. Termin oraz zakres kontroli, o ktérej mowa w ust. 2, usiata Wojewoda Zachodniopomorski zawiadamia-
jac pisemnie Staroste Gryfinskiego o zamiarze jej przeprowadzenia co najmniej na 3 dni przed terminem rozpo-
czecia.

4. Powiat zobowigzuje sie do wykonania zalecen pokontrolnych Wojewody Zachodniopomorskiego.
8 5. 1. Porozumienie zawarte zostaje na czas nieoznaczony.

2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ Porozumienie, ze skutkiem na koniec danego loku kalendarzowego,
z zachowaniem trzymiesigecznego okresu wypowiedzenia, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

3. Wojewoda Zachodniopomorski moze rozwigzaé¢ Porozumienie bez zachowania terminu wypowiedzenia,
o ktérym mowa w ust. 2, gdy Powiat nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje Porozumienie, a w szczegdlnosci
narusza postanowienia 8 1 ust. 2, 8 3 ust. 1.

4. Rozwigzanie Porozumienia w trybie okreslonym w ust. 3 i 1 nastepuje poprzez ztozenie drugiej stronie
pisemnego o$wiadczenia ze wskazaniem terminu jego rozwiazania.

8 6. Zmiana Porozumienia wymaga dla swej wazno$ci formy pisemne;.

8 7. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2005 r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

8 8. Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach:

— jeden egzemplarz dla powiatu,
— trzy egzemplarze dla Wojewody Zachodniopomorskiego.

STAROSTA WOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI
Ewa De La Torre w/z
Jan Sylwestrzak
WICESTAROSTA WICEWOJEWODA
Jozef Rucinski
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